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ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΗ ΤΗΣ ΚΥΠΡΟΥ ΠΑΝΩ ΣΤΗΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑ ΣΤΗΝ ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΕΡΙΟΔΟ 2013-2020 
 

ΣΧΕΔΙΟ ΔΡΑΣΗΣ – ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΠΟΥ ΕΓΙΝΑΝ ΜΕΧΡΙ ΚΑΙ ΤΟ 2019  
 

1. ΘΕΣΜΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ 
 

Α/Α 
ΕΠΙΜΕΡΟΥΣ 

ΘΕΜΑΤΑ 
ΕΜΠΛΕΚΟΜΕΝΟΙ 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΤΟΥ 
ΤΜΗΜΑΤΟΣ 

ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
(ΤΕΕ) 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΑΛΛΩΝ 
ΕΜΠΛΕΚΟΜΕΝΩΝ 

ΦΟΡΕΩΝ 

ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ 
ΜΕ ΑΛΛΟΥΣ 

ΦΟΡΕΙΣ 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΠΟΥ ΕΓΙΝΑΝ ΜΕΧΡΙ ΚΑΙ 
ΤΟ 2019 

1.1 Λειτουργία του 
Εργατικού 
Συμβουλευτικού 
Σώματος (ΕΣΣ) το 
οποίο 
συμβουλεύει την 
Υπουργό 
Εργασίας, 
Πρόνοιας και 
Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων 
πάνω σε όλα τα 
εργατικά ζητήματα 
και υποβάλλει 
συστάσεις και 
εισηγήσεις πάνω 
στην εργατική 
νομοθεσία. 

ΤΕΕ  

 

Μέλη του 
Σώματος 

 

Ετοιμασία ενημερωτικών 
σημειωμάτων και έγκαιρη 
τροχοδρόμηση των 
αποφάσεων του ΕΣΣ. 

 

Διαχείριση των Τεχνικών 
Επιτροπών του ΕΣΣ που 
εξετάζουν διάφορα θέματα. 

 

Ενεργός συμμετοχή 
των μελών του ΕΣΣ 
στις συνεδριάσεις του 
Σώματος και στις 
Τεχνικές Επιτροπές 
του. 

 

Υποβολή εισηγήσεων 
και ενεργός συμμετοχή 
στην υλοποίηση των 
αποφάσεων του ΕΣΣ. 

 

 

 

 

Το ΕΣΣ συνεδριάζει ανάλογα με τα 
θέματα που προκύπτουν. 

 

Το ΤΕΕ συντονίζει τις εργασίες της 
Τεχνικής Επιτροπής του ΕΣΣ για τα 
θέματα ασφάλειας και υγείας και σε αυτή 
μετέχουν οι εκπρόσωποι των 
Κοινωνικών Εταίρων και άλλων 
εμπλεκόμενων φορέων όταν προκύπτει 
ανάγκη.  

1.2 Λειτουργία του 
Παγκύπριου 
Συμβουλίου 
Ασφάλειας και 
Υγείας (ΠΣΑΥ) το 
οποίο 
συμβουλεύει την 
Υπουργό 
Εργασίας, 
Πρόνοιας και 

ΤΕΕ 

 

Μέλη του 
Συμβουλίου 

 

Προγραμματισμός και 
υλοποίηση συνεδριάσεων, 
ετοιμασία ενημερωτικών 
σημειωμάτων και έγκαιρη 
τροχοδρόμηση των 
αποφάσεων του ΠΣΑΥ.  

 

 

Ενεργός συμμετοχή 
των μελών του ΠΣΑΥ 
στις συνεδριάσεις του 
Συμβουλίου. 

Υποβολή εισηγήσεων 
και ενεργός συμμετοχή 
στην υλοποίηση των 
αποφάσεων του 
ΠΣΑΥ. 

 

 

 

Το 2013 πραγματοποιήθηκαν 3 
συνεδρίες, το 2014, το 2015, το 2016 και 
το 2017 έγιναν 2 συνεδρίες, το 2018 
έγιναν 3 συνεδρίες και το 2019 
πραγματοποιήθηκαν επίσης 3 συνεδρίες 
του Συμβουλίου.  Στις συνεδρίες αυτές 
συμμετέχουν ενεργά τα μέλη. 

 

Το ΤΕΕ αποστέλει εκ των πρoτέρων στα 
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ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΠΟΥ ΕΓΙΝΑΝ ΜΕΧΡΙ ΚΑΙ 
ΤΟ 2019 

Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων σε 
θέματα λήψης 
μέτρων πρόληψης 
ατυχημάτων, 
βελτίωσης της 
επαγγελματικής 
ασφάλειας και 
υγείας, 
αναθεώρησης ή 
εισαγωγής νέας 
νομοθεσίας. 

 μέλη ενημερωτικά σημειώματα για τα 
θέματα της Ημερήσιας Διάταξης.  

Το ΤΕΕ ενημερώνει την Υπουργό και 
τον Γενικό Διευθυντή για τα 
αποτελέσματα των συναντήσεων και για 
τις εισηγήσεις που υποβάλλονται.   

Επίσης, σε κάποιες από τις συνεδρίες 
του Συμβουλίου συμμετείχε ο Γενικός 
Διευθυντής του Υπουργείου. 

Μέλη του Συμβουλίου συμμετέχουν σε 
Τεχνικές Επιτροπές του ΠΣΑΥ για 
συζήτηση διαφόρων θεμάτων της 
αρμοδιότητάς του καθώς και του ΕΣΣ 
στο πλαίσιο αναθεώρησης ή εισαγωγής 
νέας νομοθεσίας.  
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2. ΝΟΜΟΘΕΤΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ 
 

Α/Α 
ΕΠΙΜΕΡΟΥΣ 

ΘΕΜΑΤΑ 
ΕΜΠΛΕΚΟΜΕΝΟΙ 

ΦΟΡΕΙΣ 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ 
ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

(ΤΕΕ) 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ 
ΑΛΛΩΝ 

ΕΜΠΛΕΚΟΜΕΝΩΝ 
ΦΟΡΕΩΝ 

ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ 
ΜΕ ΑΛΛΟΥΣ 

ΦΟΡΕΙΣ 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΠΟΥ ΕΓΙΝΑΝ ΜΕΧΡΙ ΚΑΙ 
ΤΟ 2019 

2.1 Νομοθετικό 
πλαίσιο 

 

ΤΕΕ 

 

Οργανώσεις 
Κοινωνικών Εταίρων 

 

 

Συμπλήρωση του νομοθετικού 
πλαισίου όπου και όταν 
εντοπίζονται κενά ή και 
ιδιαιτερότητες που αφορούν τα 
δεδομένα της Κύπρου ή όταν 
εισάγονται νέες ρυθμίσεις από 
την Ευρωπαϊκή Ένωση. 

 

Προώθηση ενοποίησης των 
νομοθεσιών στις οποίες έγιναν 
σημαντικές τροποποιήσεις. 

 

Προώθηση της απλούστευσης 
της νομοθεσίας. 

 

Ενεργός συμμετοχή 
στις Τεχνικές 
Επιτροπές που 
σχηματίζονται και 
υποβολή 
εισηγήσεων για 
κάθε νέα νομοθεσία 
που ετοιμάζεται. 

 

Νομική 
Υπηρεσία 

 

Εντός του 2013: 

 Τέθηκαν σε πλήρη ισχύ οι περί 
Ασφάλειας και Υγείας στην 
Εργασία (Λειτουργία, Συντήρηση 
και Έλεγχος Ανελκυστήρων) 
Κανονισμοί  

 Εκδόθηκε το περί Επαγγελματικής 
Ασφάλειας και Υγείας στις 
Εργασίες Λιμένων (Αναγνώριση 
Αρμόδιων Προσώπων και 
Οργανώσεων) Διάταγμα. 

 

Κατά το 2014 εγκρίθηκαν από το ΕΣΣ 
σειρά από εναρμονιστικά και εθνικά 
νομοθετήματα και τέθηκαν σε ισχύ τα 
ακόλουθα:  

Α) Κανονισμοί για: 

 Πρόληψη Τραυματισμών από 
Αιχμηρά Αντικείμενα στο 
Νοσοκομειακό Τομέα και Ευρύτερα 
στον Τομέα Παροχής Φροντίδας 
Υγείας 

 Αντιμετώπιση των Κινδύνων 
Ατυχημάτων Μεγάλης Κλίμακας 
Σχετιζομένων με Επικίνδυνες 
Ουσίες 

 Εκπομπή Θορύβου στο 
Περιβάλλον από Εξοπλισμό προς 
Χρήση σε Εξωτερικούς Χώρους 

Β) Διατάγματα για: 
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ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΠΟΥ ΕΓΙΝΑΝ ΜΕΧΡΙ ΚΑΙ 
ΤΟ 2019 

 Κώδικα Πρακτικής για τη Θερμική 
Καταπόνηση των Εργαζομένων 

 Πρότυπα για Φορητούς και 
Τροχήλατους Πυροσβεστήρες 

 Κώδικα Πρακτικής για Έλεγχο και 
Συντήρηση των Πυροσβεστήρων 

 Κώδικα Πρακτικής για τις 
Εγκαταστάσεις Υγραερίου και την 
Πυροπροστασίατους 

 Κώδικα Πρακτικής για Πρατήρια και 
άλλους Χώρους Διανομής 
Υγραερίου Κίνησης. 

 

Εντός του 2015 τέθηκαν σε ισχύ 
εναρμονιστικά και εθνικά 
νομοθετήματα που σχετίζονται με:  

 Προσωρινά και Κινητά εργοτάξια 

 Εναρμόνιση με τον κανονισμό για 
Ταξινόμηση, Επισήμανση και 
Συσκευασία των Χημικών Ουσιών 

 Αντιμετώπιση Κινδύνων από 
Ατυχήματα Μεγάλης Κλίμακας 
σχετιζόμενα με Επικίνδυνες Ουσίες 

 Υπεράκτιες Εργασίες Πετρελαίου 
και Φυσικού Αερίου. 

 

Κατά το 2016 για τα θέματα ασφάλειας 
και υγείας στην εργασία εκδόθηκαν οι 
Κανονισμοί για την προστασία από τα 
Ηλεκτρομαγνητικά Πεδία. 
 
Κατά το 2017 εγκρίθηκαν οι περί 
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ΤΟ 2019 

Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία 
(Επιτήρηση της Υγείας) Κανονισμοί 
του 2017 και οι τροποποιητικοί 
Κανονισμοί για τη Γνωστοποίηση των 
Ατυχημάτων και των Επικίνδυνων 
Συμβάντων. Επίσης δημοσιεύτηκε 
Διάταγμα  για τον καθορισμό τελών 
αξιολόγησης εγγράφων σχετικών με 
την Ασφάλεια των Υπεράκτιων 
Εργασιών Πετρελαίου και Φυσικού 
Αερίου.  
 
Κατά το 2018 δημοσιεύτηκαν 
Διατάγματα για: 
1. τον καθορισμό τελών αξιολόγησης 
εγγράφων σχετικών με την Ασφάλεια 
των Υπεράκτιων Εργασιών 
Πετρελαίου και Φυσικού Αερίου.  
2. Ιατρικές εξετάσεις για εργασίες 
σχετικές με μόνωση ή επάλειψη 
αμιάντου 
3.  Ιατρικές εξετάσεις σχετικές με 
εργασίες σε Λιμάνια. 

 
Κατά το 2019 δημοσιεύτηκαν: 
1. Οι περί Ασφάλειας και Υγείας στην 

Εργασία (Χημικοί Παράγοντες) 
(Τροποποιητικοί) Κανονισμοί. 

2. Οι περί Ελέγχου της Ατμοσφαίρας 
και Επικίνδυνων Ουσιών στα 
Εργοστάσια (Τροποποιητικοί) 
Κανονισμοί. 

3. Οι περί Ασφάλειας και Υγείας στην 
Εργασία (Βεβαίωση Εγγραφής 
Υποστατικών, Εγκαταστάσεων, 
Επιχειρήσεων και Χώρων 
Εργασίας) Κανονισμοί. 

Μέχρι το τέλος του 2019, το ΤΕΕ 
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επέβλεπε την επιτήρηση της 
εφαρμογής 157 νομοθετημάτων που 
αφορούν την ασφάλεια και υγεία στην 
εργασία. 
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3. ΚΑΤΑΛΛΗΛΟ ΚΑΙ ΕΠΑΡΚΕΣ ΣΥΣΤΗΜΑ ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
 

Α/Α 
ΕΠΙΜΕΡΟΥΣ 

ΘΕΜΑΤΑ 
ΕΜΠΛΕΚΟΜΕΝΟΙ 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΤΟΥ 
ΤΜΗΜΑΤΟΣ 

ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
(ΤΕΕ) 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΑΛΛΩΝ 
ΕΜΠΛΕΚΟΜΕΝΩΝ 

ΦΟΡΕΩΝ 

ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ ΜΕ 
ΑΛΛΟΥΣ ΦΟΡΕΙΣ 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΠΟΥ ΕΓΙΝΑΝ ΜΕΧΡΙ ΚΑΙ ΤΟ 
2019 

3.1 Υλοποίηση 
προγράμματος 
επιθεωρήσεων: 

(i) Προληπτικές 
δραστηριότητες, 

(ii) Διερευνήσεις 
περιστατικών 
στο πλαίσιο 
στοχευμένων 
εκστρατειών, 
βασισμένου 
πάνω σε 
στοιχεία από τις 
επιθεωρήσεις, τα 
στατιστικά 
ατυχημάτων 
αλλά και από 
έρευνες μεταξύ 
των 
εργαζομένων. 

ΤΕΕ 

 

 

Ετοιμασία ετήσιων 
προγραμμάτων 
επιθεωρήσεων και 
παρακολούθηση δεικτών 
υλοποίησής τους. 

 

Διερεύνηση περιστατικών 
(εργατικών ατυχημάτων, 
επαγγελματικών ασθενειών, 
επικίνδυνων συμβάντων 
καθώς και παραπόνων 
εργαζομένων, εργοδοτών και 
πολιτών) και ετοιμασία 
εκθέσεων. 

 

Ετοιμασία και προώθηση 
Φακέλων Ποινικών Διώξεων. 

 

Τήρηση και επεξεργασία 
στοιχείων για σκοπούς 
αξιολόγησης. 

 

Ενημέρωση των εργοδοτικών 
και συνδικαλιστικών 
οργανώσεων καθώς και 
άλλων εμπλεκόμενων 
φορέων. 

Οι εργοδοτικές και 
συνδικαλιστικές 
οργανώσεις καθώς 
και άλλοι 
εμπλεκόμενοι φορείς 
ενημερώνουν τα 
μέλη τους για τις 
εκστρατείες 

 

Οργανώσεις 
κοινωνικών 
εταίρων 

Επαγγελματικοί και 
Επιστημονικοί 
Σύνδεσμοι  

Αστυνομία Κύπρου 

Πυροσβεστική 
Υπηρεσία Κύπρου 

Νομική Υπηρεσία  

Κατά το 2013, το 2014, το 2015, το 2016, το 
2017, το 2018 και το 2019 υλοποιήθηκαν 
στοχευμένα ετήσια Προγράμματα 
Επιθεωρήσεων βασισμένα σε συγκεκριμένα 
κριτήρια (εθνικά στοιχεία και ευρωπαϊκές 
εκστρατείες). 

Οι επιθεωρήσεις που διεξήχθησαν καθόλη 
τη διάρκεια του 2013, του 2014, του 2015 
του 2016 του 2017, του 2018 και του 2019 
αφορούσαν κυρίως στον έλεγχο των 
κινδύνων στον κατασκευαστικό τομέα, σε 
νοσοκομεία και κλινικές, σε μονάδες 
αποθήκευσης / χρήσης επικίνδυνων ουσιών, 
συμπεριλαμβανομένων των εγκαταστάσεων 
που μπορεί να προκαλέσουν ατυχήματα 
μεγάλης κλίμακας «εγκαταστάσεις Seveso», 
σε εργασίες αφαίρεσης ή αποξήλωσης 
αμιαντούχων υλικών, στη χειρωνακτική 
διακίνηση φορτίων, στον έλεγχο της 
εφαρμογής κατάλληλου συστήματος 
διαχείρισης των θεμάτων ασφάλειας και 
υγείας, καθώς και στην προώθηση της 
διαβούλευσης και συμμετοχής των 
εργαζομένων σε θέματα ασφάλειας και 

υγείας στους χώρους εργασίας. 

Επιπρόσθετα, σε καθορισμένα χρονικά 
πλαίσια, πραγματοποιήθηκαν στοχευμένες 
εκστρατείες σε συγκεκριμένους τομείς 
οικονομικών δραστηριοτήτων που 
περιλάμβαναν τις Βιομηχανίες Μετάλλου, 
Χημικών, Μη Μεταλλικών Ορυκτών, 
Τροφίμων και Ποτών, τη 
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Γεωργοκτηνοτροφία, τον Κατασκευαστικό 
Τομέα, τα Ξενοδοχεία, τα Εστιατόρια, τα 
υποστατικά Διανομής Έτοιμου Φαγητού, την 
Εξορυκτική Βιομηχανία, τα Κομμωτήρια, 
τους Χώρους Αναψυχής υψηλής 
επικινδυνότητας, τα υποστατικά και τους 
Εξοπλισμούς Συλλογής και Αποκομιδής 
Σκυβάλων καθώς και επιθεωρήσεις για τον 
έλεγχο της προστασίας των εργαζομένων 
από τον θερμικό φόρτο. 
 
Συνολικά, το 2013 έγιναν 4.094 
επιθεωρήσεις, το 2014: 4.433 επιθεωρήσεις, 
το 2015: 4.191 επιθεωρήσεις, το 2016: 
3.824 επιθεωρήσεις, το 2017: 3623 
επιθεωρήσεις, το 2018: 3.228 επιθεωρήσεις 
και το 2019: 3.696 επιθεωρήσεις για θέματα 
ασφάλειας και υγείας στην εργασία. 
 
Για την καλύτερη διεξαγωγή των 
εκστρατειών αυτών ετοιμάστηκαν ειδικά 
ερωτηματολόγια, ενημερωτικό υλικό και 
οδηγίες που διαβιβάστηκαν στους 
διαφόρους εμπλεκόμενους Φορείς, στους 
Κοινωνικούς Εταίρους, στα Μέσα Μαζικής 
Επικοινωνίας και αναρτήθηκαν στην 
ιστοσελίδα του Τμήματος. 
 
Επίσης, κατά το 2014, το 2015, το 2016 το 
2017, το 2018 και το 2019 διεξήχθησαν 
εκστρατείες αξιολόγησης του έργου των 
Λειτουργών Ασφάλειας και των Εξωτερικών 
Υπηρεσιών Προστασίας και Πρόληψης. 
 
Διερευνήθηκαν από τους Επιθεωρητές 
παράπονα, εργατικά ατυχήματα / 
επαγγελματικές ασθένειες και επικίνδυνα 
συμβάντα. 
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Αποστάλθηκαν στους εργοδότες επιστολές, 
επιδόθηκαν Ειδοποιήσεις Βελτίωσης / 
Απαγόρευσης, ετοιμάστηκαν και 
προωθήθηκαν Φάκελοι Ποινικών Διώξεων 
ανάλογα με τη φύση των παραβάσεων της 
νομοθεσίας. 
 
Συγκεκριμένα: 

 το 2013 στάλθηκαν 642 Επιστολές, 
εκδόθηκαν 151 Ειδοποιήσεις Βελτίωσης 
και 177 Ειδοποιήσεις Απαγόρευσης, 
προωθήθηκαν 29 νέοι Φάκελοι Ποινικών 
Διώξεων και διερευνήθηκαν / 
κωδικοποιήθηκαν 1.538 ατυχήματα. 

 

 το 2014 στάλθηκαν 658 Επιστολές, 
εκδόθηκαν 215 Ειδοποιήσεις Βελτίωσης 
και 146 Ειδοποιήσεις Απαγόρευσης, 
προωθήθηκαν 20 νέοι Φάκελοι Ποινικών 
Διώξεων και διερευνήθηκαν / 
κωδικοποιήθηκαν 1.618 ατυχήματα. 

 

 το 2015 στάλθηκαν 590 Επιστολές, 
εκδόθηκαν 200 Ειδοποιήσεις Βελτίωσης 
και103 Ειδοποιήσεις Απαγόρευσης, 
προωθήθηκαν 19 νέοι Φάκελοι Ποινικών 
Διώξεων και διερευνήθηκαν / 
κωδικοποιήθηκαν 1.596 ατυχήματα. 

 

 το 2016 στάλθηκαν 461 Επιστολές, 
εκδόθηκαν 130 Ειδοποιήσεις Βελτίωσης 
και 102 Ειδοποιήσεις Απαγόρευσης, 
προωθήθηκαν 13 νέοι Φάκελοι Ποινικών 
Διώξεων και διερευνήθηκαν / 
κωδικοποιήθηκαν 1.905 ατυχήματα. 
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 το 2017 στάλθηκαν 433 Επιστολές, 
εκδόθηκαν 123 Ειδοποιήσεις Βελτίωσης 
και 120 Ειδοποιήσεις Απαγόρευσης, 
προωθήθηκαν 17 νέοι Φάκελοι Ποινικών 
Διώξεων και διερευνήθηκαν / 
κωδικοποιήθηκαν 2.070 ατυχήματα. 
 

 το 2018 στάλθηκαν 392 Επιστολές, 
εκδόθηκαν 110 Ειδοποιήσεις Βελτίωσης 
και 116 Ειδοποιήσεις Απαγόρευσης, 
προωθήθηκαν 27 νέοι Φάκελοι Ποινικών 
Διώξεων και διερευνήθηκαν / 
κωδικοποιήθηκαν 2.156 ατυχήματα. 

 

 το 2019 στάλθηκαν 430 Επιστολές 
παραβάσεων, εκδόθηκαν 106 
Ειδοποιήσεις Βελτίωσης και 130 
Ειδοποιήσεις Απαγόρευσης, 
προωθήθηκαν 12 νέοι Φάκελοι Ποινικών 
Διώξεων και διερευνήθηκαν / 
κωδικοποιήθηκαν 2.320 ατυχήματα. 

 

3.2 Δημιουργία 
κατάλληλων 
υποδομών στο 
ΤΕΕ για: 

(α) επιτήρηση της 
εφαρμογής της 
νομοθεσίας για 
προστασία της 
Ασφάλειας και 
Υγείας των 
εργαζομένων στις 
υπεράκτιες 
δραστηριότητες 
εξόρυξης 
υδρογονανθράκων 

ΤΕΕ Οργάνωση και εκπαίδευση 
του προσωπικού του TEE για 
να ανταποκρίνεται στις 
απαιτήσεις της νομοθεσίας 

 

 

 

 

Υπουργείο 
Ενέργειας, 
Εμπορίου, 
Βιομηχανίας και 
Τουρισμού 

 

Δήμοι/Κοινότητες 

 

Εταιρείες 
πετρελαιοειδών και 
φυσικού αερίου 

 

Στο TEE υπάρχει: 

α) ειδική μονάδα που ασχολείται με την 
ασφάλεια των υπεράκτιων εργασιών 
πετρελαίου και φυσικού αερίου.  Ο Κλάδος, 
μεταξύ άλλων, έχει ως επιδίωξή του την 
πρόληψη σοβαρών ατυχημάτων και 
επικίνδυνων συμβάντων κατά τη διάρκεια 
υπεράκτιων εργασιών πετρελαίου και 
φυσικού αερίου και τον περιορισμό των 
συνεπειών τέτοιων περιστατικών.  Σύμφωνα 
με την υφιστάμενη νομοθεσία για ασφάλεια 
και υγεία στην εργασία, το Τμήμα 
Επιθεώρησης Εργασίας μελέτησε τις 
Γνωστοποιήσεις Έναρξης Εργασιών και τις 
Εκθέσεις Ασφάλειας που υπέβαλαν οι 
εταιρείες που δραστηριοποιούνται σε 
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και την ασφάλεια 
των εγκαταστάσεων 
αυτών και  

(β) έλεγχο των 
εγκαταστάσεων που 
μπορεί να 
προκαλέσουν 
Ατυχήματα Μεγάλης 
Κλίμακας 
περιλαμβανομένων 
και των 
εγκαταστάσεων 
φυσικού αερίου. 

Πυροσβεστική 
Υπηρεσία Κύπρου 

 

Πολιτική Άμυνα 

 

Τμήμα 
Πολεοδομίας και 
Οικήσεως 

 

 

 

υπεράκτιες δραστηριότητες αναζήτησης 
υδρογονανθράκων και συνεργάστηκε με 
άλλες εμπλεκόμενες Κυβερνητικές 
Υπηρεσίες.  Επίσης, προέβη σε 
επιθεωρήσεις πάνω στα γεωτρύπανα σε 
όλες τις γεωτρήσεις. 
 

β) ειδική μονάδα που ασχολείται με θέματα 
που σχετίζονται με τα ατυχήματα μεγάλης 
κλίμακας, τα οποία δύναται να προκληθούν 
σε εγκαταστάσεις λόγω της αποθήκευσης ή 
της χρήσης επικίνδυνων χημικών ουσιών.   

Κατά τη διάρκεια του 2013, του 2014, του 
2015, του 2016 και του 2017, του 2018 και 
του 2019 η Μονάδα Ελέγχου των Κινδύνων 
Ατυχημάτων Μεγάλης Κλίμακας 
πραγματοποίησε επιθεωρήσεις σε όλες τις 
μονάδες που καλύπτονται από τους 
Κανονισμούς και συνεργάστηκε με τη 
Δύναμη Πολιτικής Άμυνας στο θέμα των 
Εξωτερικών Σχεδίων Επείγουσας Ανάγκης, 
καθώς και με το Τμήμα Πολεοδομίας και 
Οικήσεως στα θέματα χωροθέτησης νέων 
μονάδων ή αναπτύξεων γύρω από 
υφιστάμενες μονάδες. 
 
Επίσης, η Μονάδα Ελέγχου προχώρησε, σε 
αξιολόγηση:  

 κατά τη διάρκεια του 2013, μίας 
αναθεωρημένης Έκθεσης Ασφάλειας 
υφιστάμενης μονάδας,  

 κατά το 2014, δύο Εκθέσεων Ασφάλειας 
νέων μονάδων και μίας αναθεωρημένης 
Έκθεσης Ασφάλειας υφιστάμενης 
μονάδας,  

 κατά το 2015, 2 Εκθέσεων Ασφάλειας 
νέων μονάδων και 1 αναθεωρημένης 
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Έκθεσης Ασφάλειας υφιστάμενης 
μονάδας, 

 κατά το 2016, 1 νέας Έκθεσης 
Ασφάλειας και 7 αναθεωρημένων 
Εκθέσεων Ασφαλείας υφιστάμενων 
μονάδων. 

 κατά το 2017, 4 Γνωστοποιήσεων, 8 
Εγγράφων Πολιτικής Πρόληψης 
Ατυχημάτων Μεγάλης Κλίμακας και 4 

Εκθέσεων Ασφαλείας. 
 κατά το 2018, 3 Γνωστοποιήσεων, 6 

Εγγράφων Πολιτικής Πρόληψης 
Ατυχημάτων Μεγάλης Κλίμακας και 8 
Εκθέσεων Ασφαλείας. 

 κατά το 2019,  3 Γνωστοποιήσεων, 2 
Εγγράφων Πολιτικής Πρόληψης 
Ατυχημάτων Μεγάλης Κλίμακας και 7 
Εκθέσεων Ασφαλείας 

Τέλος, η Μονάδα Ελέγχου ενεπλάκη 
ενεργά στο θέμα της μετακίνησης των 
εγκαταστάσεων αποθήκευσης 
υδρογονανθράκων από την περιοχή της 
Λάρνακας στο νέο Ενεργειακό Κέντρο στην 
περιοχή Βασιλικού. 
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3.3 Παροχή 
κατάλληλης και 
συστηματικής 
εκπαίδευσης των 
Επιθεωρητών. 

ΤΕΕ 

 

 

 

 

Διάγνωση αναγκών 
εκπαίδευσης σε ετήσια βάση 
και καταρτισμός Σχεδίου 
Δράσης μέσω του Πυρήνα 
Μάθησης του ΤΕΕ. 

 

Υλοποίηση του Σχεδίου 
Δράσης μέσω εσωτερικής 
εκπαίδευσης και με τη 
συνεργασία άλλων 
φορέων/οργανισμών στην 
Κύπρο και στο εξωτερικό. 

 

 Επαγγελματικοί και 
Επιστημονικοί 
Σύνδεσμοι 

 

Κυπριακή 
Ακαδημία Δημόσιας 
Διοίκησης (ΚΑΔΔ) 

 

Αστυνομική 
Ακαδημία Κύπρου 

 

Οργανισμοί / 
Φορείς εκτός 
Κύπρου 

 

Πανεπιστημιακά και 
Ερευνητικά 
Ιδρύματα της 
Κύπρου 

Βάσει των αναγκών που εντοπίζονται στο 
πλαίσιο λειτουργίας του Πυρήνα Μάθησης 
του ΤΕΕ, οργανώνονται Σεμινάρια / 
Ημερίδες/ Εκπαιδευτικά προγράμματα για 
εκπαίδευση του προσωπικού του Τμήματος 
εντός ή εκτός Κύπρου. 
 

Ενδεικτικά αναφέρεται ότι το προσωπικό του 
ΤΕΕ παρακολούθησε διάφορα εκπαιδευτικά 
προγράμματα διάρκειας 1.680 εργάσιμων 
ωρών το 2013, 3.016 εργάσιμων ωρών το 
2014, 3.158 εργάσιμων ωρών το 2015, 
1.557 εργάσιμων ωρών το 2016, 2.640 
εργάσιμων ωρών το 2017, 3.132 εργάσιμων 
ωρών το 2018 και 3.850 εργάσιμων ωρών 
το 2019. 

3.4 Ανταλλαγή 
επισκέψεων 
Επιθεωρητών της 
Κύπρου με 
Επιθεωρητές 
άλλων Κρατών 
Μελών της 
Ευρωπαϊκής 
Ένωσης με στόχο 
την απόκτηση 
γνώσεων και 
εμπειριών. 

ΤΕΕ Αξιοποίηση του θεσμού της 
ανταλλαγής Επιθεωρητών 
πάνω σε συνεχή βάση. 

 

 

 

Επιτροπή 
Ανώτερων 
Επιθεωρητών 
Εργασίας της 
Ευρωπαϊκής 
Ένωσης (Επιτροπή 
SLIC). 

 

Το 2013 δεν πραγματοποιήθηκε πρόγραμμα 
ανταλλαγής Επιθεωρητών. 

Το 2014 πραγματοποιήθηκε πρόγραμμα 
ανταλλαγής ενός Επιθεωρητή Εργασίας με 
την αντίστοιχη υπηρεσία της Ελλάδας. 

Το 2015 πραγματοποιήθηκε πρόγραμμα 
ανταλλαγής ενός Επιθεωρητή Εργασίας με 
την αντίστοιχη υπηρεσία της Μάλτας. 

Το 2016 πραγματοποιήθηκε πρόγραμμα 
ανταλλαγής μέσω του οποίου Κύπριος 
Επιθεωρητής επισκέφθηκε την Πολωνία και 
Ρουμάνος Επιθεωρητής επισκέφθηκε την 
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Κύπρο.  

Το 2017 πραγματοποιήθηκε πρόγραμμα 
ανταλλαγής μέσω του οποίου Κύπριος 
Επιθεωρητής επισκέφθηκε την Ρουμανία.  

Το 2018 πραγματοποιήθηκε πρόγραμμα 
ανταλλαγής μέσω του οποίου Κύπριος 
Επιθεωρητής επισκέφθηκε τη Δανία. 

Το 2019 πραγματοποιήθηκε πρόγραμμα 
ανταλλαγής μέσω του οποίου Κύπριος 
Επιθεωρητής επισκέφθηκε την Ιταλία. 

3.5 Προώθηση 
στενότερης 
συνεργασίας με 
άλλες 
Υπηρεσίες/Οργανι
σμούς για 
συντονισμό 
ενεργειών, 
καθορισμό 
διαδικασιών και 
εκπαίδευση μελών 
τους. 

ΤΕΕ 

 

 

Ενημέρωση, ανταλλαγή 
απόψεων και παροχή 
εκπαίδευσης σε άλλες 
υπηρεσίες σε θέματα 
Ασφάλειας & Υγείας. 

Ενημέρωση, 
ανταλλαγή απόψεων 
και παροχή 
εκπαίδευσης στο 
προσωπικό του ΤΕΕ 
σε θέματα της 
αρμοδιότητάς του. 

 

 

Αστυνομία Κύπρου 

Πυροσβεστική 
Υπηρεσία Κύπρου 

Τμήμα Εργασίας 

Το 2019 δόθηκαν από το ΤΕΕ διαλέξεις 
στην Ακαδημία της Πυροσβεστικής 
Υπηρεσίας για το υγραέριο. 

3.6 Παροχή στους 
Επιθεωρητές 
κατάλληλου 
τεχνολογικού 
εξοπλισμού. 

ΤΕΕ Αγορά νέου ή αντικατάσταση 
πεπαλαιωμένου εξοπλισμού 
περιλαμβανομένης της 
συντήρησης, της 
επιδιόρθωσης και της 
βαθμονόμησης του 
εξοπλισμού. 

 

 

 

 

Γίνεται συστηματικά εφοδιασμός των 
Επιθεωρητών με εξοπλισμό απαραίτητο για 
την άσκηση των καθηκόντων τους, όπως 
Μέσα Ατομικής Προστασίας, φωτογραφικές 
μηχανές και διάφορα όργανα μέτρησης 
βλαπτικών παραγόντων, αποστάσεων, κ.ά. 

Το 2019 άρχισε να δοκιμάζεται πιλοτικά η 
χρήση ηλεκτρονικών υπολογιστών στις 
επιτόπου επιθεωρήσεις. 



 

 
Z:\TAY\ΚΔΟΘ\KG\Stratigiki\2013-2020\Sxedio Drasis 2013-2020-Energeies mexri 2019.doc 

15 

Α/Α 
ΕΠΙΜΕΡΟΥΣ 

ΘΕΜΑΤΑ 
ΕΜΠΛΕΚΟΜΕΝΟΙ 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΤΟΥ 
ΤΜΗΜΑΤΟΣ 

ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
(ΤΕΕ) 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΑΛΛΩΝ 
ΕΜΠΛΕΚΟΜΕΝΩΝ 

ΦΟΡΕΩΝ 

ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ ΜΕ 
ΑΛΛΟΥΣ ΦΟΡΕΙΣ 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΠΟΥ ΕΓΙΝΑΝ ΜΕΧΡΙ ΚΑΙ ΤΟ 
2019 

3.7 Υποστήριξη των 
Επιθεωρητών με 
μηχανογραφικά 
συστήματα. 

 

ΤΕΕ 

 

 

Λειτουργία και αναβάθμιση 
του Μηχανογραφημένου 
Συστήματος Πληροφοριών 
του ΤΕΕ. 

 

Λειτουργία εσωτερικού 
Ενδοδικτύου επικοινωνίας. 

 

Πρόσβαση σε ιστοσελίδες 
άλλων συναφών 
οργανισμών. 

 

 

Τμήμα Υπηρεσιών 
Πληροφορικής 

 

Γίνεται συνεχής αναβάθμιση του 
Μηχανογραφημένου Συστήματος του ΤΕΕ. 
 
Από το 2009 λειτουργεί στο ΤΕΕ Σύστημα 
Ενδοεπικοινωνίας. 

 

Υπάρχει συνεχής σύνδεση με ιστοσελίδες 
του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Ασφάλειας και 
Υγείας καθώς και άλλων Οργανισμών. 

 

Το 2015 αναβαθμίστηκε σημαντικά και η 
ιστοσελίδα του ΤΕΕ. 

3.8 Βελτίωση της 
δομής και της 
στελέχωσης του 
ΤΕΕ. 

ΤΕΕ Κατάλληλη οργάνωση και 
στελέχωση του ΤΕΕ κατά την 
περίοδο ισχύος της 
Στρατηγικής. 

 Υπουργείο 
Οικονομικών 

Λόγω της οικονομικής κρίσης, από το 2013 
έως το 2017 δεν προωθήθηκε η βελτίωση 
της δομής και της στελέχωσης του ΤΕΕ. 
Ωστόσο το 2017 έγιναν προαγωγές του 
προσωπικού, πληρώθηκαν 2 κενές θέσεις 
λειτουργών και προκηρύχθηκαν άλλες 2. 

Το 2018 έγιναν προαγωγές του 
προσωπικού και συνεχίστηκαν οι 
διαδικασίες για πλήρωση κενών θέσεων 
πρώτου διορισμού. 

Το 2019 συνεχίστηκε η διαδικασία 
πλήρωσης 10 θέσεων Λειτουργών 
Επιθεώρησης Εργασίας και 
αποπαγοποίησης 10 θέσεων Επιθεωρητών 
Εργασίας. 
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4. ΥΠΟΣΤΗΡΙΚΤΙΚΟΙ ΘΕΣΜΟΙ 
 

Α/Α 
ΕΠΙΜΕΡΟΥΣ 
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ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΠΟΥ ΕΓΙΝΑΝ ΜΕΧΡΙ 
ΚΑΙ ΤΟ 2019 

4.1 Παροχή 
υποστήριξης 
στους 
Λειτουργούς 
Ασφάλειας 
(Λ.Α.) καθώς 
και στα 
Εγκεκριμένα 
Πρόσωπα 
Παροχής 
Υπηρεσιών 
Προστασίας 
και Πρόληψης  
(ΕΞΥΠΠ) σε 
θέματα 
ασφάλειας και 
υγείας στην 
εργασία, 
συχνή 
ενημέρωσή 
τους και 
τακτική 
επικοινωνία 
μαζί τους. 

ΤΕΕ 

ΛΑ 

ΕΞΥΠΠ 

 

 

 

Διοργάνωση Ημερίδων 
για ενημέρωση ΛΑ και 
ΕΞΥΠΠ. 

 

Παροχή διευκολύνσεων 
για άμεση επικοινωνία 
και ανταλλαγή 
απόψεων.  

 

Παροχή της αναγκαίας 
βοήθειας και υποστήριξης 
τόσο από τις Εργοδοτικές 
όσο και τις Συνδικαλιστικές 
Οργανώσεις. 

Συνέχιση παροχής 
εκπαίδευσης. 

Εργοδοτικές Οργανώσεις 

Συνδικαλιστικές 
Οργανώσεις 

Κέντρο Παραγωγικότητας 
(ΚΕΠΑ)  

Ιδιωτικοί Εκπαιδευτικοί 
Οργανισμοί 

Πανεπιστημιακά και 
Ερευνητικά Ιδρύματα 

 

Οι Λ.Α. και οι ΕΞΥΠΠ ενημερώνονται 
συστηματικά από το ΤΕΕ για θέματα 
της αρμοδιότητάς τους. 
 
Τους αποστέλλονται πληροφορίες 
σχετικά με θέματα νομοθεσίας, τις 
εκστρατείες, τα νέα έντυπα, κ.ά. 
 
Κάθε χρόνο οργανώνονται Ημερίδες, 
χωριστά για κάθε ομάδα, για γενική 
ενημέρωση σε θέματα της 
αρμοδιότητάς τους. 
 
Το ΚΕΠΑ παρέχει σε συνεχή βάση 
εκπαίδευση σε θέματα ασφάλειας και 
υγείας σε λειτουργούς Ασφάλειας της 
Δημόσιας Υπηρεσίας. 
 

 

4.2 Βελτίωση του 
θεσμού των 
Επιτροπών 
Ασφάλειας 
(Ε.Α.) με 
στόχο την 
ενεργότερη 
συμμετοχή 
των 

ΤΕΕ 

Εργοδοτικές 
Οργανώσεις  

Συνδικαλιστικές 
Οργανώσεις 

Επανεξέταση της 
νομοθεσίας. 

Αποτελεσματικότερη 
εφαρμογή της 
νομοθεσίας για σύσταση 
και λειτουργία των Ε.Α. 

 

Έκδοση διαφωτιστικού 

Ενθάρρυνση μελών των 
συνδικαλιστικών 
οργανώσεων για συμμετοχή 
τους σε Ε.Α. 

 

Ενθάρρυνση μελών 
εργοδοτικών οργανώσεων για 
εφαρμογή της νομοθεσίας. 

ΚΑΔΔ 
Το ΤΕΕ, στο πλαίσιο των 
επιθεωρήσεων στους χώρους 
εργασίας, ελέγχει και την σύσταση 
και λειτουργία Ε.Α. 

 
Σύμφωνα με τα στοιχεία που 
καταχωρήθηκαν στο 
Μηχανογραφημένο Σύστημα του 
ΤΕΕ, συστάθηκαν συνολικά: 
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εκπροσώπων 
των 
εργαζομένων 
στην 
προώθηση 
της Ασφάλειας 
και Υγείας 
στην εργασία 
και την 
αξιοποίηση 
τους στο 
πλαίσιο 
λειτουργίας 
της κάθε 
επιχείρησης. 

υλικού.  

Εκπαίδευση των μελών των 
Ε.Α. 

 

 308 νέες Ε.Α. το 2014, 

 383 νέες Ε.Α. το 2015, 

 308 νέες Ε.Α. το 2016, 

 324 νέες Ε.Α. το 2017, 

 262 νέες Ε.Α. το 2018, 

 345 νέες Ε.Α. το 2019. 
 
Τον Απρίλιο του 2015 προωθήθηκε 
για νομοτεχνικό έλεγχο στη Νομική 
Υπηρεσία νέα νομοθεσία για τη 
Διαχείριση των Θεμάτων Ασφάλειας 
και Υγείας στην Εργασία και Κώδικας 
Πρακτικής για τη Διαβούλευση και 
Συμμετοχή των εργαζομένων. 
 

Τον Ιανουάριο του 2020 
ολοκληρώθηκε ο νομοτεχνικός 
έλεγχος από τη Νομική Υπηρεσία και 
στις 28/1/2020 στάλθηκε στον Γενικό 
Διευθυντή του ΥΕΠΚΑ προσχέδιο 
Πρότασης προς το Υπουργικό 
Συμβούλιο. 

 

Τα σχετικά Διατάγματα για την 
απαιτούμενη εκπαίδευση σε θέματα 
Α&Υ, θα δημοσιευτούν μετά την 
ψήφιση των Κανονισμών Διαχείρισης 
και τη δημοσίευσή τους στην 
Επίσημη Εφημερίδα της 
Δημοκρατίας. 

 

H ΠΕΟ, το 2018,  πραγματοποίησε 
ημερίδα με παρουσία 300 μελών 
επιτροπών ασφάλειας, στην οποία 
συζητήθηκαν προβλήματα που 
αντιμετωπίζουν οι εργαζόμενοι 
αναφορικά με την ΑΥΕ και εγκρίθηκε 
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υπόμνημα με εισηγήσεις που 
αποστάλθηκε στην Υπουργό 
Εργασίας. 
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5. ΚΑΤΑΛΛΗΛΟ ΣΥΣΤΗΜΑ ΕΠΙΤΗΡΗΣΗΣ ΤΗΣ ΥΓΕΙΑΣ ΤΩΝ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ 
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5.1 Υλοποίηση 
του Σχεδίου 
Δράσης για 
την 
εγκαθίδρυση 
και λειτουργία 
του 
Συστήματος 
Επιτήρησης 
της Υγείας 
των 
Εργαζομένων. 

 

ΤΕΕ 

 

 

Προώθηση των 
διαδικασιών για τη 
γνωστοποίηση των 
επαγγελματικών ασθενειών 
και δημιουργία του 
Συστήματος συλλογής 
πληροφοριών και 
δεδομένων. 

 

Αποτύπωση της 
κατάστασης όσον αφορά 
τις επαγγελματικές 
ασθένειες με:  

(1) Συλλογή στοιχείων από 
το Αρχείο Καρκίνου του 
Υπουργείου Υγείας, του 
Ογκολογικού Κέντρου της 
Τράπεζας Κύπρου και από 
άλλους αρμόδιους φορείς 

 

(2) Διεξαγωγή ερευνών για 
εντοπισμό επαγγελματικών 
ασθενειών στο πλαίσιο του 
συστήματος επιθεώρησης 
εργασίας. 

 

Ενημέρωση και 
ευαισθητοποίηση του 
ιατρικού κόσμου.  

Συνεργασία με τον Παγκύπριο 
Ιατρικό Σύλλογο, το Υπουργείο 
Υγείας και τις Υπηρεσίες 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων, για 
περιορισμό του φαινομένου της 
υπογνωστοποίησης των 
Επαγγελματικών Ασθενειών 
και καταγραφή νέων 
περιστατικών. 

Παγκύπριος Ιατρικός 
Σύλλογος 

 

Υπουργείο Υγείας 

 

Υπηρεσίες 
Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων 

 

Οργανισμός 
Ασφάλισης Υγείας 

 

Εργοδοτικές και 
Συνδικαλιστικές 
Οργανώσεις 

 

Αρχείο Καρκίνου 

 

Ογκολογικό Κέντρο 
της Τράπεζας 
Κύπρου 

 

Το Τμήμα Επιθεώρησης Εργασίας 
υλοποιεί το Σχέδιο Δράσης που έχει 
ετοιμαστεί για την Εγκαθίδρυση και 
Λειτουργία Συστήματος Επιτήρησης 
της Υγείας των Εργοδοτουμένων. 
Σύμφωνα με το Σχέδιο αυτό, 
προωθείται η εισαγωγή Κανονισμών 
για την επιτήρηση της υγείας των 
εργοδοτουμένων. 

 

Μέσα από τις διερευνήσεις των 
συνθηκών και του περιβάλλοντος 
εργασίας που πραγματοποιήθηκαν 
στο πλαίσιο των επιθεωρήσεων στους 
χώρους εργασίας καθώς και από την 
πληροφόρηση που εξασφαλίστηκε 
από το Αρχείο Καρκίνου του 
Υπουργείου Υγείας και το Ογκολογικό 
Κέντρο της Τράπεζας Κύπρου, κατά τη 
διάρκεια του 2013, εντοπίστηκαν και 
καταγράφηκαν 9 νέες περιπτώσεις 
πιθανών επαγγελματικών ασθενειών. 
Τα περιστατικά αυτά αφορούσαν την 
ασθένεια του μεσοθηλίωματος.  

 

Κατά το 2014 δηλώθηκαν 17 νέες 
περιπτώσεις μεσοθηλιώματος και 
διερευνήθηκε ως επαγγελματική 
ασθένεια μία περίπτωση τενοντίτιδας. 

Εντός του 2015 εντοπίστηκαν και 
διερευνήθηκαν 6 περιπτώσεις 
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Διοργάνωση εκδηλώσεων 
σε συνεργασία με τον 
Παγκύπριο Ιατρικό 
Σύλλογο. 

Έκδοση και διανομή 
ενημερωτικού υλικού που 
αφορά την επαγγελματική 
υγεία, τις επαγγελματικές 
ασθένειες και την 
προαγωγή της υγείας. 

Συμμετοχή σε 
προγράμματα του 
Ευρωπαϊκού Δικτύου για 
την Προαγωγή  Υγείας 
στην Εργασία (ΕNWHP). 

Αναθεώρηση κριτηρίων 
αξιολόγησης των 
Εκπαιδευτών και Παρόχων 
Πρώτων Βοηθειών και των 
προγραμμάτων 
εκπαίδευσης αυτών. 

Εισαγωγή  και εφαρμογή 
Κανονισμών για την 
επιτήρηση της υγείας των 
εργαζομένων. 

πιθανών επαγγελματικών ασθενειών 
ενώ δηλώθηκαν στο ΤΕΕ και 11 νέες 
περιπτώσεις μεσοθηλιώματος.  

Κατά το 2016 διερευνήθηκαν από το 
ΤΕΕ, 6 περιπτώσεις νοσημάτων ως 
πιθανές επαγγελματικές ασθένειες ενώ 
δηλώθηκαν συνολικά 20 νέα 
περιστατικά μεσοθηλιώματος από το 
Αρχείο Καρκίνου του Υπουργείου 
Υγείας και το αρχείο του Ογκολογικού 
Κέντρου της Τράπεζας Κύπρου. 
 
Κατά το 2017 γνωστοποιήθηκαν και 
διερευνήθηκαν 5 περιπτώσεις 
επαγγελματικών ασθενειών ενώ 
δηλώθηκαν συνολικά 17 νέες 
περιπτώσεις μεσοθηλιώματος από το 
Αρχείο Καρκίνου του Υπουργείου 
Υγείας και το Ογκολογικό Κέντρο της 

Τράπεζας Κύπρου. 
 
Κατά το 2018 γνωστοποιήθηκαν και 
διερευνήθηκαν 4 περιπτώσεις 
επαγγελματικών ασθενειών ενώ 
δηλώθηκαν συνολικά 6 νέες 
περιπτώσεις μεσοθηλιώματος από το 
Αρχείο Καρκίνου του Υπουργείου 
Υγείας και το Ογκολογικό Κέντρο της 

Τράπεζας Κύπρου. 
 
Κατά το 2019 γνωστοποιήθηκαν και 
διερευνήθηκαν 2 περιπτώσεις 
επαγγελματικών ασθενειών ενώ 
δηλώθηκαν συνολικά 17 νέες 
περιπτώσεις μεσοθηλιώματος από το 
Αρχείο Καρκίνου του Υπουργείου 
Υγείας και το Ογκολογικό Κέντρο της 
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Τράπεζας Κύπρου. 
 
 
Τον Οκτώβριο του 2017 εγκρίθηκαν 
από τη Βουλή των Αντιπροσώπων 
ειδικοί Κανονισμοί για την επιτήρηση 
της υγείας των εργαζομένων, οι οποίοι 
ρυθμίζουν τις διαδικασίες και το 
πλαίσιο λειτουργίας του συστήματος 
επιτήρησης της υγείας των 
εργαζομένων στην Κύπρο.  Οι 
Κανονισμοί αυτοί θα εφαρμοστούν 
αρχικά για δύο κατηγορίες 
εργαζομένων: (α) σε εργαζόμενους σε 
εργασίες με αμίαντο και (β) στους 
λιμενεργάτες. 
   
Εντός του 2018:  

 εκδόθηκαν Υπουργικά Διατάγματα 
σχετικά με τις ελάχιστες ιατρικές 
εξετάσεις στις οποίες πρέπει να 
υποβάλλονται οι εργαζόμενοι σε 
εργασίες με αμίαντο και οι  
λιμενεργάτες, 

 το ΤΕΕ ετοίμασε 2 νέα προσχέδια 
Υπουργικών Διαταγμάτων για 
ιατρικές εξετάσεις σε αναρριχητές 
και εργαζόμενους σε ορυχεία και 
λατομεία, τα οποία έτυχαν 
διαβούλευσης με τους κοινωνικούς 
εταίρους και άλλους εμπλεκόμενους 
φορείς. 

 

Εντός του 2019 ολοκληρώθηκε ο 
νομοτεχνικός έλεγχος δύο νέων 
προσχεδίων Διαταγμάτων για ιατρικές 
εξετάσεις σε αναρριχητές και 
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εργαζόμενους σε ορυχεία και λατομεία 
μετά το τέλος της διαβούλευσης με 
τους κοινωνικούς εταίρους και όλους 
τους εμπλεκόμενους φορείς. 
 
Εντός του 2020 εκδόθηκε το Διάταγμα 
για τις ιατρικές εξετάσεις σε 
αναρριχητές. 

 
Το 2013 και το 2014 το Τμήμα 
Επιθεώρησης Εργασίας είχε καταβάλει 
προσπάθειες για χρηματοδότηση ενός 
ταχύρρυθμου προγράμματος 
εκπαίδευσης ιατρών διαφόρων 
ειδικοτήτων πάνω σε θέματα 
επαγγελματικής υγείας στο πλαίσιο 

Ευρωπαϊκού προγράμματος Δια Βίου 
Μάθησης το οποίο όμως τελικά δεν 
εγκρίθηκε.  

 
Επίσης, το 2013, το 2014 το 2015, το 
2016, το 2017, το 2018 και το 2019 
συνεχίστηκε η έγκριση Παροχέων που 
παρέχουν εκπαίδευση σε 
προγράμματα κατάρτισης πρώτων 
βοηθειών για τους εργαζομένους, 
σύμφωνα με τις πρόνοιες των 
Κανονισμών που ρυθμίζουν τα θέματα 
πρώτων βοηθειών στους χώρους 
εργασίας.  
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6. ΠΡΟΩΘΗΣΗ ΤΗΣ ΠΡΟΛΗΨΗΣ ΚΑΙ ΚΑΛΛΙΕΡΓΕΙΑ ΝΟΟΤΡΟΠΙΑΣ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ 
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6.1 Ενημέρωση 
εργοδοτών και 
εργαζομένων μέσω 
τακτικών και 
εξειδικευμένων 
επιθεωρήσεων. 

ΤΕΕ 

 

Εργοδοτικές 
Οργανώσεις  

 

Συνδικαλιστικές 
Οργανώσεις 

Προγραμματισμός 
επιθεωρήσεων σε 
διάφορους τομείς 
οικονομικής 
δραστηριότητας για 
διαφώτιση των 
εργοδοτών και των 
εργαζομένων σε 
θέματα Ασφάλειας 
και Υγείας του 
συγκεκριμένου 
τομέα. 

Προώθηση του 
ενημερωτικού υλικού του 
ΤΕΕ στα μέλη τους. 

 

Εκπαίδευση των μελών 
τους σε θέματα 
Ασφάλειας και Υγείας. 

Επαγγελματικοί 
Σύνδεσμοι  

Άλλοι Φορείς 

Βάσει του Ετήσιου Προγράμματος 
Επιθεωρήσεων, το οποίο κοινοποιείται 
στους Κοινωνικούς Εταίρους, 
διεξάγονται στοχευμένες εκστρατείες και 
εξειδικευμένες επιθεωρήσεις στο 
πλαίσιο των οποίων γίνεται ενημέρωση 
εργοδοτών και εργαζομένων. 

 

Για την καλύτερη διεξαγωγή των 
εκστρατειών ετοιμάζονται ειδικά 
ερωτηματολόγια, ενημερωτικό υλικό και 
οδηγίες που διαβιβάζονται στους 
διαφόρους εμπλεκόμενους Φορείς, 
αναρτώνται στην ιστοσελίδα του 
Τμήματος και διαβιβάζονται στα Μέσα 
Μαζικής Επικοινωνίας. 

6.2 Μέσω εκστρατειών 
διαφώτισης που θα 
οργανώνονται με 
βάση τις 
αποφάσεις του 
Ευρωπαϊκού 
Οργανισμού για την 
Ασφάλεια και την 
Υγεία στην Εργασία 
και της Επιτροπής 
Ανώτερων 
Επιθεωρητών 
Εργασίας της 
Ευρωπαϊκής 
Ένωσης (SLIC). 

ΤΕΕ 

 

 

 

 

 

Εργοδοτικές 
Οργανώσεις  

Συνδικαλιστικές 
Οργανώσεις 

 

Διοργάνωση των 
εκστρατειών 
διαφώτισης με την 
εμπλοκή όσο το 
δυνατό 
περισσότερων 
φορέων και 
οργανώσεων. 

 

Συμμετοχή στις 
εκδηλώσεις του ΤΕΕ 
(Επαρχιακές 
Συμβουλευτικές 
Επιτροπές, Διευρυμένη 
Συνάντηση Εταίρων, 
Παγκύπρια Συνδιάσκεψη, 
κ.ά.). 

 

Διοργάνωση εκδηλώσεων 
για τα μέλη τους για 
ενημέρωση και 
προώθηση διαφωτιστικού 
υλικού. 

Άλλοι Φορείς 
(Επιστημονικοί και 
Επαγγελματικοί 
Σύνδεσμοι) 

ΕΞΥΠΠ 

ΛΑ 

Μέσα Μαζικής 
Επικοινωνίας 

Το ΤΕΕ συμμετέχει σε όλες τις 
εκστρατείες του Ευρωπαϊκού 
Οργανισμού Ασφάλειας και Υγείας στην 
Εργασία και της Επιτροπής Ανώτερων 
Επιθεωρητών Εργασίας (SLIC) με τη 
συμμετοχή όσο το δυνατόν των 
Κοινωνικών Εταίρων εμπλέκοντας και 
άλλους Φορείς μέσω της Διευρυμένης 
Συνάντησης Εταίρων και της αποστολής 
σε αυτούς γενικού ενημερωτικού υλικού. 
 
Οι Κοινωνικοί Εταίροι συμμετέχουν στις 
εκδηλώσεις του ΤΕΕ (Επαρχιακές 
Συμβουλευτικές Επιτροπές, Διευρυμένη 
Συνάντηση Εταίρων, Παγκύπρια 
Συνδιάσκεψη, Τελετή της Εβδομάδας 
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Προτροπή μελών τους 
για συμμετοχή σε 
Διαγωνισμούς 

Ασφάλειας και Υγείας) και προωθούν 
στα μέλη τους ενημερωτικό υλικό. 
 

6.3 Μέσω της 
συνεργασίας για τη 
σύσταση και 
αποτελεσματική 
λειτουργία των 
Επιτροπών 
Ασφάλειας (Ε.Α.). 

 

ΤΕΕ 

 

Εργοδοτικές 
Οργανώσεις  

 

Συνδικαλιστικές 
Οργανώσεις 

 

 

Αποτελεσματικότερ
η εφαρμογή της 
νομοθεσίας για 
σύσταση και 
λειτουργία των Ε.Α. 

Έκδοση 
διαφωτιστικού 
υλικού. 

Εκπαίδευση των 
μελών των Ε.Α. του 
Δημόσιου τομέα. 

Εντοπισμός και 
προώθηση Καλών 
Πρακτικών. 

Εκπαίδευση των μελών 
τους που συμμετέχουν σε 
Ε.Α. 

 

Διάχυση Καλών 
Πρακτικών. 

 

Κ.Α.Δ.Δ. Σε συνεργασία με την Κ.Α.Δ.Δ. 
οργανώνονται μονοήμερα εκπαιδευτικά 
προγράμματα για μέλη των Ε.Α. της 
Δημόσιας Υπηρεσίας. 

 

Επίσης, το ΤΕΕ συμμετέχει σε 
σεμινάρια για επιμόρφωση μελών Ε.Α. 
του ιδιωτικού τομέα, μέσω σεμιναρίων 
που οργανώνονται από Συνδικαλιστικές 
Οργανώσεις. 
 
Η ΠΕΟ έχει καταγράψει τους χώρους 
εργασίας στους οποίους υπάρχει ΕΑ, με 
στόχο την ανάληψη πρωτοβουλίας για 
σύσταση επιτροπών εκεί που δεν 
υπάρχουν. 
 

6.4 Με δημοσιεύσεις 
και άρθρα στα 
εκφραστικά όργανα 
των Κοινωνικών 
Εταίρων και άλλων 
οργανισμών / 
φορέων με 
ιδιαίτερο 
ενδιαφέρον στα 
θέματα της 
Ασφάλειας και 
Υγείας στην 
εργασία. 

ΤΕΕ 

 

Οργανώσεις 
Κοινωνικών 
Εταίρων 

 

 

Διευθετήσεις για τη 
δημοσίευση 
διαφωτιστικού 
υλικού στα έντυπα 
των διαφόρων 
οργανώσεων και 
συνδέσμων και 
παροχή υλικού για 
δημοσίευση. 

Προώθηση της 
δημοσίευσης του 
διαφωτιστικού υλικού που 
παρέχεται από το ΤΕΕ 
στα εκφραστικά τους 
όργανα ή ηλεκτρονικά 
προς τα μέλη τους και 
ενθάρρυνση των μελών 
των συνδέσμων / 
οργανώσεων για 
ετοιμασία δικών τους 
συνεισφορών. 

Επιστημονικοί και 
Επαγγελματικοί 
Σύνδεσμοι 

Μέσα Μαζικής 
Επικοινωνίας 

 

Σε συνεργασία με τους Κοινωνικούς 
Εταίρους δημοσιεύονται σε τακτική 
βάση θέματα για ασφάλεια και υγεία στα 
εκφραστικά τους όργανα (εφημερίδες, 
περιοδικά κ.ά.). 

 

Επίσης, το ΤΕΕ ετοίμασε 12 
Ανακοινώσεις το 2013, 14 Ανακοινώσεις 
το 2014, 9  Ανακοινώσεις το 2015, 9 
Ανακοινώσεις το 2016 και 3 
Ανακοινώσεις το 2017 στις οποίες 
αναφέρονταν οι καταδίκες φυσικών ή 
νομικών προσώπων για παραβάσεις 



 

 
Z:\TAY\ΚΔΟΘ\KG\Stratigiki\2013-2020\Sxedio Drasis 2013-2020-Energeies mexri 2019.doc 

25 

Α/Α 
ΕΠΙΜΕΡΟΥΣ 

ΘΕΜΑΤΑ 
ΕΜΠΛΕΚΟΜΕΝΟΙ 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΤΟΥ 
ΤΜΗΜΑΤΟΣ 

ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ (ΤΕΕ) 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΑΛΛΩΝ 
ΕΜΠΛΕΚΟΜΕΝΩΝ 

ΦΟΡΕΩΝ 

ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ ΜΕ 
ΑΛΛΟΥΣ ΦΟΡΕΙΣ 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΠΟΥ ΕΓΙΝΑΝ ΜΕΧΡΙ ΚΑΙ 
ΤΟ 2019 

της Νομοθεσίας για την «Ασφάλεια και 
Υγεία στην Εργασία» που επιβλήθηκαν 
από τα Επαρχιακά Δικαστήρια.  

Το 2018 εκδόθηκαν συνολικά 38 
Ανακοινώσεις για θέματα ασφάλειας και 
υγείας όπως καταδίκες από Δικαστήρια, 
προστασία των εργαζομένων από το 
θερμικό φόρτο, στοχευόμενες 
εκστρατείες επιθεώρησης, έκδοση 
ενημερωτικών εντύπων, δημοσιοποίηση 
του Προγράμματος Επιθεωρήσεων 
καθώς και την προκήρυξη και τα 
αποτελέσματα των Διαγωνισμών, που 
οργανώνει το Τμήμα. 
 
Στη διάρκεια του 2019 εκδόθηκαν 29 
Ανακοινώσεις για θέματα ασφάλειας και 
υγείας, οι οποίες διαβιβάστηκαν στα 
Μέσα Μαζικής Επικοινωνίας και 
αναρτήθηκαν στην ιστοσελίδα του 
Τμήματος. 
 
Η ΠΕΟ: 

 έχει εκδώσει αρκετές  ανακοινώσεις 
σε σχέση με τα εργατικά ατυχήματα, 
οι οποίες διαβιβάστηκαν στα ΜΜΕ 
και αναρτήθηκαν στην ιστοσελίδα της 

 έχει δημοσιεύσει ενημερωτικό υλικό 
για την ΑΥΕ στα έντυπα που εκδίδει. 

6.5 Με την ετοιμασία 
και διανομή απλού, 
κατανοητού και 
περιεκτικού 
πληροφοριακού / 
ενημερωτικού 
υλικού. 

ΤΕΕ 

 

 

Εμπλουτισμός του 
έντυπου 
διαφωτιστικού 
υλικού που διαθέτει 
το ΤΕΕ. 

 

Διανομή του υλικού 

Διανομή διαφωτιστικού 
υλικού από τα στελέχη 
των εργοδοτικών και 
συνδικαλιστικών 
οργανώσεων στους 
χώρους εργασίας.  

 

Οργανώσεις 
Κοινωνικών 
Εταίρων 

Κάθε χρόνο εκτυπώνονται και 
διανέμονται δωρεάν εκατοντάδες 
ενημερωτικά έντυπα σε θέματα 
ασφάλειας και υγείας, με στόχο την όσο 
το δυνατόν καλύτερη διάδοση σε απλή 
γλώσσα πληροφοριών και 
κατευθυντήριων γραμμών σε εργοδότες 
και εργαζόμενους για θέματα που 
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 αυτού στη διάρκεια 
των επιθεωρήσεων. 

 

Διανομή του υλικού 
αυτού στη διάρκεια 
εκπαιδευτικών/ενημ
ερωτικών 
προγραμμάτων του 
Κέντρου 
Διαφώτισης του 
ΤΕΕ και άλλων που 
διοργανώνουν οι 
Κοινωνικοί Εταίροι. 

 

Ετοιμασία Κωδίκων 
Πρακτικής και 
Οδηγών για 
υποβοήθηση όλων 
των εμπλεκομένων 
στην εκπλήρωση 
των νομικών τους 
υποχρεώσεων. 

Διανομή διαφωτιστικού 
υλικού στα μέλη τους 
κατά τη διάρκεια 
εκπαιδευτικών 
προγραμμάτων που 
διοργανώνουν. 

 

Υποβολή εισηγήσεων επί 
των προσχεδίων των 
Κωδίκων Πρακτικής. 

 

προνοούνται από τη νομοθεσία 

 
Επιπρόσθετα, καταχωρούνται στην 
ιστοσελίδα του ΤΕΕ έντυπα, Οδηγοί και 
Κώδικες Πρακτικής οι οποίοι εκδίδονται 
μόνο σε ηλεκτρονική μορφή. 

 
Όλα τα ενημερωτικά έντυπα / Οδηγοί / 
Κώδικες Πρακτικής κ.λπ. είναι 
καταχωρισμένα στην ιστοσελίδα του 
Τμήματος και διαθέσιμα σε κάθε 
ενδιαφερόμενο. 
 
Η ΠΕΟ, έχει εκδώσει ενημερωτικό 
φυλλάδιο το οποίο απευθύνεται σε 
εργαζομένους με οδηγίες για τις 
ενέργειες που πρέπει να κάνουν σε 
περίπτωση που έχουν εργατικό 
ατύχημα. 

6.6 Με τη διανομή 
υλικού που 
ετοιμάζει ο 
Ευρωπαϊκός 
Οργανισμός για την 
Ασφάλεια και την 
Υγεία στην Εργασία 

ΤΕΕ 

 

Οργανώσεις 
κοινωνικών εταίρων 

 

Διανομή του υλικού 
αυτού στη διάρκεια 
των επιθεωρήσεων. 

 

Διανομή του υλικού 
αυτού στη διάρκεια 
εκπαιδευτικών / 
ενημερωτικών 
προγραμμάτων του 
Κέντρου 
Διαφώτισης του 
ΤΕΕ και άλλων που 

Διανομή διαφωτιστικού 
υλικού από τα στελέχη 
των εργοδοτικών και 
συνδικαλιστικών 
οργανώσεων στους 
χώρους εργασίας.  

 

Διανομή διαφωτιστικού 
υλικού στα μέλη τους 
κατά τη διάρκεια 
εκπαιδευτικών 
προγραμμάτων που 

Οργανώσεις 
Κοινωνικών 
Εταίρων 

 

Συνεχίστηκε το 2013, το 2014, το 2015, 
το 2016, το 2017, το 2018 και το 2019 η 
δωρεάν διανομή από το ΤΕΕ του 
ενημερωτικού υλικού που ετοιμάζει ο 
Ευρωπαϊκός Οργανισμός για την 
Ασφάλεια και την Υγεία στην Εργασία. 
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διοργανώνουν οι 
Κοινωνικοί Εταίροι. 

διοργανώνουν. 

6.7 Με τη 
δημοσιοποίηση της 
νομοθεσίας, του 
ενημερωτικού / 
διαφωτιστικού 
υλικού και άλλων 
πληροφοριών που 
αφορούν 
δραστηριότητες 
που συμβάλλουν 
στην προώθηση 
της επαγγελματικής 
ασφάλειας και 
υγείας στις 
ιστοσελίδες του 
ΤΕΕ και άλλων 
φορέων. 

ΤΕΕ 

Οργανώσεις 
Κοινωνικών 
Εταίρων 

Συνεχής 
εμπλουτισμός της 
ιστοσελίδας του 
ΤΕΕ. 

Ενημέρωση των μελών 
των εργοδοτικών και 
συνδικαλιστικών 
οργανώσεων μέσα από 
τα έντυπά τους 
αναφορικά με την 
ιστοσελίδα του ΤΕΕ. 

 

Σύνδεση των ιστοσελίδων 
τους με την ιστοσελίδα 
του ΤΕΕ.  

 

Οργανώσεις 
Κοινωνικών 
Εταίρων 

Επιστημονικοί και 
Επαγγελματικοί 
Σύνδεσμοι 

 

Το ΤΕΕ διατηρεί πλήρως ενημερωμένη 
ιστοσελίδα με όλα τα θέματα που 
σχετίζονται με την ασφάλεια και υγεία 
στην εργασία.  Όλα τα έντυπα που 
εκδίδει καθώς και οι νομοθεσίες για τις 
οποίες το Τμήμα έχει αρμοδιότητα είναι 
καταχωρημένα στην ιστοσελίδα του 
Τμήματος. 
 
Επίσης, το ΤΕΕ λειτουργεί ως Εστιακός 
Πόλος του Ευρωπαϊκού Οργανισμού 
στην Κύπρο και διαχειρίζεται την 
ιστοσελίδα του Οργανισμού αυτού.  
 
Επίσης, το 2017 το ΤΕΕ δημιούργησε 
σελίδα στα Μέσα Κοινωνικής Δικτύωσης 
και συγκεκριμένα στο Face Book και στο 
Linkedin.  Στα Μέσα αυτά αναρτιούνται 
συστηματικά όλες οι ανακοινώσεις του 
ΤΕΕ. 

6.8 Με την οργάνωση, 
ή τη 
συνδιοργάνωση με 
τους φορείς, 
περιλαμβανομένων 
των Κοινωνικών 
Εταίρων, 
σεμιναρίων και 
ημερίδων και 
άλλων 
δραστηριοτήτων 
διαφώτισης / 
ενημέρωσης / 

ΤΕΕ 

Οργανώσεις 
Κοινωνικών 
Εταίρων 

 

 

Οργάνωση 
σεμιναρίων, 
ημερίδων και άλλων 
δραστηριοτήτων 
διαφώτισης. 

 

Συνεισφορά με 
ομιλητές σε 
εκπαιδευτικά 
προγράμματα που 
οργανώνονται από 
τους 

Οργάνωση σεμιναρίων, 
ημερίδων και άλλων 
δραστηριοτήτων 
διαφώτισης των μελών 
τους για θέματα 
ασφάλειας και υγείας. 

 

Οργανώσεις 
κοινωνικών εταίρων 

ΕΞΥΠΠ 

ΛΑ 

ΚΕΠΑ 

Επιστημονικοί και 
επαγγελματικοί 
Σύνδεσμοι 

Αρχή Ανάπτυξης 
Ανθρώπινου 

Το ΤΕΕ διοργανώνει ή συνδιοργανώνει 
με άλλους φορείς, Ημερίδες / Σεμινάρια 
/ Εκπαιδευτικά / Ενημερωτικά 
Προγράμματα στα οποία ενημερώνονται 
εργοδότες και εργαζόμενοι σε θέματα 
ασφάλειας και υγείας.   

Λειτουργοί του ΤΕΕ συμμετέχουν σε 
σεμινάρια που διοργανώνονται από 
τους Κοινωνικούς Εταίρους. 

 

Το ΤΕΕ:  
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κατάρτισης. 

 

εμπλεκόμενους 
φορείς. 

 

Δημιουργία αρχείου 
παρουσιάσεων, το 
οποίο να είναι στη 
διάθεση των 
εκπαιδευτών των 
εργοδοτικών και 
συνδικαλιστικών 
οργανώσεων. 

 

Δυναμικού 

Πανεπιστημιακά και 
Ερευνητικά 
Ιδρύματα 

 Το 2013 οργάνωσε ή συμμετείχε σε 67 
προγράμματα τα οποία  
παρακολούθησαν 2.530 άτομα. 

 Το 2014 οργάνωσε ή συμμετείχε σε 47 
προγράμματα τα οποία  
παρακολούθησαν περίπου 1.853 
άτομα. 

 Το 2015 οργάνωσε ή συμμετείχε σε 68 
προγράμματα τα οποία  
παρακολούθησαν περίπου 3.424 
άτομα. 

 Το 2016 οργάνωσε ή συμμετείχε σε 52 
προγράμματα τα οποία  
παρακολούθησαν περίπου 2.650 
άτομα. 

 Το 2017 οργάνωσε ή συμμετείχε σε 38 
προγράμματα τα οποία  
παρακολούθησαν περίπου 2.027 
άτομα. 

 Το 2018 οργάνωσε ή συμμετείχε σε 57 
προγράμματα τα οποία  
παρακολούθησαν περίπου 2.250 
άτομα. 

 Το 2019 οργάνωσε ή συμμετείχε σε 30 
προγράμματα τα οποία  
παρακολούθησαν περίπου 1.961 
άτομα. 

Η ΠΕΟ έχει πραγματοποιήσει 70 
εκπαιδευτικά προγράμματα τα οποία 
παρακολούθησαν 700 μέλη επιτροπών 
ασφάλειας. 
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6.9 Μέσω άλλων 
μορφών 
συνεργασίας με 
τους φορείς / 
οργανισμούς που 
έχουν ιδιαίτερο 
ενδιαφέρον σε 
θέματα Ασφάλειας 
και Υγείας στην 
εργασία. 

 

ΤΕΕ 

 

 

Συνεργασία με 
άλλους φορείς (π.χ. 
το Ελληνικό 
Ινστιτούτο Υγιεινής 
και Ασφάλειας της 
Εργασίας) για την 
παραγωγή νέων 
εκδόσεων και 
οργάνωση 
εκπαιδευτικών 
προγραμμάτων. 

 

Συνεργασία με τον 
Σύνδεσμο 
Ασφάλειας και 
Υγείας Κύπρου 
(ΣΑΥΚ), την 
Πλατφόρμα 
Ασφάλειας και 
άλλους φορείς για 
τη συνδιοργάνωση 
εκδηλώσεων. 

 

Διοργάνωση 
ενημερωτικών 
εκδηλώσεων. 

 

 

Άλλοι φορείς/ 
οργανισμοί (ΣΑΥΚ,  
Σύνδεσμος 
Ασφαλιστικών 
Οργανισμών, κ.ά.) 

Πανεπιστημιακά και 
Ερευνητικά 
Ιδρύματα 

 

Το 2013, το 2015, το 2017 και το 2019 
το ΤΕΕ και ο ΣΑΥΚ συνδιοργάνωσαν το 
συνέδριο SFESE το οποίο 
πραγματοποιείται ανά διετία. 
 
Επίσης, το ΤΕΕ συμμετέχει ως 
συνδιοργανωτής σε διάφορες 
εκδηλώσεις/συνέδρια που 
οργανώνονται από επαγγελματικούς 
φορείς και συνδέσμους, πανεπιστήμια, 
κ.λπ. 
 
Το ΚΕΠΑ, σε συνεργασία με το ΤΕΕ, 
ανέπτυξε το 2008 το Ψηφιακό 
Εκπαιδευτικό Υλικό (ΨΕΥ) για θέματα 
ασφάλειας και υγείας το οποίο είναι 
διαθέσιμο δωρεάν για ελεύθερη χρήση.  
Το υλικό αυτό είναι πρσβάσιμο μέσω 
του συστήματος ηλεκτρονικής μάθησης 
του ΚΕΠΑ «e- Gnosis» και στοχεύει 
στην πληροφόρηση του πολίτη, του 
κάθε εργαζόμενου και του κάθε 
επιχειρηματία για θέματα ασφάλειας και 
υγείας στο χώρο εργασίας. 
 
Το 2014 και το 2016 έγινε 
επικαιροποίηση του υλικού από το ΤΕΕ.  
Παράλληλα με την επικαιροποίηση του 
2016, διευθετήθηκε και η δυνατότητα 
έκδοσης Πιστοποιητικού στα άτομα που 
θα μελετήσουν το ΨΕΥ, ώστε να 
υπάρχει τεκμηρίωση για την 
επιμόρφωσή τους. 
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6.10 Μέσω 
προγραμμάτων 
εκπαίδευσης και 
κατάρτισης. 

ΤΕΕ 

 

Οργανώσεις 
Κοινωνικών 
Εταίρων,  

 

 

Στοχευμένη  
παροχή 
εκπαίδευσης με 
βάση την Πολιτική 
του ΤΕΕ. 

 

 

Συνεχής ενημέρωση και 
εκπαίδευση των μελών 
τους σε θέματα 
Ασφάλειας και Υγείας.  

 

 

 

Επιστημονικοί και 
Επαγγελματικοί 
Σύνδεσμοι 

ΚΕΠΑ 

Αρχή Ανάπτυξης 
Ανθρώπινου 
Δυναμικού 

Σε ετήσια βάση διοργανώνονται από 
άλλους φορείς (π.χ. Επαγγελματικοί 
Σύνδεσμοι, Εργοδοτικές και 
Συνδικαλιστικές Οργανώσεις) σεμινάρια 
και εκπαιδευτικά προγράμματα, με 
στόχο την ενημέρωση των εργαζομένων 
σε θέματα ασφάλειας και υγείας, τα 
οποία επιδοτούνται από την Αρχή 
Ανάπτυξης Ανθρωπίνου Δυναμικού.  

 Το 2013 ολοκληρώθηκαν 539 τέτοια 
προγράμματα στα οποία 
συμμετείχαν 5.627 άτομα. 

 Το 2014 ολοκληρώθηκαν 824 τέτοια 
προγράμματα στα οποία 
συμμετείχαν 8.290 άτομα. 

 Το 2015 ολοκληρώθηκαν 802 τέτοια 
προγράμματα στα οποία 
συμμετείχαν 7.972 άτομα. 

 Το 2016 ολοκληρώθηκαν 936 τέτοια 
προγράμματα στα οποία 
συμμετείχαν 9.152 άτομα. 

 Το 2017 ολοκληρώθηκαν 1.152 
τέτοια προγράμματα στα οποία 
συμμετείχαν 11.653 άτομα. 

 Το 2018 ολοκληρώθηκαν 1.265 
τέτοια προγράμματα στα οποία 
συμμετείχαν 12.467 άτομα. 

6.11 Με τη χρήση 
οικονομικών 
κινήτρων και 
αντικινήτρων. 

 

 

ΤΕΕ 

 

. 

 

 

Με την υλοποίηση 
Σχεδίων για την 
παροχή βοήθειας 
στις Μικρομεσαίες 
Επιχειρήσεις (π.χ. 
για την αναβάθμιση 
του εξοπλισμού 

 Οργανώσεις 
Κοινωνικών 
Εταίρων 

 

Επιχειρήσεις 
Ιδιωτικού Τομέα 

Το ΤΕΕ υπέβαλε εισηγήσεις  για τέτοια 
Σχέδια, τα οποία όμως δεν έχουν 
προωθηθεί. 
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τους). 

6.12 Με τη χρήση 
εθελοντικών 
εργαλείων όπως 
Διαγωνισμών, κ.λπ. 

 

ΤΕΕ 

 

Οργανώσεις 
Κοινωνικών 
Εταίρων. 

 

 

Προκήρυξη 
διαγωνισμών 
(Εθνικός και 
Ευρωπαϊκός 
Διαγωνισμός Καλής 
Πρακτικής κ.ά.) 

 

Ενημέρωση των 
Κοινωνικών 
Εταίρων για τους 
Διαγωνισμούς. 

Ενημέρωση των μελών 
τους για τους 
διαγωνισμούς και 
ενθάρρυνσή τους για 
συμμετοχή. 

 

Βράβευση επιχειρήσεων 
με ψηλά επίπεδα στα 
θέματα Ασφάλειας και 
Υγείας στην Εργασία από 
τις εργοδοτικές 
οργανώσεις. 

 

Βράβευση εργαζομένων 
με επιδόσεις στα θέματα 
Ασφάλειας και Υγείας 
στην Εργασία από τις 
συνδικαλιστικές 
οργανώσεις. 

Επιχειρήσεις / 
Οργανισμοί του 
Ιδιωτικού / 
Δημόσιου Τομέα 

Το 2013, το 2014, το 2015, το 2016, το 
2017, το 2018 και το 2019 
διοργανώθηκε ο Διαγωνισμός για 
Παραδείγματα Καλής Πρακτικής στις 
επιχειρήσεις. 
 
Επίσης, σε συνεργασία με το Υπουργείο 
Παιδείας και Πολιτισμού, 
διοργανώθηκαν  ο Διαγωνισμός Αφίσας 
και ο Διαγωνισμός Σχολικών 
Παραδειγμάτων Καλής Πρακτικής, στο 
πλαίσιο της ένταξης των θεμάτων 
ασφάλειας και υγείας στα δημόσια 
σχολεία. 
 
Κάθε χρόνο το ΤΕΕ βραβεύει τους 
νικητές των πιο πάνω Διαγωνισμών 
κατά τη διάρκεια της Τελετής Έναρξης ή 
Λήξης της Εβδομάδας Ασφάλειας και 
Υγείας στην Εργασία. 
 
Όλα τα Παραδείγματα που έχουν 
υποβληθεί στο ΤΕΕ κατά καιρούς, στο 
πλαίσιο των Διαγωνισμών, είναι 
αναρτημένα στην ιστοσελίδα του ΤΕΕ 
για ενημέρωση των ενδιαφερομένων. 

6.13 Με την υλοποίηση 
Σχεδίων και 
Προγραμμάτων για 
προαγωγή της 
υγείας στους 
χώρους εργασίας 

ΤΕΕ 

 

Οργανώσεις των 
Κοινωνικών 

Το ΤΕΕ, ως 
Εστιακός Πόλος 
συμμετέχει στις 
εκστρατείες του 
Ευρωπαϊκού 
Δικτύου για την  

Συμμετοχή στις 
εκστρατείες για την 
προαγωγή της υγείας 
στην εργασία. 

Ευρωπαϊκό Δίκτυο 
για την Προαγωγή 
της Υγείας στην 
Εργασία (ENWHP) 

Το ΤΕΕ συμμετέχει σε εκστρατείες του 
Ευρωπαϊκού Δικτύου για την Προαγωγή 
της Υγείας στον Εργασιακό Χώρο που 
στόχο έχουν την πληροφόρηση και 
διάδοση μεθόδων και παραδειγμάτων 
καλής πρακτικής που προάγουν τη 
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περιλαμβανομένης 
της συνεργασίας με 
το ιατρικό 
προσωπικό. 

 

Εταίρων 

 

 

Προαγωγή της 
Υγείας στην 
Εργασία (ENWHP). 

 

 

 

Υπουργείο Υγείας 

 

Παγκύπριος 
Ιατρικός Σύλλογος 

Οργανισμός 
Ασφάλισης Υγείας 

σωματική και ψυχική υγεία στην 
εργασία.  
 
Η Ευρωπαϊκή εκστρατεία του 2012 - 
2013 είχε ως θέμα την προαγωγή της 
υγείας εργοδοτουμένων με χρόνια 
προβλήματα υγείας. 

6.14 Με την ανάπτυξη 
συνεργασιών με 
τους φορείς που 
εκπροσωπούν τους 
μελετητές, 
σχεδιαστές και 
κατασκευαστών 
έργων. 

 

ΤΕΕ 

 

Επιστημονικό 
Τεχνικό 
Επιμελητήριο 
Κύπρου (ΕΤΕΚ) 

 

Ομοσπονδία 
Συνδέσμων 
Εργολάβων 
Οικοδομών 
Κύπρου (ΟΣΕΟΚ) 

 

Προώθηση 
εφαρμογής της 
Κοινής Πολιτικής για 
τα θέματα 
Ασφάλειας και 
Υγείας στον τομέα 
των Κατασκευών  
(υλοποίηση μέτρων 
που συμφωνούνται 
από τις Ομάδες 
Εργασίας). 

Προώθηση μέτρων 
για την 
ενσωμάτωση της 
Ασφάλειας και 
Υγείας στις 
δραστηριότητες του 
τομέα και 
εκπαίδευση των 
εργαζομένων στον 
τομέα. 

 

Συνεργασία με το ΤΕΕ για 
την ενσωμάτωση της 
Ασφάλειας και Υγείας στις 
δραστηριότητές τους και 
την εκπαίδευση των 
μελών και συνεργατών 
τους. 

 

 

Συμβούλιο 
Εγγραφής και 
Ελέγχου 
Εργοληπτών 
(ΣΕΕΕ) 

Το 2013 άρχισε και συνεχίστηκε το 2014  
το 2015, το 2016 και το 2017 η 
υλοποίηση των εισηγήσεων των 5 
Ομάδων Εργασίας που είχαν συσταθεί 
για τη μείωση των ατυχημάτων και 
επαγγελματικών ασθενειών στον τομέα 
των κατασκευών.  Συγκεκριμένα: 

Επιτεύχθηκε η ενσωμάτωση των 
θεμάτων ασφάλειας και υγείας στις 
διαδικασίες ανάθεσης της μελέτης και 
εκτέλεσης των κατασκευαστικών έργων, 

Υλοποιήθηκε πρόταση για την 
συμπερίληψη των θεμάτων Ασφάλειας 
και Υγείας στην Εργασία στα πρότυπα 
επαγγελματικών προσόντων για 
προώθηση της συνεχούς εκπαίδευσης, 
κατάρτισης και πληροφόρησης όλων 
των εργαζομένων στον κατασκευαστικό 
τομέα. 

Θεσπίστηκαν κριτήρια σε θέματα 
Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία για 
την εγγραφή νέων μελών ή την 
ανανέωση της υφιστάμενης 
επαγγελματικής άδειας των Μηχανικών 
από το Επιστημονικό Τεχνικό 
Επιμελητήριο Κύπρου 
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Θεσπίστηκαν κριτήρια σε θέματα 
Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία για 
την εγγραφή και ανανέωση της 
επαγγελματικής άδειας των εργοληπτών 
από το ΣΕΕΕ. 
 
Προωθείται συνεργασία των Αρμοδίων 
Αρχών για την αποτελεσματική 
επιτήρηση στον τομέα των κατασκευών. 

6.15 Με τη συνεργασία 
με τα Μέσα 
Μαζικής 
Ενημέρωσης 
(ΜΜΕ). 

 

ΤΕΕ   

 

Οργανώσεις 
Κοινωνικών 
Εταίρων 

 

Εντατικότερη 
ενημέρωση των 
ΜΜΕ για τα θέματα 
Ασφάλειας και 
Υγείας με τη 
συμμετοχή των 
Λειτουργών του 
Τμήματος σε 
ραδιοφωνικά και 
τηλεοπτικά 
προγράμματα για 
προβολή των 
θεμάτων Ασφάλειας 
και Υγείας. 

 

Αποστολή στα ΜΜΕ 
διαφωτιστικού 
υλικού για προβολή. 

Προβολή των θεμάτων 
Ασφάλειας και Υγείας 
στην Εργασία είτε στο 
πλαίσιο της 
Ενημερωτικής 
Εκστρατείας για την Α&Υ 
στην εργασία, είτε μέσω 
προγραμμάτων 
κοινωνικής προσφοράς. 

 

ΜΜΕ 

Γραφείο Τύπου και 
Πληροφοριών 

Στο πλαίσιο της Εβδομάδας Ασφάλειας 
και Υγείας μεταδίδονται ραδιοφωνικά και 
τηλεοπτικά μηνύματα.   

Επιπρόσθετα, οι Λειτουργοί του 
Τμήματος δίνουν συνεντεύξεις και 
συμμετέχουν σε ενημερωτικά 
προγράμματα των ραδιοτηλεοπτικών 
ΜΜΕ. 

Στο πλαίσιο της εβδομάδας Α&Υ 2019, 

το ΤΕΕ σε συνεργασία με τον ΟΣΕΛ 

προέβη σε εκστρατεία διαφώτισης, 

τοποθετώντας αυτοκόλλητα με τον 

NAPO σε 3 λεωφορεία, τα οποία ο 

ΟΣΕΛ πρόσφερει αφιλοκερδώς στο 

πλαίσιο της εταιρικής κοινωνικής 

ευθύνης του Οργανισμού. 

6.16 Με την ενθάρρυνση 
των εργαζομένων 
αλλά και του κοινού 
να επικοινωνούν με 
το ΤΕΕ. 

 

ΤΕΕ  

 

Οργανώσεις 
Κοινωνικών 
Εταίρων 

 

Συνεχής βελτίωση 
υφιστάμενου 
συστήματος 
διαχείρισης 
παραπόνων στα 
Επαρχιακά Γραφεία 
και της διαδικασίας 
επικοινωνίας με το 

Ενημέρωση των μελών 
των Κοινωνικών Εταίρων 
για τη δυνατότητα που 
έχουν να επικοινωνούν 
με το ΤΕΕ. 

 

 

 
Το ΤΕΕ κατά  

 το 2013 δέχτηκε 500 παράπονα,  

 το 2014 δέχτηκε 350 παράπονα,  

 το 2015 δέχτηκε 200 παράπονα, 

 το 2016, δέχτηκε 417 παράπονα 

 το 2017 δέχτηκε 419 παράπονα 

 το 2018 δέχτηκε 510 παράπονα 

 το 2019 δέχτηκε 490 παράπονα 
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ΤΕΕ μέσω της 
ιστοσελίδας του. 

για θέματα Α&Υ τα οποία 
διερευνήθηκαν από τους Επιθεωρητές.  
 
Επίσης, δέχτηκε και απάντησε σε 
δεκάδες ερωτήσεις τόσο τηλεφωνικώς 
όσο και μέσω της ιστοσελίδας του για 
θέματα της αρμοδιότητάς του. 

6.17 Με την 
ενσωμάτωση της 
διαχείρισης της 
Ασφάλειας και 
Υγείας στην 
εργασία σε όλα τα 
επίπεδα 
λειτουργίας των 
επιχειρήσεων. 

ΤΕΕ 

 

Εργοδοτικές 
Οργανώσεις  

 

Συνδικαλιστικές 
Οργανώσεις 

Προώθηση 
Τυποποιημένων και 
Πρότυπων 
Συστημάτων 
Διαχείρισης. 

Ενημέρωση μελών των 
Οργανώσεων 
Κοινωνικών Εταίρων. 

Ευρωπαϊκό 
Κοινωνικό Ταμείο  

Κυπριακός 
Οργανισμός 
Τυποποίησης 

Ετοιμάζεται Οδηγός για καθοδήγηση 
των ΕΞΥΠΠ με σκοπό την καλύτερη 
εφαρμογή της νομοθεσίας στις 
επιχειρήσεις. 

Το 2019 αναρτήθηκε στην ιστοσελίδα 
του ΤΕΕ τυπικό παράδειγμα Ποιοτικής 
μεθοδολογίας για την Γραπτή Εκτίμηση 
των Κινδύνων. 

6.18 Με την 
υποβοήθηση των 
μικρών και 
μικρομεσαίων 
επιχειρήσεων μέσω 
της χρήσης απλών 
και λειτουργικών 
εργαλείων (π.χ. 
διαδραστικό 
εργαλείο εκτίμησης 
κινδύνων). 

 

ΤΕΕ 

 

Εργοδοτικές 
Οργανώσεις  

 

 

Ανάπτυξη 
διαδραστικού 
εργαλείου εκτίμησης 
των κινδύνων  για 
διάφορους τομείς 
οικονομικής 
δραστηριότητας σε 
συνεργασία με τον 
Ευρωπαϊκό 
Οργανισμό για την 
Ασφάλεια και την 
Υγεία στην 
Εργασία. 

 

Ενημέρωση των μελών 
τους για το εργαλείο. 

Ευρωπαϊκός 
Οργανισμός για την 
Ασφάλειας και την 
Υγεία στην Εργασία 

 

Με στόχο την υποβοήθηση των μικρών 
και μικρομεσαίων επιχειρήσεων μέσω 
της χρήσης απλών και λειτουργικών 
εργαλείων, ο Ευρωπαϊκός Οργανισμός 
έχει προωθήσει την ανάπτυξη του 
Διαδραστικού Διαδικτυακού Εργαλείου 
Εκτίμησης των Κινδύνων (OiRA) για 
διάφορους τομείς οικονομικής 
δραστηριότητας. 

 

Το ΤΕΕ, ως ο Εστιακός Πόλος του 
Ευρωπαϊκού Οργανισμού στην Κύπρο, 
έχει αναπτύξει OiRA για: 

 τις εργασίες σε Κουρεία/Κομμωτήρια,  

 τις Εργασίες Γραφείου – Δημόσια 
Διοίκηση,  

 τα Κρεοπωλεία,  

 τις Εργασίες Τροφοδοσίας, και 

 τις Σχολικές Μονάδες. 
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Εντός του 2017 ολοκληρώθηκε η 
ετοιμασία και διατέθηκαν προς χρήση 
στην Κύπρο τέσσερα νέα OiRA για τους 
πιο κάτω κλάδους οικονομικής 
δραστηριότητας: 

 

 Μικρά τουριστικά καταλύματα, 

 Καφεστιατόρια, 

 Συνεργεία επιδιόρθωσης και βαφής 
αυτοκινήτων  

 Μικρά εμπορικά καταστήματα. 
 

Το 2019 ολοκληρώθηκε από τον 
ανάδοχο η ετοιμασία νέου εργαλείου 
OiRA για τα αρτοποιεία. 
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ΤΜΗΜΑΤΟΣ 

ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ (ΤΕΕ) 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΑΛΛΩΝ 
ΕΜΠΛΕΚΟΜΕΝΩΝ 

ΦΟΡΕΩΝ 

ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ ΜΕ 
ΑΛΛΟΥΣ ΦΟΡΕΙΣ 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΠΟΥ ΕΓΙΝΑΝ ΜΕΧΡΙ ΚΑΙ 
ΤΟ 2019 

7.1 Εκπαίδευση. 

 

TEE 

 

Υπουργείο 
Παιδείας και 
Πολιτισμού 

 

 

Ένταξη των θεμάτων 
ασφάλειας και υγείας 
στο αναλυτικό 
πρόγραμμα σπουδών 
των εκπαιδευτηρίων σε 
όλες τις βαθμίδες 
εκπαίδευσης, δηλαδή 
την Προδημοτική, 
Δημοτική, Γυμνασιακή, 
Λυκειακή και Τεχνική 
Εκπαίδευση.  

Ένταξη των θεμάτων 
Ασφάλειας και Υγείας 
στο αναλυτικό 
πρόγραμμα σπουδών 
των: 

 Εκπαιδευτικών 
Ιδρυμάτων της 
Κύπρου 

 Σχολών 
Εκπαίδευσης 
Δημόσιων 
Οργανισμών 

 Μεταλυκειακών 
Ινστιτούτων 
Επαγγελματικής 
Εκπαίδευσης και 
Κατάρτισης. 

 

Ένταξη των θεμάτων 
ασφάλειας και υγείας 

Αλλαγές / Προσθήκες 
στο αναλυτικό 
πρόγραμμα με ειδικές 
ενότητες για Ασφάλεια 
και Υγεία. 

ΚΑΔΔ 

ΚΕΠΑ  

Εκπαιδευτικά 
Ιδρύματα 

Σχολές 
Εκπαίδευσης 
Δημόσιων 
Οργανισμών 
(Αστυνομική 
Ακαδημία, Δασικό 
Κολλέγιο, 
Νοσηλευτική Σχολή, 
Ξενοδοχειακό 
Ινστιτούτο κ.ά.). 

Αρχή Ανάπτυξης 
Ανθρωπίνου 
Δυναμικού 

Παιδαγωγικό 
Ινστιτούτο 

 

Σε συνεργασία με το Υπουργείο 
Παιδείας και Πολιτισμού προωθείται 
συστηματικά η ένταξη των θεμάτων 
ασφάλειας και υγείας στον τομέα της 
εκπαίδευσης μέσω του αναλυτικού 
προγράμματος σπουδών των 
δημοσίων εκπαιδευτηρίων σε όλες τις 
βαθμίδες εκπαίδευσης.  Στο πλαίσιο 
της ένταξης αυτής, κατά τις  
ακαδημαϊκές περιόδους 2013-2014, 
2014-2015, 2015-2016, 2016-2017, 
2017-2018 και 2018-2019 
διοργανώθηκαν ξανά ο Διαγωνισμός 
Αφίσας και ο Διαγωνισμός Σχολικών 
Παραδειγμάτων Καλής Πρακτικής.  

Επιπρόσθετα, ανάλογα με τις 
διευθετήσεις, γίνονται διαλέξεις σε 
καθηγητές και μαθητές στη Μέση 
Γενική και Τεχνική Εκπαίδευση, σε 
σπουδαστές των Μεταλυκειακών 
Ινστιτούτων Επαγγελματικής 
Εκπαίδευσης και Κατάρτισης και σε 
φοιτητές ενώ από το 2014 ξεκίνησαν 
και επισκέψεις σε Δημοτικά σχολεία με 
τη συνοδεία του ήρωα NAPO για 
ευαισθητοποίηση μαθητών και 
δασκάλων. 

 

Έχουν ενταχθεί τα θέματα Α&Υ στο 
πρόγραμμα σπουδών των  
Μεταλυκειακών Ινστιτούτων 
Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και 
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στο Σύστημα 
Πιστοποίησης 
Επαγγελματικών 
Προσόντων. 

 

Παροχή εκπαίδευσης 
στους Εκπαιδευτικούς 
σε συνεργασία με το 
Παιδαγωγικό 
Ινστιτούτο. 

 

Κατάρτισης. 

Σε συνεργασία με το Κέντρο 
Παραγωγικότητας το 2013 δόθηκαν 
διαλέξεις σε θέματα Α&Υ σε 
προγράμματα επιμόρφωσης ανέργων. 

Το 2014 και το 2018 σε συνεργασία με 
το Τμήμα Γεωργίας δόθηκαν διαλέξεις 
σε προγράμματα επιμόρφωσης νέων 
γεωργοκτηνοτρόφων. 

Από το 2014 το Ευρωπαϊκό 
Πανεπιστήμιο προσφέρει μεταπτυχιακό 
πρόγραμμα για θέματα ασφάλειας και 
υγείας. 

7.2 Απασχόληση. ΤΕΕ 

 

Εργοδοτικές 
Οργανώσεις  

 

Συνδικαλιστικές 
Οργανώσεις 

 

Εκπαίδευση των 
νεοεισερχομένων στην 
αγορά εργασία.ς 

Εκπαίδευση 
νεοεισερχομένων στη 
Δημόσια Υπηρεσία σε 
συνεργασία με την 
ΚΑΔΔ. 

Επιβολή όρων για τη 
βελτίωση των 
συνθηκών και του 
περιβάλλοντος 
εργασίας στο πλαίσιο 
της διαδικασίας 
εξέτασης για 
παραχώρηση από το 
Τμήμα Εργασίας 
άδειας απασχόλησης 
αλλοδαπών 
εργαζομένων. 

Συνεργασία των 
Κοινωνικών Εταίρων για 
υλοποίηση 
προγραμμάτων 
κατάρτισης. 

 

Υπηρεσίες 
Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων 

Τμήμα Εργασίας 

Αρχή Ανάπτυξης 
Ανθρωπίνου 
Δυναμικού 

ΚΑΔΔ 

ΚΕΠΑ 

Στον τομέα της απασχόλησης υπάρχει 
συνεργασία μεταξύ του ΤΕΕ και των 
Δημόσιων Υπηρεσιών Απασχόλησης 
για επιβολή όρων, με στόχο τη 
βελτίωση των συνθηκών και του 
περιβάλλοντος εργασίας, στο πλαίσιο 
της διαδικασίας εξέτασης κατά την 
παραχώρηση άδειας απασχόλησης 
αλλοδαπών, εκτός χωρών της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

 

Το Τμήμα συμμετέχει ενεργά στις 
εργασίες της Συμβουλευτικής 
Επιτροπής του Παιδιού η οποία 
συγκροτείται με βάση σχετική 
νομοθεσία του Τμήματος Εργασίας 
που αφορά στην προστασία των νέων 
στην απασχόληση. 

7.3 Ανάπτυξη. 

 

ΤΕΕ 

 

 

Επιβολή όρων στο 
πλαίσιο της 
διαδικασίας για την 
έκδοση Πολεοδομικής 
Άδειας, Άδειας 
Οικοδομής και 

Ενημέρωση μελών 
Εργοδοτικών 
Οργανώσεων και άλλων 
φορέων. 

Υπουργείο 
Ενέργειας, 
Εμπορίου, 
Βιομηχανίας και 
Τουρισμού 

Στον τομέα της οικοδομικής ανάπτυξης, 
το ΤΕΕ εισηγείται την επιβολή όρων 
στο πλαίσιο της διαδικασίας για την 
έκδοση Πολεοδομικής Άδειας, Άδειας 
Οικοδομής και Βεβαίωσης Εγγραφής 
(Πιστοποιητικά Έγκρισης μέχρι τις 
20/12/2019), η οποία διεξάγεται από τις 
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Πιστοποιητικού 
Τελικής Έγκρισης για 
υποστατικά που 
χρησιμοποιούνται ως 
χώροι εργασίας.   

Ενημέρωση 
Μελετητών και 
Εργοδοτών. 

Δημοσιοποίηση όρων  
σε ιστοσελίδες (ΤΕΕ 
και άλλων φορέων). 

Προώθηση επιβολής 
όρων για θέματα 
Ασφάλειας και Υγείας 
(τα διάφορα είδη 
Δημοσίων 
Συμβάσεων). 

Υπουργείο 
Εσωτερικών 

 Ένωση Δήμων 

Υπουργείο 
Γεωργίας, 
Αγροτικής 
Ανάπτυξης και 
Περιβάλλοντος 

ΕΤΕΚ 

Πολεοδομικές Αρχές 
και Αρχές Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης 

Τοπικές Αρχές (Δήμους, Επαρχιακές 
Διοικήσεις), για κτήρια που 
προορίζονται ως χώροι εργασίας. 
 
Το ΤΕΕ έχει αναρτήσει στην ιστοσελίδα 
του τυπικούς όρους για θέματα 
ασφάλειας και υγείας στην εργασία, για 
να διευκολύνονται οι μελετητές. 
 
Κατά τη διάρκεια του 2013 εξετάστηκαν 
και τέθηκαν ειδικοί όροι για τα θέματα 
ασφαλείας και υγείας στην εργασία σε 
720 συνολικά αιτήσεις που αφορούσαν 
Πολεοδομικές Άδειες, Άδειες 
Οικοδομής και Πιστοποιητικά Έγκρισης 
υποστατικών, τα οποία προορίζονταν 
να χρησιμοποιηθούν ή 
χρησιμοποιούνται ως χώροι εργασίες 
ή/και οικιστικές μονάδες. 
 
Το 2014, το 2015, το 2016, το 2017, το 
2018 και το 2019 εξετάστηκαν και 
τέθηκαν ειδικοί όροι για τα θέματα 
ασφαλείας και υγείας στην εργασία σε 
802, 868, 1013, 911, 764 και 756 
αιτήσεις αντίστοιχα. 

7.4 Πιστοποίηση 
Επαγγελματικών 
Προσόντων 

ΤΕΕ 

Οργανώσεις 
Κοινωνικών 
Εταίρων  

Αρχή Ανάπτυξης 
Ανθρώπινου 
Δυναμικού 

Επιβολή όρων στο 
πλαίσιο της 
διαδικασίας 
πιστοποίησης των 
επαγγελματικών 
προσόντων. 

 

Προώθηση του θεσμού 
πιστοποίησης 
επαγγελματικών 
προσόντων από τα μέλη 
των Οργανώσεων 
Κοινωνικών Εταίρων.  

Κάλυψη και άλλων 
επαγγελματικών 
προσόντων. 

 Έχουν ενταχθεί τα θέματα Ασφάλειας 
και Υγείας στο Σύστημα Πιστοποίησης 
Επαγγελματικών Προσόντων. 

Η ΠΕΟ συμμετέχει στο κέντρο 
πιστοποίησης επαγγελματικών 
προσόντων «Ο ΟΙΚΟΔΟΜΟΣ» στο 
οποίο έχουν περιληφθεί και όροι για 
την ΑΥΕ. 

7.5 Παροχή χορηγιών 
για Βιομηχανίες και 
Γεωργοκτηνοτροφικ
ές Αναπτύξεις. 

ΤΕΕ 

 

Επιβολή όρων στο 
πλαίσιο της 
διαδικασίας. 

 

Ενημέρωση 
ενδιαφερομένων για 
εξασφάλιση αποδεκτών 
επιπέδων Ασφάλειας 
και Υγείας ως 
προϋπόθεση για 

Υπουργείο 
Ενέργειας, 
Εμπορίου, 
Βιομηχανίας και 
Τουρισμού 

 

Σε συνεργασία με το Υπουργείο, 
Ενέργειας, Εμπορίου, Βιομηχανίας και 
Τουρισμού, για να εγκριθεί 
επιχορήγηση σε επιχειρήσεις, στο 
πλαίσιο Σχεδίων που λειτουργεί το εν 
λόγω Υπουργείο, απαιτείται η 
εξασφάλιση Βεβαίωσης από το ΤΕΕ ότι 
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παροχής της  χορηγίας. Υπουργείο 
Γεωργίας, 
Αγροτικής 
Ανάπτυξης και 
Περιβάλλοντος 

πληρούνται οι Ελάχιστες 
Προδιαγραφές Ασφάλειας και Υγείας 
στους χώρους εργασίας που πρόκειται 
να επιχορηγηθούν. 
 
Επίσης, σε συνεργασία με το 
Υπουργείο Γεωργίας, Αγροτικής 
Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος, για να 
επιχορηγηθούν μικρές μονάδες 
παραγωγής ζωοτροφών σε 
κτηνοτροφικές επιχειρήσεις, μέσα στο 
πλαίσιο Σχεδίων που λειτουργεί το εν 
λόγω Υπουργείο, απαιτείται η 
εξασφάλιση Βεβαίωσης από το ΤΕΕ ότι 
πληρούνται οι Ελάχιστες 
Προδιαγραφές Ασφάλειας και Υγείας 
στις μονάδες αυτές. 
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8. ΕΝΘΑΡΡΥΝΣΗ ΚΑΙ ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗ ΤΗΣ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΗΣ ΠΡΟΟΔΟΥ ΚΑΙ ΤΗΣ ΕΡΕΥΝΑΣ 
 

Α/Α ΕΠΙΜΕΡΟΥΣ 
ΘΕΜΑΤΑ 

ΕΜΠΛΕΚΟΜΕΝΟΙ ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΤΟΥ 
ΤΜΗΜΑΤΟΣ 

ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ (ΤΕΕ) 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ 
ΑΛΛΩΝ 

ΕΜΠΛΕΚΟΜΕΝΩΝ 
ΦΟΡΕΩΝ  

ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ ΜΕ ΑΛΛΟΥΣ 
ΦΟΡΕΙΣ 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΠΟΥ ΕΓΙΝΑΝ ΜΕΧΡΙ 
ΚΑΙ ΤΟ 2019 

8.1 Συνεργασία με 
Ακαδημαϊκά 
Ιδρύματα, 
Ερευνητικά 
Ινστιτούτα και 
Υπηρεσίες στην 
Κύπρο και στο 
εξωτερικό, για 
προώθηση 
ερευνών πάνω σε 
κενά γνώσεων με 
στόχο την 
αντιμετώπιση 
υφιστάμενων ή 
αναδυόμενων 
κινδύνων. 

ΤΕΕ 

 

 

Ετοιμασία και 
υλοποίηση 
συμφωνιών 
συνεργασίας. 

 

 Ακαδημαϊκά Ιδρύματα  

 

Ερευνητικά Ινστιτούτα 

 

Στο πλαίσιο της συνεργασίας με το 
Ευρωπαϊκό Πανεπιστήμιο Κύπρου 
έχουν συζητηθεί και καθοριστεί 
τομείς για τους οποίους μπορεί να 
διεξάγεται έρευνα στην Κύπρο για 
θέματα ασφάλειας και υγείας στην 
εργασία. 

Τον Σεπτέμβρη του 2018 στάλθηκε 
από το ΤΕΕ σε όλα τα κρατικά και 
ιδιωτικά πανεπιστημιακά ιδρύματα 
κατάλογος με θέματα της 
αρμοδιότητας του ΤΕΕ, τα οποία 
θα μπορούσαν να αποτελέσουν 
αντικείμενο μελέτης και έρευνας 
από τους φοιτητές τους.  

8.2 Παρακολούθηση 
των εξελίξεων στα 
θέματα Ασφάλειας 
και Υγείας μέσω 
της ενημέρωσης 
για τα 
αποτελέσματα των 
ερευνών που 
διεξάγονται από 
Ευρωπαϊκούς και 
άλλους 
Οργανισμούς. 

ΤΕΕ  

 

Κοινωνικοί Εταίροι 

 

Παρακολούθηση, 
αξιολόγηση, 
αξιοποίηση, διάθεση 
και διάδοση των 
αποτελεσμάτων από 
άλλες πηγές για 
θέματα Ασφάλειας 
και Υγείας στην 
Εργασία. 

Αξιοποίηση των 
αποτελεσμάτων για 
ενημέρωση των 
μελών τους. 

 

Ευρωπαϊκός Οργανισμός 
για την Ασφάλεια και την 
Υγεία στην Εργασία 

 

Η Κύπρος παρακολουθεί σε 
συνεχή βάση τις εξελίξεις στα 
θέματα ασφάλειας και υγείας στην 
εργασία π.χ. αποτελέσματα 
ερευνών από το Παρατηρητήριο 
Κινδύνων του Ευρωπαϊκού 
Οργανισμού για την Ασφάλεια και 
Υγεία στην Εργασία. 
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9. ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ ΜΕ ΤΟΥΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΥΣ ΕΤΑΙΡΟΥΣ ΚΑΙ ΑΛΛΟΥΣ ΦΟΡΕΙΣ 
 

Α/Α 
ΕΠΙΜΕΡΟΥΣ 

ΘΕΜΑΤΑ 
ΕΜΠΛΕΚΟΜΕΝΟΙ 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΤΟΥ 
ΤΜΗΜΑΤΟΣ 

ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ (ΤΕΕ) 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ 
ΑΛΛΩΝ 

ΕΜΠΛΕΚΟΜΕΝΩΝ 
ΦΟΡΕΩΝ 

ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ ΜΕ ΑΛΛΟΥΣ 
ΦΟΡΕΙΣ 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΠΟΥ ΕΓΙΝΑΝ ΜΕΧΡΙ 
ΚΑΙ ΤΟ 2019 

9.1 Συνεργασία με τους 
Κοινωνικούς 
Εταίρους. 

 

ΤΕΕ 

 

Κοινωνικοί Εταίροι 

 

Οργάνωση 
ενημερωτικών 
εκδηλώσεων (Τελετή 
Έναρξης ή Λήξης της 
Ευρωπαϊκής 
Εβδομάδας Ασφάλειας 
και Υγείας, Παγκύπρια 
Συνδιάσκεψη, 
Διευρυμένη Συνάντηση 
Εταίρων, κ.ά.).  

 

Παροχή 
πληροφοριακού υλικού 
για δημοσίευση στα 
εκφραστικά όργανα 
των Κοινωνικών 
Εταίρων. 

 

Συνεργασία σε 
Επιτροπές / Σώματα 
Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

 

Εκπαίδευση στελεχών 
των Κοινωνικών 
Εταίρων. 

 

Λειτουργία Τεχνικών 
Επιτροπών για 
εξέταση νέων 
νομοθεσιών ή ειδικών 
θεμάτων. 

Συμμετοχή σε 
εκδηλώσεις του 
ΤΕΕ. 

 

Διανομή 
πληροφοριακού 
υλικού του ΤΕΕ στα 
μέλη τους. 

 

Συμμετοχή σε 
Τεχνικές Επιτροπές. 

 

Οργάνωση 
εκδηλώσεων 
(εκπαίδευσης, 
διαφώτισης). 

 

Δημοσίευση 
πληροφοριών στα 
έντυπά τους και στις 
ιστοσελίδες τους. 

 

 

 

Το ΤΕΕ οργανώνει κάθε χρόνο την 
Τελετή Έναρξης ή Λήξης της 
Ευρωπαϊκής Εβδομάδας 
Ασφάλειας και Υγείας, την 
Παγκύπρια Συνδιάσκεψη καθώς 
και τη Διευρυμένη Συνάντηση στην 
οποία συμμετείχαν εκπρόσωποι 
των Κοινωνών Εταίρων. 
 
Δημοσιεύονται θέματα σχετικά με 
Ασφάλεια και Υγεία στα εκφραστικά 
όργανα των Κοινωνικών Εταίρων. 
 
Σε συνεργασία με τους 
Κοινωνικούς Εταίρους λειτουργούν 
διάφορες Τεχνικές Επιτροπές για 
θέματα νομοθεσιών κ.ά. 
 
Λειτουργεί η Επιτροπή  
Αξιολόγησης των υποψηφιοτήτων 
για το Διαγωνισμό Παραδειγμάτων 
Καλής Πρακτικής στην Ασφάλεια 
και Υγεία στην Εργασία για τις 
επιχειρήσεις. 
 
Το 2018 υλοποιήθηκε πενθήμερο 
πρόγραμμα εκπαίδευσης 
Εκπαιδευτών στο οποίο 
συμμετείχαν 15 εκπρόσωποι από 
τις οργανώσεις των Κοινωνικών 
Εταίρων. 
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Συμμετοχή του ΤΕΕ σε 
Ευρωπαϊκά 
προγράμματα που 
αναλαμβάνουν οι 
Κοινωνικοί Εταίροι. 

 

Λειτουργία του Εθνικού 
Δικτύου 
Πληροφόρησης. 

 

Λειτουργία Επιτροπής 
Αξιολόγησης των 
υποψηφιοτήτων για 
Διαγωνισμούς π.χ. 
Καλής Πρακτικής στην 
Ασφάλεια και Υγεία 
στην Εργασία. 

9.2 Συνεργασία με τις 
τοπικές αρχές καθώς 
και με άλλους φορείς 
και ειδικά εκείνους 
που ασχολούνται με 
την επιτήρηση της 
αγοράς και την 
προστασία του 
περιβάλλοντος. 

 

ΤΕΕ 

 

 

 

 

Παρακολούθηση των 
εργασιών των 
διαφόρων Επιτροπών 
της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης για 
αξιοποίηση δεδομένων 
και στοιχείων που 
αφορούν ελαττωματικά 
μηχανήματα και 
εξοπλισμούς καθώς 
και αξιοποίηση 
Οδηγών ή μελετών για 
συναφή θέματα. 

 

 

Άμεση ενημέρωση 
του ΤΕΕ στις 
περιπτώσεις που 
εντοπίζονται 
ελαττωματικά 
μηχανήματα και 
προϊόντα ή 
επικίνδυνες χημικές 
ουσίες που έχουν 
προορισμό τη 
χρήση τους στην 
εργασία ή στις 
περιπτώσεις όπου 
υπάρχει κίνδυνος 
για την Ασφάλεια 
και την Υγεία των 
εργαζομένων από 

Ένωση Δήμων  

 

Ένωση Κοινοτήτων  

 

Φορείς και οργανώσεις με 
ιδιαίτερο ενδιαφέρον στην 
προστασία του 
περιβάλλοντος 

Επαγγελματικοί και 
Επιστημονικοί Σύνδεσμοι 

Υπουργείο Ενέργειας, 
Εμπορίου, Βιομηχανίας και 
Τουρισμού 

Το ΤΕΕ, βάσει των πληροφοριών 
που καταχωρούνται στο Σύστημα 
Ταχείας Ενημέρωσης (RAPEX) της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης, εκδίδει 
Ανακοινώσεις στην ιστοσελίδα του 
και τις κοινοποιεί στα Μέσα 
Μαζικής Επικοινωνίας για 
προϊόντα που κυκλοφορούν στην 
Κοινοτική Αγορά και δεν συνάδουν 
με την ισχύουσα νομοθεσία που 
καθορίζει τις βασικές απαιτήσεις 
ασφάλειας και υγείας των 
Μηχανημάτων, Μέσων Ατομικής 
Προστασίας, Δοχείων Πίεσης και 
Χημικών Ουσιών. 
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Συνεργασία και 
βελτίωση διαδικασιών 
για θέματα Ασφάλειας 
και Υγείας με 
Κυβερνητικά Τμήματα 
και Τοπικές Αρχές. 

 

τη διαχείριση 
αποβλήτων. 

 

Συμμετοχή της 
Ένωσης Δήμων 
Κύπρου και της 
Ένωσης 
Κοινοτήτων σε 
Επιτροπές σε σχέση 
με την Ασφάλεια και 
την Υγεία. 

Υπουργείο Γεωργίας, 
Αγροτικής Ανάπτυξης και 
Περιβάλλοντος (Τμήμα 
Γεωργίας, Τμήμα 
Περιβάλλοντος, Υπηρεσία 
Μεταλλείων) 

 

Υπουργείο Εσωτερικών  
(Δύναμη Πολιτικής Άμυνας, 
Τμήμα Πολεοδομίας και 
Οικήσεως, Επαρχιακές 
Διοικήσεις),  

 

Υπουργείο Δικαιοσύνης και 
Δημόσιας Τάξης 
(Πυροσβεστική Υπηρεσία 
Κύπρου) 

 

Υπουργείο Υγείας 
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10. ΕΝΕΡΓΟΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΑ ΣΩΜΑΤΑ ΤΗΣ ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΕΝΩΣΗΣ ΚΑΙ ΣΕ ΑΛΛΟΥΣ ΔΙΕΘΝΕΙΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥΣ 
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ΤΟ 2019 

10.1 Συμβουλευτική 
Επιτροπή για την 
Ασφάλεια και την 
Υγεία στην 
Εργασία. 

ΤΕΕ  

 

Κοινωνικοί Εταίροι 

 

Συμμετοχή στις 
εργασίες της 
Επιτροπής.  

Συμμετοχή σε 
Ομάδες Εργασίας για 
την ετοιμασία 
Οδηγών Καλής 
Πρακτικής, την 
έκδοση 
Γνωμοδοτήσεων και 
προώθηση άλλων 
ενεργειών για την 
αποτελεσματική 
εφαρμογή των 
Ευρωπαϊκών 
Νομοθεσιών και 
Πρακτικών σχετικά 
με τα θέματα 
Ασφάλειας και Υγείας 
στην Εργασία. 

Ενεργός συμμετοχή των 
μελών, που καθορίστηκαν 
από τις Οργανώσεις των 
Κοινωνικών Εταίρων, στις 
δραστηριότητες της 
Επιτροπής. 

 

 

 

Το ΤΕΕ συμμετείχε στις εργασίες της 
Επιτροπής και στις Ομάδες Εργασίας της.  

Η ΠΕΟ συμμετέχει στης εργασίες της 
επιτροπής και στις ομάδες εργασίας της. 

 

10.2 Επιτροπή 
Ανώτερων 
Επιθεωρητών 
Εργασίας της 
Ευρωπαϊκής 
Ένωσης 
(Επιτροπή SLIC). 

 

ΤΕΕ Συμμετοχή στις 
συναντήσεις της 
Επιτροπής SLIC και 
των Ομάδων 
Εργασίας της. 

 

Υλοποίηση των 
Εκστρατειών 
Διαφώτισης και 
Επιθεώρησης, στη 
βάση του πλαισίου 
δραστηριοτήτων που 

 

 

Κοινωνικοί Εταίροι 

Επαγγελματικοί 
Σύνδεσμοι 

Επιστημονικοί 
Σύνδεσμοι 

Το ΤΕΕ συμμετείχε στις εργασίες της 
Επιτροπής και στις Ομάδες Εργασίας της. 

 

Επίσης, το ΤΕΕ συμμετέχει στις εκάστοτε 
Εκστρατείες της Επιτροπής.   

Στο πλαίσιο αυτό το ΤΕΕ συμμετείχε στην 
Εκστρατεία Διαφώτισης και Επιθεώρησης 
της Επιτροπής, η οποία για τη διετία 2013 
– 2014 είχε τίτλο «Γλιστρήματα και 
παραπατήματα στο ίδιο επίπεδο».  Κατά 
τη διάρκεια της Εκστρατείας έγιναν 
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αποφασίζει η 
Επιτροπή SLIC. 

επιθεωρήσεις στην ξενοδοχειακή και 
επισιτιστική βιομηχανία καθώς και σε 
βιομηχανίες τροφίμων και ποτών.  

Το 2017 το ΤΕΕ συμμετείχε στις 
δραστηριότητες προετοιμασίας της 
εκστρατείας για την Ασφάλεια και Υγεία 
που εργάζονται με το καθεστώς της 
προσωρινής απασχόλησης.  

Το 2018 το ΤΕΕ πραγματοποίησε 
επιθεωρήσεις στο πλαίσιο της πιο πάνω 
εκστρατείας και απέστειλε σχετική Έκθεση 
στην Επιτροπή. 

Το 2019 ολοκληρώθηκε η αξιολόγηση του 
Κυπριακού Συστήματος Επιθεώρησης 
Εργασίας από Ομάδα Αξιολόγησης 
Ομότιμων της Επιτροπής SLIC της ΕΕ. 

10.3 Ευρωπαϊκός 
Οργανισμός για 
την Ασφάλεια και 
την Υγεία στην 
Εργασία. 

 

TEE 

 

Οργανώσεις 
Κοινωνικών 
Εταίρων 

 

Συμμετοχή στις 
δραστηριότητες του 
Οργανισμού. 

 

Οργάνωση και 
συντονισμός του 
Εθνικού Δικτύου 
Πληροφόρησης. 

Ενεργός συμμετοχή 
στις συναντήσεις των 
Εστιακών Πόλων του 
Οργανισμού και των 
ομάδων 
εμπειρογνωμόνων με 
σκοπό τη 
διαμόρφωση των 
προγραμμάτων 
δράσης του 

Ενεργός συμμετοχή των 
εκπροσώπων των 
εργοδοτών και των 
εργαζομένων στις 
δραστηριότητες και 
εκστρατείες του 
Οργανισμού. 

 

Διανομή πληροφοριακού 
υλικού στα μέλη τους. 

 

Άλλοι φορείς μέσω 
του Εθνικού 
Δικτύου 
Πληροφόρησης 

 

Το ΤΕΕ είναι ο Εθνικός Εστιακός Πόλος 
του Οργανισμού στην Κύπρο και 
συντονίζει το Εθνικό Δίκτυο 
Πληροφόρησης. 
 
Επίσης, αξιοποιεί στην Κύπρο το 
ενημερωτικό και εκπαιδευτικό υλικού που 
ετοιμάζει ο Οργανισμός. 
 
Το ΤΕΕ εκπροσωπείται στις συνεδρίες 
των Εστιακών Πόλων του Ευρωπαϊκού 
Οργανισμού για την Ασφάλεια και Υγεία 
στην Εργασία και στο Διοικητικό του 
Συμβούλιο.  
 
Το ΤΕΕ το 2013 το 2014, το 2015, το 
2016,  το 2017, το 2018 και το 2019 
προκήρυξε τον Διαγωνισμό 
Παραδειγμάτων Καλής Πρακτικής. 
 
Επίσης, το ΤΕΕ υλοποιεί στην Κύπρο τις 
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Οργανισμού σε 
πανευρωπαϊκό 
επίπεδο. 

Υποβολή σχολίων σε 
προσχέδια κειμένων 
που ετοιμάζει ο 
Οργανισμός προτού 
αυτά προωθηθούν 
για διάχυση. 

 

Υλοποίηση του 
ετήσιου 
προγράμματος 
εργασίας του 
Οργανισμού που 
συμφωνείται με ΤΕΕ 
και αφορά την 
Κύπρο. 

 

Αξιοποίηση στην 
Κύπρο του 
ενημερωτικού και 
εκπαιδευτικού υλικού 
που ετοιμάζει ο 
Οργανισμός για 
θέματα Ασφάλειας 
και Υγείας στην 
Εργασία. 

εκστρατείες του Οργανισμού.   
Στο πλαίσιο αυτό,  

 την διετία 2014 – 2015 υλοποίησε την 
εκστρατεία για τη διαχείριση του άγχους 
και των ψυχοκοινωνικών κινδύνων και  

 τη διετία 2016-2017 υλοποίησε την 
εκστρατεία για ασφαλείς και υγιείς 
χώρους εργασίας για όλες τις ηλικίες 

 τη διετία 2018-2019 υλοποίησε την 
εκστρατεία για τη διαχείριση των 
Επικίνδυνων Ουσιών. 

 

10.4 Ευρωπαϊκή 
Στατιστική 
Υπηρεσία 
(EUROSTAT). 

 

ΤΕΕ 

 

 

Συμμετοχή στις 
συναντήσεις των 
Ομάδων Εργασίας 
της EUROSTAT, για 
την εφαρμογή 
αντίστοιχων 
μεθοδολογιών που 

Προώθηση από τη 
Στατιστική Υπηρεσία της 
Κύπρου, του σχετικού 
αρχείου με τα 
κωδικοποιημένα στοιχεία 
από το ΤΕΕ, στη 

Τμήμα Υπηρεσιών 
Πληροφορικής  

 

Στατιστική 
Υπηρεσία 

Το ΤΕΕ συμμετέχει στις συναντήσεις των 
Ομάδων Εργασίας της EUROSTAT για 
την εφαρμογή μεθοδολογιών που 
αναπτύσσονται από την Υπηρεσία αυτή 
για κωδικοποίηση των Εργατικών 
Ατυχημάτων και των Επαγγελματικών 
Ασθενειών.  Στο πλαίσιο αυτό κάθε έτος 
εκδίδει, διαβιβάζει στους Κοινωνικούς 
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αναπτύχθηκαν από 
την Υπηρεσία αυτή 
και αφορούν στην 
κωδικοποίηση των 
εργατικών 
ατυχημάτων και των 
επαγγελματικών 
ασθενειών. 

Συλλογή, 
κωδικοποίηση και 
στατιστική 
επεξεργασία 
δεδομένων που 
αφορούν τα εργατικά 
ατυχήματα και τις 
επαγγελματικές 
ασθένειες. 

Αξιοποίηση των 
στατιστικών 
στοιχείων. 

EUROSTAT. 

 

Παροχή στο ΤΕΕ ειδικών 
στατιστικών στοιχείων από 
Στατιστική 

 

 

 

 

Εταίρους και δημοσιοποιεί εκτενή Έκθεση 
Ανάλυσης Στατιστικών Στοιχείων 
Εργατικών Ατυχημάτων. 
 
Το ΤΕΕ συλλέγει, κωδικοποιεί και 
επεξεργάζεται στατιστικά δεδομένα που 
αφορούν τα εργατικά ατυχήματα και τις 
επαγγελματικές ασθένειες. 
 
Επίσης, το ΤΕΕ αποστέλλει κάθε χρόνο 
στην EUROSTAT 2 εκθέσεις, μια για τα 
εργατικά ατυχήματα και μια για τις 
επαγγελματικές ασθένειες. 

 

10.5 

 

Διεθνής 
Οργάνωση 
Εργασίας (ΔΟΕ). 

 

ΤΕΕ 

Κοινωνικοί Εταίροι 

 

Ενεργός συμμετοχή 
στις εργασίες της 
ετήσιας συνόδου της 
ΔΟΕ, εφόσον 
υπάρχει ειδικό θέμα 
που αφορά την 
Ασφάλεια και Υγεία 
στην Εργασία. 

Ετοιμασία εκθέσεων 
και υποβολή τους 
στη ΔΟΕ, αναφορικά 
με την πρόοδο στην 
εφαρμογή των 
Συμβάσεων που η 
Κύπρος κύρωσε. 

Εξέταση νέων 

 Κοινωνικοί Εταίροι 

 

Κατά το 2014, το 2015, το 2016, το 2017, 
το 2018 και το 2019 το ΤΕΕ ετοίμασε και 
απέστειλε Εκθέσεις αναφορικά με την 
πρόοδο της εφαρμογής των Συμβάσεων 
που κύρωσε η Κύπρος και συνείσφερε σε 
Εκθέσεις άλλων Τμημάτων της Δημόσιας 
Υπηρεσίας για το σκοπό αυτό. 

 

Μετά από σχετικές ενέργειες του ΤΕΕ, το 
2015 εισήχθη Κυρωτικός Νόμος για τη 
Σύμβαση Αρ. 170 της Διεθνούς 
Οργάνωσης Εργασίας του 1990 για την 
Ασφάλεια κατά τη Χρήση Χημικών Ουσιών 
στην Εργασία. 
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Α/Α 
ΕΠΙΜΕΡΟΥΣ 

ΘΕΜΑΤΑ 
ΕΜΠΛΕΚΟΜΕΝΟΙ 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΤΟΥ 
ΤΜΗΜΑΤΟΣ 

ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ (ΤΕΕ) 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΑΛΛΩΝ 
ΕΜΠΛΕΚΟΜΕΝΩΝ 

ΦΟΡΕΩΝ 

ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ ΜΕ 
ΑΛΛΟΥΣ ΦΟΡΕΙΣ 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΠΟΥ ΕΓΙΝΑΝ ΜΕΧΡΙ ΚΑΙ 
ΤΟ 2019 

Συμβάσεων με 
σκοπό τη 
διαμόρφωση 
εισήγησης για 
κύρωσή τους από 
την Κυπριακή 
Δημοκρατία. 

 


