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Καταδίκες Νομικών ή 

Φυσικών Προσώπων
για παραβάσεις της Νομοθεσίας
για την
«Ασφάλεια και Υγεία
στην Εργασία»

που επιβλήθηκαν
από τα Επαρχιακά Δικαστήρια
και διαβιβάστηκαν

από το Τμήμα Επιθεώρησης Εργασίας
στα Μέσα Μαζικής Ενημέρωσης

Έτος Εκδίκασης 2022
Έκθεση

Καταδίκες Νομικών ή Φυσικών Προσώπων

για παραβάσεις της περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία Νομοθεσίας


Η Νομοθεσία για την ασφάλεια και υγεία στην εργασία, για την επιβολή της οποίας έχει αρμοδιότητα το Τμήμα Επιθεώρησης Εργασίας, του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, επιβάλλει υποχρεώσεις σε νομικά ή φυσικά πρόσωπα για προστασία των εργαζομένων ή και άλλων προσώπων που μπορεί να επηρεαστούν από τις δραστηριότητες στην εργασία. Οι παραβάσεις των υποχρεώσεων αυτών συνιστούν ποινικά αδικήματα.


Εντός του 2022, ολοκληρώθηκε η εκδίκαση 29 υποθέσεων για παραβάσεις Εργατικής Νομοθεσίας που αφορούσαν την ασφάλεια και υγεία των εργαζομένων στους χώρους εργασίας. Οι χρηματικές ποινές που επιβλήθηκαν στους καταδικασθέντες ανήλθαν συνολικά στις €232.450,00. 

Η παρούσα Συνοπτική Έκθεση περιλαμβάνει ανά Επαρχία τα ονόματα των νομικών προσώπων που καταδικάστηκαν καθώς και τις αντίστοιχες ποινές που επιβλήθηκαν το 2022 για τις σχετικές παραβάσεις. Για τα φυσικά πρόσωπα γίνεται αναφορά στις ποινές που επιβλήθηκαν το 2022 για τις σχετικές παραβάσεις χωρίς να αναφέρονται τα ονόματά τους. 

Διευκρινίζεται ότι, τα στοιχεία της έκθεσης αυτής είχαν επίσης διοχετευθεί σταδιακά στα Μέσα Μαζικής Επικοινωνίας μέσω Ανακοινώσεων που εξέδωσε το Τμήμα Επιθεώρησης Εργασίας και διαβίβασε στο Γραφείο Τύπου και Πληροφοριών. Οι Ανακοινώσεις αυτές καθώς και η παρούσα έκθεση έχουν επίσης αναρτηθεί στην ιστοσελίδα του Τμήματος Επιθεώρησης Εργασίας.

Λευκωσία, Ιανουάριος 2023




     Τμήμα Επιθεώρησης Εργασίας









        υΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ
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ΕΠΑΡΧΙΑ ΛΕΥΚΩΣΙΑΣ

Καταδίκες Νομικών ή Φυσικών Προσώπων για παραβάσεις της Νομοθεσίας

για την Ασφάλεια και Υγεία στην Εργασία που επιβλήθηκαν από το
Επαρχιακό Δικαστήριο Λευκωσίας εντός του 2022
και διοχετεύτηκαν από το Τμήμα Επιθεώρησης Εργασίας στον Ημερήσιο Τύπο
1. Την εταιρεία «TOFARCO PROPERTY INVESTMENTS LTD» που δραστηριοποιείται στον τομέα των κατασκευών, σε συνολικό πρόστιμο €3.200 για τις πιο κάτω παραβάσεις των περί ελάχιστων Προδιαγραφών Ασφάλειας και Υγείας (Χρησιμοποίηση κατά την Εργασία Εξοπλισμού Εργασίας) Κανονισμών, των περί Ασφάλειας και Υγείας στην εργασία (Γνωστοποίηση Ατυχημάτων και Επικίνδυνων Συμβάντων) Κανονισμών και των περί Διαχείρισης των Θεμάτων Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία Κανονισμών που προκάλεσαν τον σοβαρό τραυματισμό εργοδοτούμενού της και έθεσαν σε κίνδυνο εργοδοτούμενούς της καθώς και τρίτα πρόσωπα:
(α)
Παράλειψη παροχής κατάλληλου εξοπλισμού εργασίας με αποτέλεσμα εργοδοτούμενός της, κατά τη διάρκεια της εκτέλεσης της εργασίας του, ενώ βρισκόταν πάνω σε σκαλωσιά, να πέσει στο δάπεδο από ύψος 1,8m περίπου και να τραυματιστεί.

(β)
Παράλειψη πληροφόρησης αμέσως, με τον πιο γρήγορο και πρακτικό τρόπο το αρμόδιο Επαρχιακό Γραφείο Επιθεώρησης Εργασίας σχετικά με ατύχημα που συνέβηκε σε εργοδοτούμενό της, το οποίο τον κατέστησε ανίκανο για περισσότερες από τρεις ημέρες, εξαιρουμένης της ημέρας του ατυχήματος, να εκτελεί τη συνηθισμένη εργασία του.

(γ)
Παράλειψη διασφάλισης ότι δεν θα υπάρξει οποιαδήποτε αλλοίωση της σκηνής του ατυχήματος, κατά το οποίο εργοδοτούμενός της τραυματίστηκε μετά από πτώση στο δάπεδο ενώ βρισκόταν σε σκαλωσιά ύψους 1,8m.

(δ)
Παράλειψη εφαρμογής κατάλληλου συστήματος ασφάλειας ή συστήματος διαχείρισης των κινδύνων, στο οποίο να περιγράφονται, μεταξύ άλλων, οι διευθετήσεις για τον αποτελεσματικό προγραμματισμό, την οργάνωση, τον έλεγχο καθώς και την παρακολούθηση και την αναθεώρηση των προληπτικών και προστατευτικών μέτρων που πρέπει να λαμβάνονται για τις δραστηριότητες στον χώρο εργασίας που δημιουργούν κινδύνους.

2. Την εταιρεία «AEROTECHNIKI ETERIA ZENIOS ZENIOU LTD» που δραστηριοποιείται στον τομέα κατασκευής μεταλλικών προϊόντων και αεραγωγών, σε συνολικό πρόστιμο €1.600 για τις πιο κάτω παραβάσεις των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία (Γνωστοποίηση Ατυχημάτων και Επικίνδυνων Συμβάντων) Κανονισμών που προκάλεσαν τον τραυματισμό εργοδοτούμενού της:
(α)
Παράλειψη αποστολής στο αρμόδιο Επαρχιακό Γραφείο Επιθεώρησης Εργασίας γραπτής γνωστοποίησης του ατυχήματος, υποβάλλοντας κατάλληλα και πλήρως συμπληρωμένο το εγκεκριμένο έντυπο γνωστοποίησης σχετικά με το ατύχημα που συνέβηκε σε εργοδοτούμενό της κατά τη διάρκεια της εργασίας του και το οποίο τον κατέστησε ανίκανο για εκτέλεση της εργασίας του για περισσότερες από τρεις ημερολογιακές ημέρες εξαιρουμένης της ημέρας του ατυχήματος.
(β)
Παράλειψη διασφάλισης ότι δεν θα υπάρχει οποιαδήποτε αλλοίωση της σκηνής όπου συνέβηκε γνωστοποιήσιμο ατύχημα, κατά το οποίο εργοδοτούμενός της τραυματίστηκε κατά την εκτέλεση των καθηκόντων του με τη χρήση σμυροδοτροχού.
3. Την εταιρεία «J.P. MULTIFORM STEEL LTD» που δραστηριοποιείται στον τομέα κατασκευής ξυλότυπου (καλουπιών), σε συνολικό πρόστιμο €5.000 για τις πιο κάτω παραβάσεις των περί Ασφάλειας και Υγείας (Ελάχιστες Προδιαγραφές για Προσωρινά ή Κινητά Εργοτάξια) Κανονισμών, των περί Διαχείρισης Θεμάτων Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία Κανονισμών και των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία Νόμων που προκάλεσαν τον σοβαρό τραυματισμό εργοδοτούμενού της και έθεσαν σε κίνδυνο εργοδοτούμενούς της:

(α)
Παράλειψη παροχής και διατήρησης ασφαλούς μεθόδου εργασίας με αποτέλεσμα εργοδοτούμενός της που ασχολείτο με τη χειρωνακτική μετακίνηση προκατασκευασμένου καλουπιού για την κατασκευή κιονόκρανου, περπατώντας πάνω στον ξυλότυπο της πλάκας, να πέσει από ύψος 4,33m περίπου και να τραυματιστεί.

(β)
Παράλειψη παροχής στους εργοδοτούμενους ασφαλούς δαπέδου εργασίας κατά τη διάρκεια μετακίνησης προκατασκευασμένου καλουπιού πάνω σε ημιτελές δάπεδο ξυλότυπου.

(γ)
Παράλειψη λήψης των αναγκαίων μέτρων για την προστασία της ασφάλειας και της υγείας των προσώπων στην εργασία, όσον αφορά τη συνεργασία μεταξύ των εργοδοτών για προγραμματισμό και οργάνωση της εκτέλεσης των εργασιών και τις αλληλεπιδράσεις με δραστηριότητες εκμετάλλευσης στον χώρο, μέσα ή κοντά στον οποίο είχε εγκατασταθεί το εργοτάξιο.

(δ)
Παράλειψη φροντίδας για την τοποθέτηση κατάλληλης και ικανοποιητικής αντοχής περίφραξης ή κάλυψης ανοίγματος στο δάπεδο ξυλότυπου.

(ε)
Παράλειψη ετοιμασίας γραπτής εκτίμησης των κινδύνων για την ασφάλεια και υγεία των εργοδοτουμένων της και με βάση την εκτίμηση αυτή καθορισμό των προληπτικών και προστατευτικών μέτρων αντιμετώπισης των κινδύνων.

4. Την εταιρεία «LOIS BUILDERS LTD» που δραστηριοποιείται στον τομέα των κατασκευών σε συνολικό πρόστιμο €5.000 για τις πιο κάτω παραβάσεις των περί Ασφάλειας και Υγείας (Ελάχιστες Προδιαγραφές για Προσωρινά ή Κινητά Εργοτάξια) Κανονισμών και των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία Νόμων που έθεσαν σε κίνδυνο εργοδοτούμενούς της και άλλα πρόσωπα στην εργασία:

(α)
Παράλειψη παροχής στα πρόσωπα στην εργασία και τους εργοδοτούμενους της ασφαλούς δαπέδου εργασίας.

(β)
Παράλειψη προγραμματισμού εργασιών σε ύψος για την κατασκευή ξυλότυπου και τοποθέτηση προκατασκευασμένων καλουπιών με τη βοήθεια κατάλληλου εξοπλισμού ή μηχανισμών συλλογικής προστασίας όπως η χρήση κατάλληλων ικριωμάτων, κιγκλιδωμάτων, εξεδρών εργασίας ή διχτύων προστασίας, ή με την πρόβλεψη κατάλληλων μέσων πρόσβασης και χρήσης εξαρτισμών ή άλλων μέσων ασφάλειας με αγκύρωση για παρεμπόδιση της πτώσης προσώπων.

(γ)
Παράλειψη συμπερίληψης στο σχέδιο ασφάλειας και υγείας (α) ανάλυση των μεθόδων εργασίας κατά φάσεις (β) ειδικά προληπτικά και προστατευτικά, τεχνικά και οργανωτικά μέτρα για την εκτέλεση εργασιών σε ύψος και συγκεκριμένα των εργασιών κατασκευής ξυλότυπου και ειδικότερα της τοποθέτησης προκατασκευασμένων καλουπιών για την κατασκευή κιονόκρανων και (γ) άλλες διευθετήσεις, οι οποίες να διασφαλίζουν την ασφάλεια και υγεία των προσώπων που εκτελούν εργασίες στο εργοτάξιο.

(δ)
Παράλειψη λήψης των αναγκαίων μέτρων για την προστασία της ασφάλειας και της υγείας των προσώπων στην εργασία, όσον αφορά τη συνεργασία μεταξύ των εργοδοτών για προγραμματισμό και οργάνωση της εκτέλεσης των εργασιών.

(ε)
Παράλειψη διατήρησης ασφαλών μέσων προσπέλασης προς τους χώρους εργασίας για ασφαλή πρόσβαση.

5. Την εταιρεία «NICODEMOU & GAVRIAS CONSTRUCTION CO LTD» που δραστηριοποιείται στον τομέα των κατασκευών σε συνολικό πρόστιμο €1.000 για την πιο κάτω παράβαση των περί Ασφάλειας και Υγείας (Ελάχιστες Προδιαγραφές για Προσωρινά ή Κινητά Εργοτάξια) Κανονισμών που έθεσαν σε κίνδυνο εργοδοτούμενά της πρόσωπα:

(α)
Παράλειψη να μεριμνήσει ώστε να συμπεριλάβει στο Σχέδιο Ασφάλειας και Υγείας τις εργασίες ξεκαλουπώματος και απομάκρυνσης υλικών.

6. Την εταιρεία «J.K.S. INTERIOR COMPOSITIONS LTD» που δραστηριοποιείται στην τοποθέτηση γυψοσανίδων σε συνολικό πρόστιμο €2.100 για τις πιο κάτω παραβάσεις των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία (Γνωστοποίηση Ατυχημάτων και Επικίνδυνων Συμβάντων) Κανονισμών, των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία Νόμων και των περί Υποχρεωτικής Ασφάλισης της Ευθύνης των Εργοδοτών Νόμων που προκάλεσαν τον τραυματισμό εργοδοτούμενού της:

(α)
Παράλειψη πληροφόρησης για ατύχημα που συνέβηκε σε εργοδοτούμενό της του αρμόδιου Επαρχιακού Γραφείου Επιθεώρησης Εργασίας, με τον πιο γρήγορο και πρακτικό τρόπο.

(β)
Παράλειψη ικανοποιητικής επιτήρησης των εργοδοτουμένων της με αποτέλεσμα εργοδοτούμενός της, ενώ κατέβαινε από φορητή σκάλα να παγιδευτεί το δεξί του πόδι μέσα στη σκάλα και να τραυματιστεί.

(γ)
Παράλειψη να ασφαλιστεί με οποιοδήποτε ασφαλιστή έναντι της ευθύνης της για ατύχημα ή επαγγελματική ασθένεια σε κάθε εργοδοτούμενό της.

7. Την εταιρεία «CYLIFT & EQUIPMENT LTD» πρώην «CYLIFT & EQUIPMENT LTD» που δραστηριοποιείται στον τομέα συντήρησης κυλιόμενων σκαλών σε συνολικό πρόστιμο €2.000 για τις πιο κάτω παραβάσεις των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία Νόμων που έθεσαν σε κίνδυνο εργοδοτούμενά της πρόσωπα:

(α)
Παράλειψη ικανοποιητικής καθοδήγησης και επιτήρησης των εργοδοτούμενών της.

(β)
Παράλειψη εφαρμογής ασφαλούς μεθόδου εργασίας κατά τη διαδικασία συντήρησης κυλιόμενης σκάλας.

8. Την εταιρεία «ALKIS H. HADJIKYRIACOS (FROU-FROU BISCUITS) PUBLIC LTD» που δραστηριοποιείται στον τομέα παραγωγής και συσκευασίας ειδών διατροφής σε συνολικό πρόστιμο €750 για την πιο κάτω παράβαση των περί Ελάχιστων Προδιαγραφών Ασφάλειας και Υγείας (Χρησιμοποίηση κατά την Εργασία Εξοπλισμού Εργασίας) Κανονισμών που έθεσαν σε κίνδυνο εργοδοτούμενά της πρόσωπα και άλλα πρόσωπα:

(α)
Παράλειψη διατήρησης κατάλληλων προφυλακτήρων και διατήρησης σε λειτουργία των συστημάτων που εμπόδιζαν την πρόσβαση ή σταματούσαν τις κινήσεις επικίνδυνων στοιχείων σε μηχανές πακεταρίσματος πριν την πρόσβαση στις επικίνδυνες ζώνες. Δύο μηχανές λειτουργούσαν με ανοικτούς προφυλακτήρες, μια μηχανή λειτουργούσε χωρίς τους προφυλακτήρες, δύο μηχανές δεν διέθεταν προφυλακτήρες και ο προφυλακτήρας μιας μηχανής, δεν κάλυπτε αποτελεσματικά τα επικίνδυνα μέρη της.

9. Την εταιρεία «ΕΥΓΕΝΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΪΔΗΣ ΚΑΙ ΥΙΟΣ ΛΤΔ» που δραστηριοποιείται, μεταξύ άλλων, στην τοποθέτηση γυψοσανίδων, σε συνολικό πρόστιμο €1.600 για τις πιο κάτω παραβάσεις των περί Ασφάλειας και Υγείας (Ελάχιστες Προδιαγραφές για Προσωρινά ή Κινητά Εργοτάξια) Κανονισμών που προκάλεσαν τον τραυματισμό εργοδοτούμενού της και έθεσαν σε κίνδυνο πρόσωπα στην εργασία:

(α)
Παράλειψη τοποθέτησης και διατήρησης αποτελεσματικής περίφραξης ή αποτελεσματικής κάλυψης σε όλα τα ανοίγματα των δαπέδων με αποτέλεσμα εργοδοτούμενός της να πέσει από άνοιγμα δαπέδου ύψους 3,1 μέτρων περίπου και να τραυματιστεί.

(β)
Παράλειψη διάθεσης γραπτής εκτίμησης των κινδύνων που προκύπτουν από την εκτέλεση των δραστηριοτήτων της, με βάση την οποία να καθοριστούν τα προληπτικά και προστατευτικά μέτρα αντιμετώπισης των κινδύνων.

10. Την εταιρεία «U.C.C UNITED CLEANING (CYPRUS) LIMITED» που δραστηριοποιείται, μεταξύ άλλων, σε εργασίες περισυλλογής σκυβάλων, σε συνολικό πρόστιμο €4.000 για τις πιο κάτω παραβάσεις των περί Ελάχιστων Προδιαγραφών Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία (Χρησιμοποίηση κατά την Εργασία Εξοπλισμού Εργασίας) Κανονισμών και των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία Νόμων που προκάλεσαν τον τραυματισμό εργοδοτούμενού της και έθεσαν σε κίνδυνο πρόσωπα στην εργασία:
(α)
Παράλειψη επαρκούς συντήρησης σκυβαλλοφόρου οχήματος και συγκεκριμένα του συστήματος, το οποίο απέτρεπε την κίνηση του οχήματος προς τα πίσω, όταν στο πατίδι που βρισκόταν στο πίσω μέρος του οχήματος στεκόταν πρόσωπο.

(β)
Παράλειψη διάθεσης κατάλληλων πληροφοριών και οδηγιών στους εργοδοτούμενούς της, καθώς και εκπαίδευση, για τη χρήση εξοπλισμού εργασίας, δηλαδή των σκυβαλλοφόρων οχημάτων που χρησιμοποιούνταν στην εργασία.

(γ)
Παράλειψη παρουσίασης εγγράφων στο Επαρχιακό Γραφείο Επιθεώρησης Εργασίας Λευκωσίας για σκοπούς διερεύνησης ατυχήματος που συνέβηκε σε εργοδοτούμενό της.

11. Tην εταιρεία «DIAMOND JEWELLERY LIMITED» που δραστηριοποιείται στον τομέα κατασκευής κοσμημάτων, σε συνολικό πρόστιμο €2.000 για τις πιο κάτω παραβάσεις του περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία (Κώδικας Πρακτικής για Μικρές Εγκαταστάσεις Υγραερίου) Διατάγματος, των περί Ελάχιστων Προδιαγραφών Ασφάλειας και Υγείας στους Χώρους Εργασίας Κανονισμών και των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία Νόμων που έθεσαν σε κίνδυνο πρόσωπα στην εργασία καθώς και άλλα πρόσωπα:

(α)
Παράλειψη λήψης κατάλληλων μέτρων ώστε η εγκατάσταση υγραερίου που χρησιμοποιείτο στο εργαστήριο από τους εργοδοτούμενους για την κατασκευή κοσμημάτων να είναι ασφαλής.

(β)
Παράλειψη εφοδιασμού του εργαστηρίου με κατάλληλη θύρα κινδύνου, η οποία να ανοίγει προς τα έξω και να οδηγεί από τον συντομότερο δυνατό δρόμο στο ύπαιθρο ή σε ασφαλή περιοχή. 

(γ)
Παράλειψη διάθεσης κοντά στις θέσεις εργασίας υγειονομικών διευκολύνσεων και διευκολύνσεων καθαρισμού ξεχωριστά για άνδρες και γυναίκες. Στο εργαστήριο εργάζονταν άνδρες και γυναίκες και υπήρχε ένα αποχωρητήριο με ένα νιπτήρα, ο οποίος δεν διέθετε τρεχούμενο ζεστό νερό, επηρεάζοντας δυσμενώς την ευημερία των εργοδοτουμένων.

(δ)
Παράλειψη εγκατάστασης αυτόματου διακόπτη διαρροής (Residual Current Device - RCD) ψηλής ευαισθησίας, τουλάχιστο 30mA ή και μικρότερης σε όλα τα ηλεκτρικά κυκλώματα που τροφοδοτούν ρευματοδότες, φορητές ή  κινητές συσκευές ή εξοπλισμό εργασίας ή εφοδιασμού τους με άλλες κατάλληλες συσκευές στα γραφεία της εταιρείας, για προστασία από ηλεκτροπληξία των προσώπων.

(ε) 
Παράλειψη συμμόρφωσης σε Ειδοποίηση Βελτίωσης που εκδόθηκε προς αυτήν και επιδόθηκε από Επιθεωρητές Εργασίας, εντός του χρονικού περιθωρίου των τριάντα ημερών που καθορίστηκε σε αυτή.

12. Τον ομόρρυθμο συνεταιρισμό «J&P AND J&P-AVAX JOINT VENTURE - STELIOS IOANNOU LIBRARY» που δραστηριοποιείται, μεταξύ άλλων, στην εκτέλεση οικοδομικών εργασιών, σε συνολικό πρόστιμο €10.000 για τις πιο κάτω παραβάσεις των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία (Ελάχιστες Προδιαγραφές για Προσωρινά ή Κινητά Εργοτάξια) Κανονισμών και των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία Νόμων που προκάλεσαν τον θανάσιμο τραυματισμό εργοδοτούμενού του και έθεσαν σε κίνδυνο πρόσωπα στην εργασία:
(α)
Παράλειψη τοποθέτησης στερεών κιγκλιδωμάτων στα άκρα δαπέδου της οροφής των εξέχοντων αναγνωστηρίων (study boxes) με επαρκές ύψος τουλάχιστον 1,10 m από το δάπεδο, που να διαθέτουν θωράκιο ή άλλο εμπόδιο στη στάθμη του δαπέδου ύψους τουλάχιστον 0,15 m, ένα χειρολισθήρα και οριζόντιο στοιχείο, ώστε η απόσταση μεταξύ θωρακίου ή άλλου εμποδίου και χειρολισθήρα ή άλλου οριζόντιου στοιχείου να μην υπερβαίνει τα 0,45 m ή χρησιμοποίησης άλλων ισοδύναμων μέσων για παρεμπόδιση της πτώσης προσώπων που εκτελούσαν εργασίες καθαρισμού των αναγνωστηρίων.

(β)
Παράλειψη ορισμού Συντονιστή Εκτέλεσης σε πλήρη απασχόληση.

(γ)
Παράλειψη πρόβλεψης και διατήρησης κατάλληλων μέσων πρόσβασης στις θέσεις εργασίας για πρόληψη του κινδύνου πτώσης προσώπων από ύψος.

(δ)
Παράλειψη διασφάλισης της εγκατάσταση ή/και συναρμολόγησης των ικριωμάτων περιμετρικά των εξέχοντων αναγνωστηρίων (study boxes) από πρόσωπα στην εργασία με επαρκή σχετική ειδική εκπαίδευση, καθώς επίσης και διασφάλισης ότι οι εργασίες εγκατάστασης ή/και συναρμολόγησης επιβλέπονταν από αρμόδιο πρόσωπο.

(ε)
Παράλειψη διασφάλισης της αναπροσαρμογής του Σχεδίου Ασφάλειας και Υγείας, ώστε να έχει στη διάθεσή του κατάλληλη ασφαλή μέθοδο εργασίας, η οποία να περιλαμβάνει, μεταξύ άλλων, τα οργανωτικά και τεχνικά μέτρα και άλλες διευθετήσεις για τη διαχείριση και αντιμετώπιση των κινδύνων κατά την εκτέλεση των εργασιών καθαρισμού των εξωτερικών υαλοπινάκων των εξέχοντων αναγνωστηρίων (study boxes).
13. Την εταιρεία «CYFIELD DEVELOPMENT PUBLIC LTD» που δραστηριοποιείται, μεταξύ άλλων, στην εκτέλεση οικοδομικών εργασιών, σε συνολικό πρόστιμο €1.200 για τις πιο κάτω παραβάσεις των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία (Ελάχιστες Προδιαγραφές για Προσωρινά ή Κινητά Εργοτάξια) Κανονισμών που έθεσαν σε κίνδυνο πρόσωπα στην εργασία:
(α)
Παράλειψη διασφάλισης της πραγματοποίησης εργασιών σε ύψος, με τη βοήθεια κατάλληλου εξοπλισμού ή μηχανισμών συλλογικής προστασίας όπως η χρήση κατάλληλων ικριωμάτων, κιγκλιδωμάτων, εξέδρων εργασίας ή δικτύων προστασίας, ή με την πρόβλεψη κατάλληλων μέσων πρόσβασης και χρήσης εξαρτισμών ή άλλων μέσων ασφάλειας με αγκύρωση για παρεμπόδιση της πτώσης προσώπων από ύψος μέχρι 40 μέτρα περίπου.

(β)
Παράλειψη τοποθέτησης στερεών κιγκλιδωμάτων σε όλα τα άκρα και ανοίγματα δαπέδων καθώς και στα κλιμακοστάσια με επαρκές ύψος, τουλάχιστον 1,10 μέτρα από το δάπεδο, που να διαθέτουν θωράκιο ή άλλο εμπόδιο στη στάθμη του δαπέδου ύψους τουλάχιστον 0,15 μέτρων, ένα χειρολισθήρα και οριζόντιο στοιχείο ώστε η απόσταση μεταξύ θωρακίου ή άλλου εμποδίου και χειρολισθήρα ή άλλου οριζόντιου στοιχείου να μην υπερβαίνει τα 0,45 μέτρα ή να χρησιμοποιήσει άλλα ισοδύναμα μέσα για παρεμπόδιση της πτώσης προσώπων που εκτελούσαν εργασίες σε ύψος μέχρι 40 μέτρα περίπου (στους ορόφους).
(γ)
Παράλειψη εγκατάστασης κατάλληλων και επαρκών δαπέδων εργασίας μέσα στο πηγάδι του ανελκυστήρα και τους αγωγούς υπηρεσιών για παρεμπόδιση της πτώσης προσώπων που εκτελούσαν εργασίες στους ορόφους.

14. Την εταιρεία «N.P.P. BETOMIX LMD» που δραστηριοποιείται, μεταξύ άλλων, στην εκτέλεση εργασιών παράδοσης έτοιμου τσιμεντοκονιάματος, σε πρόστιμο €600 για την πιο κάτω παράβαση των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία (Ελάχιστες Προδιαγραφές για Προσωρινά ή Κινητά Εργοτάξια) Κανονισμών που προκάλεσαν τον τραυματισμό εργοδοτούμενού της:

(α)
Παράλειψη διασφάλισης ότι τα ικριώματα ήταν ασφαλή και συμμορφώνονταν με τις διατάξεις της ισχύουσας νομοθεσίας πριν τη χρήση και καθ’ όλη της διάρκεια της χρήσης  τους από εργοδοτούμενο της, όπως, μεταξύ άλλων, με την τοποθέτηση κατάλληλων κιγκλιδωμάτων και θωρακίων ή άλλων κατάλληλων εμποδίων στις εξέδρες εργασίας των ικριωμάτων σε όλο το μήκος τους, καθώς και την τοποθέτηση κατάλληλων κλιμάκων για ασφαλή πρόσβαση στις εξέδρες εργασίας τους, με αποτέλεσμα την πτώση εργοδοτούμενου της από τα ικριώματα στο έδαφος από ύψος 5.90m περίπου και τον τραυματισμό του σε διάφορα μέρη του σώματός του.
15. Την εταιρεία «PETROS SAVVA CONSTRUCTIONS & DEVELOPENT LTD» που δραστηριοποιείται, μεταξύ άλλων, στην εκτέλεση οικοδομικών εργασιών, σε συνολικό πρόστιμο €1.200 για τις πιο κάτω παραβάσεις των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία (Ελάχιστες Προδιαγραφές για Προσωρινά ή Κινητά Εργοτάξια) Κανονισμών που προκάλεσαν τον τραυματισμό εργοδοτούμενου άλλης εταιρείας και έθεσαν σε κίνδυνο άλλα πρόσωπα στην εργασία:
(α)
Παράλειψη σχεδιασμού, κατασκευής, εγκατάστασης και να συντήρησης κατάλληλων ικριωμάτων εφοδιασμένων με κατάλληλα κιγκλιδώματα, θωράκια και κλιμακοστάσια με αποτέλεσμα την πτώση και τον τραυματισμό εργοδοτούμενου άλλης εταιρείας.

(β)
Παράλειψη τοποθέτησης στερεών κιγκλιδωμάτων στα άκρα δαπέδου στο φρεάτιο ανελκυστήρα στον πρώτο και δεύτερο όροφο καθώς και σε άκρα δαπέδων σε βεράντες του πρώτου και δευτέρου ορόφου, με επαρκές ύψος, τουλάχιστον 1,10 μέτρα από το δάπεδο, που να διαθέτουν θωράκιο ή άλλο εμπόδιο στη στάθμη του δαπέδου ύψους τουλάχιστον 0,15 μέτρων, ένα χειρολισθήρα και οριζόντιο στοιχείο ώστε η απόσταση μεταξύ θωρακίου ή άλλου εμποδίου και χειρολισθήρα ή άλλου οριζόντιου στοιχείου να μην υπερβαίνει τα 0,45 μέτρα ή να χρησιμοποιήσει άλλα ισοδύναμα μέσα για παρεμπόδιση της πτώσης προσώπων που εκτελούσαν εργασίες στην οικοδομή.
16. Την εταιρεία «ΠΕΨΗΣ ΚΑΙ ΥΙΟΣ ΕΡΓΟΛΗΠΤΙΚΗ ΛΤΔ» που δραστηριοποιείται, μεταξύ άλλων, στην εκτέλεση οικοδομικών εργασιών, σε συνολικό πρόστιμο €8.000 για τις πιο κάτω παραβάσεις των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία (Γνωστοποίηση Ατυχημάτων και Επικίνδυνων Συμβάντων) Κανονισμών και των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία Νόμων που προκάλεσαν τον τραυματισμό εργοδοτούμενού της:
(α)
Παράλειψη παροχής και διατήρησης ασφαλούς μεθόδου εργασίας κατά την εργασία  καθαρισμού κόσκινου μηχανήματος σπαστήρα με την βοήθεια άλλου μηχανήματος (εκσκαφέα), με αποτέλεσμα εργοδοτούμενός της, ο οποίος ασχολείτο με τον καθαρισμό του, να τραυματιστεί σοβαρά στα δάχτυλα του αριστερού του χεριού, όταν αυτό συνθλίβηκε ανάμεσα σε θύρα της χοάνης υποδοχής του μηχανήματος και του σταθερού πλαισίου του μηχανήματος.

(β)
Παράλειψη πληροφόρησης αμέσως, με τον πιο γρήγορο και πρακτικό τρόπο του Επαρχιακού Γραφείου Επιθεώρησης Εργασίας Λευκωσίας σχετικά με ατύχημα που συνέβηκε σε εργοδοτούμενό της, κατά τη διάρκεια εργασιών καθαρισμού μηχανήματος σπαστήρα και το οποίο τον κατέστησε ανίκανο για εκτέλεση της εργασίας του για περισσότερες από τρεις ημέρες, εξαιρουμένης της ημέρας του ατυχήματος.
(γ)
Παράλειψη αποστολής στο Επαρχιακό Γραφείο Επιθεώρησης Εργασίας Λευκωσίας, γραπτής γνωστοποίησης ατυχήματος, υποβάλλοντας κατάλληλα και πλήρως συμπληρωμένο το εγκεκριμένο έντυπο γνωστοποίησης σχετικά με ατύχημα που συνέβηκε σε εργοδοτούμενό της κατά τη διάρκεια των εργασιών καθαρισμού μηχανήματος σπαστήρα και το οποίο τον κατέστησε ανίκανο για εκτέλεση της εργασίας του για περισσότερες από τρεις ημερολογιακές ημέρες εξαιρουμένης της μέρας του ατυχήματος.
17. Έναν εργοδότη που δραστηριοποιείται στον τομέα των κατασκευών σε συνολικό πρόστιμο €2.350 για παραβάσεις των προνοιών της νομοθεσίας για την ασφάλεια και υγεία στην εργασία.

18. Εμπλεκόμενο πρόσωπο σε συνολικό πρόστιμο €1.000 για τις παρακάτω παραβάσεις των περί Ασφάλειας και Υγείας (Ελάχιστες Προδιαγραφές για Προσωρινά ή Κινητά Εργοτάξια) Κανονισμών:

(α)
Παράλειψη ορισμού συντονιστή εκτέλεσης.

(β)
Παράλειψη διαβίβασης της αναθεωρημένης εκ των Προτέρων Γνωστοποίησης Εργοταξίου στο αρμόδιο Επαρχιακό Γραφείο Επιθεώρησης Εργασίας.

19. Έναν εργοδότη που δραστηριοποιείται, μεταξύ άλλων, στην ετοιμασία και πώληση φαγητού, σε συνολικό πρόστιμο €850 για τις πιο κάτω παραβάσεις των περί Ελάχιστων Προδιαγραφών Ασφάλειας και Υγείας στους Χώρους Εργασίας Κανονισμών, των περί Διαχείρισης Θεμάτων Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία Κανονισμών και των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία Νόμων που προκάλεσαν τον τραυματισμό τρίτου προσώπου και έθεσαν σε κίνδυνο εργοδοτούμενά του πρόσωπα καθώς και άλλα πρόσωπα:
(α)
Παράλειψη κατάλληλης συντήρησης του χώρου εργασίας (εργαστήριο και χώρο πώλησης).

(β)
Παράλειψη διάθεσης γραπτής εκτίμησης των κινδύνων που προκύπτουν από την εκτέλεση των δραστηριοτήτων του.
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  ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 

                                                                                    ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ

ΕΠΑΡΧΙΑ ΛΕΜΕΣΟΥ

Καταδίκες Νομικών ή Φυσικών Προσώπων για παραβάσεις της Νομοθεσίας

για την Ασφάλεια και Υγεία στην Εργασία που επιβλήθηκαν από το

Επαρχιακό Δικαστήριο Λεμεσού εντός του 2022
και διοχετεύτηκαν από το Τμήμα Επιθεώρησης Εργασίας στον Ημερήσιο Τύπο

1. Την εταιρεία «A TO Z CLEAN LTD» που δραστηριοποιείται στον τομέα πλυσίματος και σιδερώματος ρούχων, σε συνολικό πρόστιμο €6.500, για τις πιο κάτω παραβάσεις των περί Διαχείρισης Θεμάτων Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία Κανονισμών και των περί Ελάχιστων Προδιαγραφών Ασφάλειας και Υγείας (Χρησιμοποίηση κατά την Εργασία Εξοπλισμού Εργασίας) Κανονισμών που προκάλεσαν τον σοβαρό τραυματισμό εργοδοτούμενού της και έθεσαν σε κίνδυνο εργοδοτούμενούς της και άλλα πρόσωπα:

(α)
Παράλειψη εκπόνησης γραπτής εκτίμησης των υφιστάμενων κατά την εργασία κινδύνων και καθορισμού προληπτικών και προστατευτικών μέτρων που έπρεπε να ληφθούν.

(β)
Παράλειψη εφαρμογής κατάλληλου συστήματος ασφάλειας ή συστήματος διαχείρισης των κινδύνων για τη βελτίωση των θεμάτων ασφάλειας, υγείας και ευημερίας των εργοδοτουμένων της.

(γ)
Παράλειψη παροχής πληροφοριών, οδηγιών και επιτήρησης για την ασφάλεια και την υγεία των εργοδοτουμένων της.

(δ)
Παράλειψη να εφοδιάσει τη μηχανή σιδερώματος σεντονιών με προφυλακτήρα μπροστά από τους περιστρεφόμενους κυλίνδρους, στο χώρο τροφοδοσίας της μηχανής με σεντόνια που να εμποδίζει την πρόσβαση στις επικίνδυνες ζώνες, με αποτέλεσμα τον τραυματισμό και ακρωτηριασμό του αριστερού χεριού εργοδοτούμενού της.

2. Την εταιρεία «LORDOS UNITED PLASTICS PUBLIC LTD» που δραστηριοποιείται στον τομέα παραγωγής πλαστικών σε συνολικό πρόστιμο €7.000 για τις πιο κάτω παραβάσεις των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία Νόμων που προκάλεσαν τον σοβαρό τραυματισμό εργοδοτούμενού της και έθεσαν σε κίνδυνο πρόσωπα στην εργασία:
(α)
Παράλειψη παροχής ασφαλούς μηχανήματος και ασφαλούς μεθόδου εργασίας με αποτέλεσμα εργοδοτούμενός της στην προσπάθεια του να καθαρίσει υπολείμματα υλικού από τη βάση μηχανής ανάμιξης κόκκων πλαστικού, να υποστεί ακρωτηριασμό αριστερού αντιβραχίονα όταν εκκίνησε στιγμιαία ο κοχλίας του μηχανήματος.

(β)
Παράλειψη παροχής ασφαλούς μηχανήματος, δηλαδή μηχανής ανάμιξης κόκκων πλαστικού και ασφαλούς μεθόδου εργασίας.

3. Την εταιρεία «ALUSTEEL (CYPRUS) LTD» που δραστηριοποιείται στον τομέα κατασκευής και τοποθέτησης αλουμινίων σε συνολικό πρόστιμο €8.000 για τις πιο κάτω παραβάσεις των περί Διαχείρισης Θεμάτων Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία Κανονισμών και των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία Νόμων που προκάλεσαν τον σοβαρό τραυματισμό εργοδοτούμενού της και έθεσαν σε κίνδυνο εργοδοτούμενούς της και άλλα πρόσωπα στην εργασία:
(α)
Παράλειψη παροχής ασφαλούς μεθόδου εργασίας κατά την αποσυσκευασία των θυρών από αλουμίνιο και γυαλί από ξύλινη παλέτα, χρησιμοποιώντας την ειδική μεταλλική κατασκευή σχήματος «Α», ώστε οι θύρες αυτές να τοποθετούνταν και να παρέμεναν υπό κλίση, με αποτέλεσμα τη μετακίνηση και πτώση τους πάνω σε εργοδοτούμενό της και το σοβαρό τραυματισμό του.

(β)
Παράλειψη καθορισμού προληπτικών και προστατευτικών μέτρων που έπρεπε να ληφθούν, με βάση τη γραπτή εκτίμηση των υφιστάμενων κατά την εργασία κινδύνων και ειδικά των εργασιών που αφορούσαν τις εργασίες για τη μεταφορά, αποσυσκευασία και τοποθέτηση των θυρών από αλουμίνιο και γυαλί.

(γ)
Παράλειψη παροχής κατάλληλων οδηγιών και επιτήρησης για τις εργασίες μεταφοράς, αποσυσκευασίας και τοποθέτησης των θυρών από αλουμίνιο και γυαλί σε κτηριακό συγκρότημα.

4. Την εταιρεία «AMIC CONTRACTORS» που δραστηριοποιείται στον τομέα των κατασκευών, σε συνολικό πρόστιμο €6.000, για την πιο κάτω παράβαση των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία (Ελάχιστες Προδιαγραφές για Προσωρινά ή Κινητά Εργοτάξια) Κανονισμών που προκάλεσαν τον σοβαρό τραυματισμό εργοδοτούμενου άλλης εταιρείας:

(α)
Παράλειψη διασφάλισης ότι η εταιρεία, η οποία ανέλαβε ως υπεργολάβος την εκτέλεση εργασιών για την κατασκευή και τοποθέτηση αλουμινένιων πορτοπαραθύρων εφάρμοσε ασφαλείς μεθόδους εργασίας κατά την αποσυσκευασία των θυρών από αλουμίνιο και γυαλί από την ξύλινη παλέτα, χρησιμοποιώντας την ειδική μεταλλική κατασκευή σχήματος «Α», ώστε οι θύρες αυτές να τοποθετούνταν και να παρέμεναν υπό κλίση, με αποτέλεσμα τη μετακίνηση και πτώση τους πάνω σε εργοδοτούμενο της εταιρείας και τον σοβαρό τραυματισμό του.

5. Την εταιρεία «C.M.S. FROUTOPIA TRADING LTD» που δραστηριοποιείται στον τομέα παρασκευής και πακεταρίσματος χυμών και σαλατών, σε συνολικό πρόστιμο €6.000 για τις πιο κάτω παραβάσεις των περί Ελάχιστων Προδιαγραφών Ασφάλειας και Υγείας (Χρησιμοποίηση κατά την Εργασία Εξοπλισμού Εργασίας) Κανονισμών, των περί Διαχείρισης Θεμάτων Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία Κανονισμών και των περί Υποχρεωτικής Ασφάλισης της Ευθύνης των Εργοδοτών Νόμων που προκάλεσαν τον σοβαρό τραυματισμό εργοδοτούμενού της και έθεσαν σε κίνδυνο εργοδοτούμενούς της και άλλα πρόσωπα:

(α)
Παράλειψη παροχής επαρκούς εκπαίδευσης στους εργοδοτούμενούς της και διάθεσής τους κατάλληλες πληροφορίες, όσον αφορά μηχανή πακεταρίσματος, ώστε οι εργοδοτούμενοι να γνωρίζουν επαρκώς τους κινδύνους που συνεπάγονται από τη χρησιμοποίηση του μηχανήματος με αποτέλεσμα εργοδοτούμενή της να υποστεί ακρωτηριασμό τριών δαχτύλων του αριστερού χεριού όταν αυτό παγιδεύτηκε από τον μηχανισμό σφραγίσματος του νάιλον.

(β)
Παράλειψη παροχής επιτήρησης στους εργοδοτούμενούς της που ασχολούνταν με εργασίες σε μηχανή πακεταρίσματος.

(γ)
Παράλειψη να έχει στη διάθεσή της γραπτή εκτίμηση των υφιστάμενων κατά την εργασία κινδύνων και ειδικά για τις εργασίες που αφορούσαν τη χρησιμοποίηση μηχανής πακεταρίσματος.

(δ)
Παράλειψη διασφάλισης να ασφαλιστεί με οποιονδήποτε ασφαλιστή έναντι της ευθύνης της για ατύχημα ή επαγγελματική ασθένεια σε κάθε εργοδοτούμενό της.

6. Την εταιρεία «ΥΛΙΚΑ ΟΙΚΟΔΟΜΗΣ ΓΙΑΝΝΑΚΗΣ ΜΕΝΕΛΑΟΥ & ΥΙΟΙ» που δραστηριοποιείται στον τομέα παρασκευής επεξεργασίας λίθων (πέτρας) σε συνολικό πρόστιμο €10.000 για τις πιο κάτω παραβάσεις των περί Διαχείρισης Θεμάτων Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία Κανονισμών και των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία Νόμων που προκάλεσαν τον σοβαρό τραυματισμό εργοδοτούμενού της και έθεσαν σε κίνδυνο εργοδοτούμενούς της:

(α)
Παράλειψη εφαρμογής ασφαλούς μεθόδου εργασίας κατά τη διαδικασία μεταφοράς ογκόλιθου για την τοποθέτησή του στη βάση του δίσκου κοπής λίθων με αποτέλεσμα εργοδοτούμενός της να τραυματιστεί σοβαρά όταν μέρος του ογκόλιθου αποκολλήθηκε και έπεσε πάνω του.

(β)
Παράλειψη παροχής κατάλληλων οδηγιών και επαρκούς εκπαίδευσης για τις εργασίες μεταφοράς των ογκόλιθων και την τοποθέτησή τους στις βάσεις (τράπεζες εργασίας) των δίσκων κοπής λίθων.

(γ)
Παράλειψη καθορισμού προληπτικών και προστατευτικών μέτρων που έπρεπε να ληφθούν με βάση τη γραπτή εκτίμηση των υφιστάμενων κατά την εργασία κινδύνων και ειδικά τη διεξαγωγή εργασιών για τη μεταφορά ογκόλιθων στους δίσκους κοπής λίθων.

7. Την εταιρεία «E.M. ATHANASIOU CONSTRUCTIONS & DEVELOPMENTS LTD» που δραστηριοποιείται, μεταξύ άλλων, στην κατασκευή ξυλότυπου (καλουπιών), σε συνολικό πρόστιμο €19.000 για τις πιο κάτω παραβάσεις των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία (Ελάχιστες Προδιαγραφές για Προσωρινά ή Κινητά Εργοτάξια) Κανονισμών και των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία Νόμων που προκάλεσαν τον θανάσιμο τραυματισμό εργοδοτούμενού της και έθεσαν σε κίνδυνο πρόσωπα στην εργασία:

(α)
Παράλειψη χρησιμοποίησης κατάλληλων ικριωμάτων για τις εργασίες αφαίρεσης των καλουπιών από πλάκα 2ου ορόφου στη βόρεια πλευρά οικοδομής που να διαθέτουν κατάλληλες εξέδρες εργασίας, με επαρκείς διαστάσεις και στερεά κιγκλιδώματα στα ικριώματα αυτά, με επαρκές ύψος, τουλάχιστον 1,10 μέτρα από το δάπεδο που να διαθέτουν θωράκιο ή άλλο εμπόδιο στη στάθμη του δαπέδου ύψους τουλάχιστον 0,15 μέτρων, ένα χειρολισθήρα και οριζόντιο στοιχείο ώστε η απόσταση μεταξύ θωρακίου ή άλλου εμποδίου και χειρολισθήρα ή άλλου οριζόντιου στοιχείου να μην υπερβαίνει τα 0,45 μέτρα ή να χρησιμοποιήσει άλλα ισοδύναμα μέσα για παρεμπόδιση της πτώσης προσώπων από ύψος.

(β)
Παράλειψη καθορισμού των προληπτικών και προστατευτικών μέτρων που έπρεπε να ληφθούν, με βάση τη γραπτή εκτίμηση των υφιστάμενων κατά την εργασία κινδύνων και ειδικά των εργασιών που αφορούσαν τις εργασίες σε ύψος.

(γ)
Παράλειψη παροχής κατάλληλων οδηγιών και επιτήρηση για τις εργασίες αφαίρεσης του ξυλότυπου από ορόφους υπό ανέγερσης κτηρίου.

8. Την εταιρεία «D.T.A. ATHANASIOU CONSTRUCTIONS LTD» που δραστηριοποιείται, μεταξύ άλλων, στην εκτέλεση οικοδομικών εργασιών, σε συνολικό πρόστιμο €19.000 για τις πιο κάτω παραβάσεις των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία (Ελάχιστες Προδιαγραφές για Προσωρινά ή Κινητά Εργοτάξια) Κανονισμών και των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία Νόμων που προκάλεσαν τον θανάσιμο τραυματισμό εργοδοτούμενου άλλης εταιρείας και έθεσαν σε κίνδυνο εργοδοτούμενούς της και άλλα πρόσωπα στην εργασία:

(α)
Παράλειψη διασφάλισης ότι η εταιρεία, η οποία ανέλαβε ως υπεργολάβος την εκτέλεση εργασιών για την κατασκευή ξυλότυπου, εφάρμοσε ασφαλείς μεθόδους εργασίας για την εκτέλεση των εργασιών αφαίρεσης των καλουπιών από πλάκα 2ου ορόφου στη βόρεια πλευρά οικοδομής όπως (α) τη χρήση κατάλληλων ικριωμάτων εργασίας και (β) την τοποθέτηση κατάλληλων εξέδρων εργασίας με επαρκείς διαστάσεις και στερεά κιγκλιδώματα στα ικριώματα αυτά, με επαρκές ύψος, τουλάχιστον 1,10 μέτρα από το δάπεδο που να διαθέτουν θωράκιο ή άλλο εμπόδιο στη στάθμη του δαπέδου, ύψους τουλάχιστον 0,15 μέτρων, ένα χειρολισθήρα και οριζόντιο στοιχείο ώστε η απόσταση μεταξύ θωρακίου ή άλλου εμποδίου και χειρολισθήρα ή άλλου οριζόντιου στοιχείου να μην υπερβαίνει τα 0,45 μέτρα ή να χρησιμοποιήσει άλλα ισοδύναμα μέσα για παρεμπόδιση της πτώσης προσώπων από ύψος.

(β)
Παράλειψη λήψης μέτρων ώστε το σχέδιο ασφάλειας και υγείας μαζί με τις γραπτές εκτιμήσεις κινδύνων να είναι διαθέσιμο στο εργοτάξιο. 

(γ)
Παράλειψη μέριμνας για την έγκαιρη αναπροσαρμογή του σχεδίου ασφάλειας και υγείας, ώστε να περιλαμβάνονται στο σχέδιο αυτό, η μέθοδος εργασίας και τα τεχνικά μέτρα, που απαιτούνται με βάση τη γραπτή εκτίμηση των κινδύνων, για την εκτέλεση των εργασιών σε ύψος όπως οι εργασίες αφαίρεσης ξυλότυπου (καλουπιών) των πλακών οροφής των ορόφων πολυκατοικίας.

(δ)
Παράλειψη διασφάλισης ότι  ο συντονιστής εκτέλεσης, τον οποίο όρισε, εκτελούσε τα καθήκοντά του και, μεταξύ άλλων, συντόνιζε (α) την εφαρμογή των γενικών αρχών πρόληψης και ασφάλειας όσον αφορά την οργάνωση των εργασιών και τις τεχνικές επιλογές στο εργοτάξιο, (β) την εφαρμογή του σχεδίου ασφάλειας και υγείας και των ασφαλών μεθόδων εργασίας που καθορίζονται με βάση τη γραπτή εκτίμηση των κινδύνων και (γ) τη συνεργασία μεταξύ των εργολάβων και υπεργολάβων στο εργοτάξιο και των δραστηριοτήτων για την προστασία των προσώπων στην εργασία και την πρόληψη των ατυχημάτων.

9. Έναν εργοδότη σε συνολικό πρόστιμο €5.000 για παραβάσεις των προνοιών της νομοθεσίας για την ασφάλεια και υγεία στην εργασία. 

10. Έναν διευθυντή σε φυλάκιση 2 μηνών με τριετή αναστολή για παραβάσεις των προνοιών της νομοθεσίας για την ασφάλεια και υγεία στην εργασία.

11. Ένα εμπλεκόμενο πρόσωπο σε ποινή φυλάκισης 6 μηνών με τριετή αναστολή και άλλο εμπλεκόμενο πρόσωπο σε ποινή φυλάκισης 4 μηνών με τριετή αναστολή για τις παρακάτω παραβάσεις των περί Ασφάλειας και Υγείας (Ελάχιστες Προδιαγραφές για Προσωρινά ή Κινητά Εργοτάξια) Κανονισμών και των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία Νόμων:

(α) 
Παράλειψη λήψης των αναγκαίων μέτρων για τη χρησιμοποίηση κατάλληλων ικριωμάτων για τις εργασίες αφαίρεσης καλουπιών από πλάκα 2ου ορόφου στη βόρεια πλευρά οικοδομής.

(β)
Παράλειψη λήψης των αναγκαίων μέτρων, δηλαδή τον καθορισμό των προληπτικών και προστατευτικών μέτρων που έπρεπε να ληφθούν με βάση τη γραπτή εκτίμηση των κινδύνων και ειδικά των εργασιών που αφορούσαν τις εργασίες σε ύψος.

(γ)
Παράλειψη λήψης των αναγκαίων μέτρων ώστε να διασφαλίσει ότι υπεργολάβος εφάρμοσε ασφαλείς μεθόδους εργασίας για την εκτέλεση εργασιών αφαίρεσης καλουπιών από πλάκα 2ου ορόφου στη βόρεια πλευρά οικοδομής.

(δ)
Παράλειψη λήψης των αναγκαίων μέτρων ώστε το σχέδιο ασφάλειας και υγείας μαζί με τη γραπτή εκτίμηση των κινδύνων να είναι διαθέσιμο στο εργοτάξιο.

(ε)
Παράλειψη μέριμνας για την έγκαιρη αναπροσαρμογή του σχεδίου ασφάλειας και υγείας ώστε να περιλαμβάνονται στο σχέδιο αυτό, η μέθοδος εργασίας και τα τεχνικά μέτρα που απαιτούνται με βάση τη γραπτή εκτίμηση των κινδύνων για την εκτέλεση των εργασιών σε ύψος.

(στ)
Παράλειψη λήψης των αναγκαίων μέτρων, δηλαδή τη διασφάλιση ότι ο συντονιστής εκτέλεσης εκτελούσε τα καθήκοντά του και, μεταξύ άλλων, συντόνιζε (α) την εφαρμογή των γενικών αρχών πρόληψης και ασφάλειας όσον αφορά την οργάνωση των εργασιών και τις τεχνικές επιλογές στο εργοτάξιο, (β) την εφαρμογή του σχεδίου ασφάλειας και υγείας και των ασφαλών μεθόδων εργασίας που καθορίζονται με βάση τη γραπτή εκτίμηση των κινδύνων και (γ) τη συνεργασία μεταξύ των εργολάβων και υπεργολάβων στο εργοτάξιο και των δραστηριοτήτων για την προστασία των προσώπων στην εργασία και την πρόληψη των ατυχημάτων.
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       ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ
                                                                                    ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ
ΕΠΑΡΧΙΑ ΛΑΡΝΑΚΑΣ

Καταδίκες Νομικών ή Φυσικών Προσώπων για παραβάσεις της Νομοθεσίας

για την Ασφάλεια και Υγεία στην Εργασία που επιβλήθηκαν από το

Επαρχιακό Δικαστήριο Λάρνακας εντός του 2022
και διοχετεύτηκαν από το Τμήμα Επιθεώρησης Εργασίας στον Ημερήσιο Τύπο

1. Την εταιρεία «ΕΡΓΟΛΗΠΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΣ ΓΕΩΡΓΙΟΥ & ΛΑΓΟΥ ΛΤΔ» που δραστηριοποιείται στον τομέα των κατασκευών σε συνολικό πρόστιμο €7.000 για τις πιο κάτω παραβάσεις, των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία (Ελάχιστες Προδιαγραφές για Προσωρινά ή Κινητά Εργοτάξια) Κανονισμών που έθεσαν σε κίνδυνο εργοδοτούμενούς της, καθώς και άλλα πρόσωπα:

(α)
Παράλειψη σχεδιασμού, κατασκευής, ανέγερσης και συντήρησης των ικριωμάτων ώστε να είναι συνδεδεμένα ορθά και ικανοποιητικά με υπό ανέγερση οικοδομή και να μην μπορούν να καταρρεύσουν ή να μετατοπιστούν τυχαία, με αποτέλεσμα μέρος των ικριωμάτων να καταρρεύσει και αρκετά τεμάχια από τα ικριώματα να πέσουν στην αυλή και τη στέγη παρακείμενης οικίας, καθώς και σε ιδιωτικά οχήματα.

(β)
Παράλειψη να εφοδιάσει τα ικριώματα με κατάλληλα κλιμακοστάσια επαρκών διαστάσεων ώστε η πρόσβαση στις εξέδρες εργασίας των ικριωμάτων να γίνεται με ασφάλεια.

(γ)
Παράλειψη λήψης μέτρων για την επιθεώρηση των ικριωμάτων από αρμόδιο πρόσωπο και την ετοιμασία έκθεσης επιθεώρησης (i) πριν από την έναρξη χρήσης των ικριωμάτων και (ii) σε τακτά χρονικά διαστήματα, τα οποία δεν υπερβαίνουν τις επτά ημερολογιακές μέρες, ενώ παρέλειψε επίσης να λάβει μέτρα για (i) τη θεώρηση της έκθεσης αυτής από αρμόδιο πρόσωπο, (ii) τη φύλαξή της στο αρχείο ασφάλειας του εργοταξίου και (iii) τη σχετική ενημέρωση του ημερολογίου του εργοταξίου.

(δ)
Παράλειψη τοποθέτησης ή ανάρτησης πινακίδας με τα ονόματα και τα στοιχεία επικοινωνίας των Συντονιστών Μελέτης και Εκτέλεσης σε περίοπτο σημείο του εργοταξίου πριν από την εκτέλεση των εργασιών και καθόλη τη διάρκεια εκτέλεσής τους.

(ε)
Παράλειψη λήψης μέτρων ώστε το Σχέδιο Ασφάλειας και Υγείας να είναι κατάλληλα αναπροσαρμοσμένο με βάση τις Γραπτές Εκτιμήσεις Κινδύνου και να είναι διαθέσιμο στο εργοτάξιο.

2. Την εταιρεία «TO. DE. BUILDING WORK LTD» που δραστηριοποιείται στον τομέα των κατασκευών σε συνολικό πρόστιμο €800 επειδή παρέλειψε να ασφαλιστεί με οποιονδήποτε ασφαλιστή έναντι της ευθύνης της για ατύχημα ή επαγγελματική ασθένεια σε κάθε εργοδοτούμενό της κατά παράβαση των περί Υποχρεωτικής Ασφάλισης της Ευθύνης των Εργοδοτών Νόμων.

3. Την εταιρεία «DEXTEK CONTRACTORS LTD» που δραστηριοποιείται στον τομέα των κατασκευών σε συνολικό πρόστιμο €10.000 για τις πιο κάτω παραβάσεις των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία (Ελάχιστες Προδιαγραφές για Προσωρινά ή Κινητά Εργοτάξια) Κανονισμών και των περί Ελάχιστων Προδιαγραφών Ασφάλειας και Υγείας (Χρησιμοποίηση κατά την Εργασία Εξοπλισμού Εργασίας) Κανονισμών που προκάλεσαν τον σοβαρό τραυματισμό εργοδοτούμενου του υπεργολάβου ξυλοτύπων και έθεσαν σε κίνδυνο εργοδοτούμενούς της, καθώς και άλλα πρόσωπα στην εργασία:

(α)
Παράλειψη ανέγερσης και συντήρησης κατάλληλου ικριώματος μέσα στο φρεάτιο του ανελκυστήρα, το οποίο σχεδιάστηκε και κατασκευάστηκε, ώστε να μην μπορεί να καταρρεύσει ή να μετατοπισθεί ή να υποχωρήσει τυχαία, με αποτέλεσμα το μεταλλικό δάπεδο του ικριώματος στον τέταρτο όροφο του υπό ανέγερση κτηρίου, στο οποίο βρισκόταν εργοδοτούμενος του υπεργολάβου ξυλότυπου, να υποχωρήσει κι αυτός να πέσει από ύψος 13m περίπου και να τραυματιστεί.

(β)
Παράλειψη διασφάλισης της ετοιμασίας από αρμόδιο πρόσωπο μελέτης υπολογισμού αντοχής και ευστάθειας του ικριώματος και του προσωρινού δαπέδου εργασίας, το οποίο στηριζόταν πάνω σε μεταλλική σωλήνα εντός του φρεατίου του ανελκυστήρα.

(γ)
Παράλειψη τοποθέτησης στερεών κιγκλιδωμάτων (i) στο κλιμακοστάσιο και (ii) στο φρεάτιο (πηγάδι) του ανελκυστήρα στην οροφή του 4ου ορόφου, με επαρκές ύψος, τουλάχιστον 1,10 μέτρα από το δάπεδο που να διαθέτουν θωράκιο ή άλλο εμπόδιο στη στάθμη του δαπέδου ύψους τουλάχιστον 0,20 μέτρων ένα χειρολισθήρα και οριζόντιο στοιχείο ώστε η απόσταση μεταξύ θωρακίου ή άλλου εμποδίου και χειρολισθήρα ή άλλου οριζόντιου στοιχείου να μην υπερβαίνει τα 0,45 μέτρα ή να χρησιμοποιήσει άλλα ισοδύναμα μέσα για παρεμπόδιση της πτώσης προσώπων.

(δ)
Παράλειψη λήψης μέτρων για την επιθεώρηση των ικριωμάτων από αρμόδιο πρόσωπο και την ετοιμασία έκθεσης επιθεώρησης (i) πριν από την έναρξη χρήσης των ικριωμάτων και (ii) σε τακτά χρονικά διαστήματα, τα οποία δεν υπερβαίνουν τις επτά ημερολογιακές μέρες, και ακολούθως τη θεώρηση της πιο πάνω έκθεσης από αρμόδιο πρόσωπο και τη φύλαξη της στο αρχείο ασφάλειας του εργοταξίου.

4. Την εταιρεία «ΣΑΒΒΑΣ Μ. ΠΠΙΡΙΛΛΟΣ ΛΤΔ» που δραστηριοποιείται στον τομέα παραγωγής ειδών αρτοποιίας και ζαχαροπλαστικής σε συνολικό πρόστιμο €4.000 για τις πιο κάτω παραβάσεις των περί Ελάχιστων Προδιαγραφών Ασφάλειας και Υγείας (Χρησιμοποίηση κατά την Εργασία Εξοπλισμού Εργασίας) Κανονισμών, των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία (Γνωστοποίηση Ατυχημάτων και Επικίνδυνων Συμβάντων) Κανονισμών και των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία Νόμων που προκάλεσαν τον σοβαρό τραυματισμό εργοδοτούμενής της και έθεσαν σε κίνδυνο εργοδοτουμένούς της:

(α)
Παράλειψη εφαρμογής ασφαλούς μεθόδου εργασίας κατά τη διαδικασία παραγωγής γλυκών σε μηχανή, με αποτέλεσμα εργοδοτούμενή της να υποστεί ακρωτηριασμό ονυχοφόρου φάλαγγας στον δείκτη του αριστερού χεριού της, όταν αυτό παγιδεύτηκε εντός του κοπτικού της μηχανής.

(β)
Παράλειψη διάθεσης στους εργοδοτούμενούς της, τις κατάλληλες πληροφορίες και οδηγίες χρήσης σε κατανοητή γλώσσα, όσον αφορά τη χρήση και τις εργασίες καθαρισμού μηχανής παραγωγής γλυκών, ώστε οι εργοδοτούμενοι να γνωρίζουν επαρκώς τους κινδύνους που συνεπάγονται από τη χρήση/συντήρηση της μηχανής αυτής.

(γ)
Παράλειψη διασφάλισης ότι δεν θα υπάρξει οποιαδήποτε αλλοίωση της σκηνής όπου συνέβηκε το ατύχημα δηλαδή τη μη μετακίνηση μηχανής παραγωγής γλυκών από το υπόγειο στο ισόγειο, κατά το οποίο εργοδοτούμενή της υπέστη ακρωτηριασμό ονυχοφόρου φάλαγγας στον δείκτη του αριστερού χεριού της, όταν αυτό παγιδεύτηκε εντός της μηχανής.

5. Τον «Δήμο Λιβαδιών» που δραστηριοποιείται, μεταξύ άλλων, σε εργασίες συντήρησης/κλαδεμάτων στην περιοχή του Δήμου, σε συνολικό πρόστιμο €25.000 για τις πιο κάτω παραβάσεις των περί Διαχείρισης Θεμάτων Ασφάλειας και Υγείας Κανονισμών και του περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία Νόμου που προκάλεσαν τον τραυματισμό εργοδοτουμένων του και έθεσαν σε κίνδυνο πρόσωπα στην εργασία:

(α)
Παράλειψη διάθεσης και εφαρμογής ασφαλούς μεθόδου εργασίας με αποτέλεσμα τον σοβαρό τραυματισμό δύο εργοδοτουμένων του, ο ένας θανάσιμα.

(β)
Παράλειψη παροχής επιτήρησης κατά τη διάρκεια εργασιών συντήρησης/κλαδεμάτων στην περιοχή του Δήμου. 

(γ)
Παράλειψη διάθεσης κατάλληλων πληροφοριών, καθοδήγησης και εκπαίδευσης των εργοδοτουμένων του σχετικά με την ασφαλή εκτέλεση των εργασιών. 

(δ)
Παράλειψη διασφάλισης της ασφάλειας και υγείας των εργοδοτουμένων που εργάζονταν στα εξωτερικά συνεργεία του Δήμου, δηλαδή τη λήψη των αναγκαίων μέτρων προστασίας και πρόληψης με την τοποθέτηση κατάλληλων και επαρκών συστημάτων αναχαίτησης, όπως στηθαίων ασφάλειας ή άλλων ισοδύναμων μέτρων, ρύθμιση του ορίου ταχύτητας, προειδοποιητικές πινακίδες ή άλλο προειδοποιητικό εξοπλισμό, με αποτέλεσμα τα πρόσωπα αυτά να εκτίθενται σε κίνδυνο.

6. Την εταιρεία «LANDASCOLOUR LTD» που δραστηριοποιείται, μεταξύ άλλων, στην κατασκευή και τοποθέτηση κρεμαστών φωτεινών πινακίδων, σε πρόστιμο €3000 για τις πιο κάτω παραβάσεις των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία (Ελάχιστες Προδιαγραφές για Προσωρινά ή Κινητά Εργοτάξια) Κανονισμών και των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία (Γνωστοποίηση Ατυχημάτων και Επικίνδυνων Συμβάντων) Κανονισμών που προκάλεσαν τον σοβαρό τραυματισμό εργοδοτούμενού της:
(α)
Παράλειψη χρησιμοποίησης ανυψωτικών εξέδρων ή άλλου εξοπλισμού ή άλλων ισοδύναμων μέσων για παρεμπόδιση της πτώσης από ύψος όπως τη χρήση εξαρτισμών (ζωνών ασφαλείας) με αποτέλεσμα εργοδοτούμενός της, ο οποίος εργαζόταν σε σημείο πάνω από το ψευδοτάβανο κτηρίου να χάσει την ισορροπία του και να πέσει από ύψος 5,50m περίπου στο δάπεδο του κτηρίου και να τραυματιστεί.

(β)
Παράλειψη διασφάλισης ότι δεν θα υπάρχει οποιαδήποτε αλλοίωση της σκηνής όπου συνέβηκε το γνωστοποιήσιμο ατύχημα κατά το οποίο εργοδοτούμενός της τραυματίστηκε σοβαρά, ήτοι είχε μετακινηθεί το μαδέρι που χρησιμοποιείτο ως δάπεδο εργασίας και είχε καθαριστεί ο χώρος της σκηνής του ατυχήματος.

7. Την εταιρεία «HUBLOC CONSTRUCTION & DEVELOPMENT LTD» που δραστηριοποιείται, μεταξύ άλλων, στην εκτέλεση οικοδομικών εργασιών, σε συνολικό πρόστιμο €2.500 για τις πιο κάτω παραβάσεις των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία (Ελάχιστες Προδιαγραφές για Προσωρινά ή Κινητά Εργοτάξια) Κανονισμών και των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία (Γνωστοποίηση Ατυχημάτων και Επικίνδυνων Συμβάντων) Κανονισμών που προκάλεσαν τον σοβαρό τραυματισμό εργοδοτούμενου άλλης εταιρείας:
(α)
Παράλειψη χρησιμοποίησης ανυψωτικών εξέδρων ή άλλου εξοπλισμού ή άλλων ισοδύναμων μέσων για παρεμπόδιση της πτώσης από ύψος όπως τη χρήση εξαρτισμών (ζωνών ασφαλείας) με αποτέλεσμα εργοδοτούμενος άλλης εταιρείας να χάσει την ισορροπία του και να πέσει  από ύψος 5,50m περίπου στο δάπεδο του κτηρίου και να τραυματιστεί.

(β)
Παράλειψη ειδοποίησης του Αρχιεπιθεωρητή για την εκτέλεση των οικοδομικών εργασιών που ανέλαβε και εκτελούσε.

(γ)
Παράλειψη διασφάλισης ότι δεν θα υπάρχει οποιαδήποτε αλλοίωση της σκηνής όπου συνέβη το γνωστοποιήσιμο ατύχημα κατά το οποίο εργοδοτούμενος άλλης εταιρείας τραυματίστηκε σοβαρά, ήτοι είχε μετακινηθεί το μαδέρι που χρησιμοποιείτο ως δάπεδο εργασίας και είχε καθαριστεί ο χώρος της σκηνής του ατυχήματος.
8. Έναν διευθυντή σε συνολικό πρόστιμο €2.200 για παραβάσεις των προνοιών της νομοθεσίας για την ασφάλεια και υγεία στην εργασία.

9. Έναν εργοδότη σε συνολικό πρόστιμο €3.000 για παραβάσεις των προνοιών της νομοθεσίας για την ασφάλεια και υγεία στην εργασία.

10. Έναν διευθυντή σε συνολικό πρόστιμο €1.500 για παραβάσεις των προνοιών της νομοθεσίας για την ασφάλεια και υγεία στην εργασία.

11. Έναν διευθυντή σε συνολικό πρόστιμο €2.000 για παραβάσεις των προνοιών της νομοθεσίας για την ασφάλεια και υγεία στην εργασία.
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ΕΠΑΡΧΙΑ ΠΑΦΟΥ

Καταδίκες Νομικών ή Φυσικών Προσώπων για παραβάσεις της Νομοθεσίας

για την Ασφάλεια και Υγεία στην Εργασία που επιβλήθηκαν από το

Επαρχιακό Δικαστήριο Πάφου εντός του 2022
και διοχετεύτηκαν από το Τμήμα Επιθεώρησης Εργασίας στον Ημερήσιο Τύπο

1. Την εταιρεία «ΓΕΝΝΑΔΙΟΣ ΘΕΟΛΟΓΟΥ & ΥΙΟΙ (ΣΚΥΡΟΠΟΙΕΙΑ) ΛΤΔ» που δραστηριοποιείται, μεταξύ άλλων, σε εργασίες εξόρυξης ασβεστόλιθου με σκοπό την παραγωγή αδρανών υλικών, σε συνολικό πρόστιμο €23.000 για τις πιο κάτω παραβάσεις των περί Ελάχιστων Προδιαγραφών Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία (Υπαίθριες ή Υπόγειες Εξορυκτικές Βιομηχανίες) Κανονισμών και των περί Μεταλλείων και Λατομείων Κανονισμών που προκάλεσαν τον θανάσιμο τραυματισμό εργοδοτούμενού της και έθεσαν σε κίνδυνο πρόσωπα στην εργασία καθώς και άλλα πρόσωπα:
(α)
Παράλειψη λήψης των κατάλληλων μέτρων για τον σχεδιασμό, την κατασκευή και τη συντήρηση του χώρου εργασίας με την κατάλληλη υποστήριξη και διαμόρφωση βαθμίδων (δομών) και κατακόρυφου μετώπου εργασίας, ώστε να αποφευχθεί ο κίνδυνος κατολίσθησης όγκου πετρώματος, με αποτέλεσμα ο οδηγός / χειριστής καδενοφόρου εκσκαφέα να τραυματιστεί θανάσιμα από την κατολίσθηση και πτώση στην καμπίνα του υπό αναφορά εκσκαφέα μέρους του όγκου πετρώματος, το οποίο υποχώρησε από το παρακείμενο των εργασιών κάθετο μέτωπο εξόρυξης πετρώματος (ασβεστόλιθου).

(β)
Παράλειψη μέριμνας για την έγκαιρη αναθεώρηση του εγγράφου ασφάλειας και υγείας, ώστε να περιλαμβάνεται στο έγγραφο αυτό, η καταγραφή, η επισήμανση και η εκτίμηση όλων των κινδύνων στους οποίους εκτίθονταν ή ενδέχετο να εκτεθούν τα πρόσωπα στην εργασία στον χώρο εξόρυξης ασβεστόλιθου, καθώς και τα μέτρα ασφάλειας και υγείας που έπρεπε να ληφθούν.

(γ)
Παράλειψη διασφάλισης της εποπτείας κατά τη διάρκεια όλων των εργασιών εξόρυξης ασβεστόλιθου από πρόσωπο που έχει τα προσόντα και τις ικανότητες για τον σκοπό αυτό. 

(δ)
Παράλειψη πριν από την έναρξη ή την επανάληψη των εργασιών ελέγχου των μετώπων εκσκαφής και εκμετάλλευσης που βρίσκονταν κοντά στο εργοτάξιο ή στις οδούς κυκλοφορίας, ώστε να διασφαλιστεί ότι δεν υπάρχουν όγκοι ή ασταθή πετρώματα στον χώρο εργασίας.

(ε)
Παράλειψη διορισμού κατάλληλου διαχειριστή, ο οποίος θα προνοούσε για την ασφάλεια των ανθρώπων που απασχολούνταν πάνω και κάτω από το έδαφος με αποτέλεσμα να προκληθεί θανατηφόρο ατύχημα, όταν το κουβούκλιο καδενοφόρου εκσκαφέα καταπλακώθηκε από μεγάλο όγκο πετρώματος και ο χειριστής του εν λόγω εκσκαφέα τραυματίστηκε θανάσιμα.

(στ)
Παράλειψη εξόρυξης του υλικού στο πάνω μέρος του ψηλού μετώπου του πρανούς που δημιουργήθηκε με σκοπό τη μείωσή του, αλλά διεξαγωγής εκ νέου εξόρυξης εργασιών στο κάτω μέρος του μετώπου αυτού, με αποτέλεσμα τη δημιουργία περαιτέρω επικίνδυνων συνθηκών σε σχέση με την ασφάλεια του μετώπου του πρανούς με συνέπεια να αποκολληθεί μεγάλος όγκος πετρώματος από τη φυσική του θέση και να καταπλακώσει μηχάνημα (εκσκαφέα) τραυματίζοντας θανάσιμα τον οδηγό / χειριστή του.  

(ζ)
Παράλειψη διορισμού ικανού αριθμού εκπαιδευμένου προσωπικού, το οποίο να διεξάγει τις λατομικές εργασίες με ασφάλεια.

(η)
Παράλειψη λήψης των απαιτούμενων μέτρων ώστε οι εργάτες να μην εργαστούν σε μη ασφαλή θέση, δηλαδή να μην εργαστούν στο κάτω μέρος του μετώπου του πρανούς, το οποίο είχε κριθεί επικίνδυνο, με αποτέλεσμα οι εργάτες να εκτίθενται σε κίνδυνο τραυματισμού και ο οδηγός/χειριστής μηχανήματος (εκσκαφέα) να τραυματιστεί θανάσιμα όταν καταπλακώθηκε από μεγάλο όγκο πετρώματος που είχε αποκολληθεί από τη φυσική του θέση.

2. Tην εταιρεία «DEPCON CONSTRUCTION LTD» που δραστηριοποιείται, μεταξύ άλλων, σε εκτέλεση εργασιών σε εργοτάξια, σε συνολικό πρόστιμο €3.000 για την πιο κάτω παράβαση των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία (Ελάχιστες Προδιαγραφές για Προσωρινά ή Κινητά Εργοτάξια) Κανονισμών που έθεσαν σε κίνδυνο πρόσωπα στην εργασία και άλλα πρόσωπα:
(α)
Παράλειψη λήψης επαρκών και κατάλληλων μέτρων πριν την έναρξη εργασιών κατεδάφισης με αποτέλεσμα την κατάρρευση μέρους κτιρίου.

3. Την εταιρεία «ΣΩΤΗΡΗΣ ΝΕΤΙΑΤΗΣ & ΥΙΟΙ ΛΤΔ» που δραστηριοποιείται, μεταξύ άλλων, σε εκτέλεση εργασιών σε εργοτάξια,  σε συνολικό πρόστιμο €3.000 για τις πιο κάτω παραβάσεις των περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία (Ελάχιστες Προδιαγραφές για Προσωρινά ή Κινητά Εργοτάξια) Κανονισμών που έθεσαν σε κίνδυνο πρόσωπα στην εργασία και άλλα πρόσωπα:
(α)
Παράλειψη λήψης επαρκών και κατάλληλων μέτρων πριν την έναρξη εργασιών κατεδάφισης με αποτέλεσμα την κατάρρευση μέρους κτιρίου.

(β)
Παράλειψη μέσω αρμόδιου προσώπου της, προτού αρχίσει η εκτέλεση της εργασίας κατεδάφισης που ανάλαβε, να ενημερώσει σχετικά τον συντονιστή εκτέλεσης ή άλλο αρμόδιο πρόσωπο για τον γενικό συντονισμό των εργασιών στο εργοτάξιο. 

4.  Ένα εμπλεκόμενο πρόσωπο σε συνολικό πρόστιμο €2.500 για τις παρακάτω παραβάσεις των περί Ασφάλειας και Υγείας (Ελάχιστες Προδιαγραφές για Προσωρινά ή Κινητά Εργοτάξια) Κανονισμών:

(α) 
Παράλειψη να μεριμνήσει ώστε να ληφθούν επαρκή και κατάλληλα μέτρα πριν την έναρξη των εργασιών.

(β)
Παράλειψη μέριμνας για την ενημέρωση του συντονιστή εκτέλεσης ή άλλου αρμόδιου προσώπου για τον γενικό συντονισμό των εργασιών στο εργοτάξιο.
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