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ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΟΥ ΑΦΟΡΟΥΝ ΤΑ ΣΧΕΔΙΑ

ΠΟΥ ΕΦΑΡΜΟΖΟΥΝ ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ

A. ΚΟΙΝΩΝΙΚΕΣ ΑΣΦΑΛΙΣΕΙΣ (1957 – 2006)

 Κάλυψη: Μισθωτοί, αυτοτελώς εργαζόμενοι και προαιρετικά ασφαλισμένοι

 Ενεργοί ασφαλισμένοι 2005
	
	
	ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
	ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ
	
	
	


	ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ
	Μισθωτοί Ιδιωτικού και Ημιδημόσιου Τομέα
	Μισθωτοί Δημόσιου Τομέα
	Αυτοτελώς Εργαζόμενοι
	Προαιρετικά Ασφαλισμένοι
	Σύνολο
	Ποσοστό επί του Συνόλου

	Ελληνοκύπριοι 
και άλλοι
	201.916
	50.442
	32.661
	959
	285.978
	76,1%

	Τουρκοκύπριοι
	3.635
	54
	48
	35
	3.772
	1,0%

	Αλλοδαποί

	61.432
	939
	1.764
	30
	64.165
	17,1%

	Κοινοτικοί

	20.694
	800
	432
	7
	21.933
	5.8%

	Σύνολο
	287.677
	52.235
	34.905
	1.031
	375.848
	100%

	Ποσοστό επί 
του συνόλου 
	76,5%
	13,9%
	9,3%
	0,3%
	100%
	


 Φύλο:   201.270 άνδρες ή 53,6%

                        174.578 γυναίκες ή 46,4%

 Μέσο εισόδημα:
- Mισθωτών:  £9.527 (2005)

- Αυτοτελώς Εργαζομένων:  £6.415 (2005)

- Ειδικευμένου Εργάτη:  £204,50 την εβδ. (2005)

 Τελικοί λογαριασμοί του Ταμείου Κοινωνικών Ασφαλίσεων για τα έτη 2003, 2004 και 2005.

	
	2003 (£'000)


	2004  (£'000)


	2005 (£'000)

	ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ ΣΤΗΝ ΑΡΧΗ ΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ
	2.360.010
	2.520.753
	2.717.154

	ΕΣΟΔΑ:
	
	
	

	Μισθωτοί ιδιωτικού τομέα
 
	208.763
	246.212
	250.654

	Μισθωτοί δημόσιου τομέα
  
	87.608
	89.036
	94.465

	Αυτοτελώς εργαζόμενοι
  
	22.829
	25.397
	25.977

	Προαιρετικά ασφαλισμένοι
 
	355
	381
	368

	Κρατικός  Προϋπολογισμός
  
	102.080
	100.717
	133.248

	Τόκοι


 
	89.480
	108.862
	106.664

	Άλλα έσοδα
	8.098
	8.842
	9.105

	ΣΥΝΟΛΟ ΕΣΟΔΩΝ
	519.213
	579.447
	620.481

	ΕΞΟΔΑ:
	
	
	

	Συντάξεις


 
	297.379
	319.497
	350.542

	΄Αλλες Παροχές


	54.718
	56.562
	60.633

	Ιατροφαρμακευτική περίθαλψη

	2.053
	2.318
	2.393

	Διοικητικά ΄Εξοδα
	4.320
	4.669
	4.858

	ΣΥΝΟΛΟ ΕΞΟΔΩΝ
	358.470
	383.046
	418.426

	ΔΙΑΦΟΡΑ ΕΣΟΔΩΝ ΚΑΙ ΕΞΟΔΩΝ ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΟ
	160.743
	196.401
	202.055

	ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ ΣΤΟ ΤΕΛΟΣ ΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ
	2.520.753
	2.717.154
	2.919.209


 Βασικές ασφαλιστέες αποδοχές (2006): £79,90   την εβδομάδα

                                                                               £4.155   το χρόνο
 Ανώτατο όριο: £479 την εβδομάδα

                                     £2.076 το μήνα

                                     £24.908 το χρόνο (για τους αμειβόμενους εβδομαδιαία)                           


£24.912 το χρόνο (για τους αμειβόμενους μηνιαία)
 Ανώτατο εβδομαδιαίο ποσό που καταβάλλεται για βραχυπρόθεσμες  παροχές σε ασφαλισμένους με αποδοχές πέραν των £232 την εβδομάδα ή £1.007 το μήνα το 2005 (3 ασφαλιστικές μονάδες) (ή £220 την εβδομάδα και £955 το μήνα αντίστοιχα το 2004).
	
	4/7/2005

£
	3/7/2006
£

	Επίδομα ανεργίας

	154,94 (δικ. με 3 εξαρτώμενα)
	159,80 (δικ. με 3 εξαρτώμενα)

	Επίδομα ασθενείας

	154,94 (δικ. με 3 εξαρτώμενα)
	159,80 (δικ. με 3 εξαρτώμενα)

	Επίδομα σωματικής βλάβης 
	154,94 (δικ. με 3 εξαρτώμενα)
	159,80 (δικ. με 3 εξαρτώμενα)

	Επίδομα μητρότητας   
	330,60 (δικ. χωρίς εξαρτώμενα)
	348,76 (δικ. χωρίς εξαρτώμενα)


 Ποσό βοηθημάτων κηδείας, γάμου και τοκετού.

	
	1/1/2004
£
	1/1/2005
£
	1/1/2006
£

	Βοήθημα κηδείας
	303,00
	319,00
	329,00

	Βοήθημα γάμου
	303,00
	319,00
	329,00

	Βοήθημα τοκετού
	223,00
	235,00
	242,00


 Κατώτατο μηνιαίο ποσό συντάξεων:                                                                                                                                           

	
	1/7/2004

£
	1/1/2005
£
	1/1/2006
£

	Χωρίς εξαρτώμενο
	149,89
	158,05
	163,00

	Με ένα εξαρτώμενο
	199,85
	210,73
	217,33

	Με δύο εξαρτώμενα
	224,84
	237,08
	244,50

	Με τρία εξαρτώμενα
	249,82
	263,42
	271,67


 Μηνιαίο ποσό συντάξεων στο πλήρες βασικό ύψος:

	
	1/7/2004

£
	1/1/2005
£
	1/1/2006
£

	Χωρίς εξαρτώμενο
	176,34
	185,94
	191,77

	Με ένα εξαρτώμενο
	235,12
	247,92
	255,69

	Με δύο εξαρτώμενα
	264,51
	278,91
	287,66

	Με τρία εξαρτώμενα
	293,90
	309,90
	319,62


 Μηνιαίο ποσό σύνταξης γήρατος για το 2006  για ασφαλισμένο με ασφαλιστέες αποδοχές 3 μονάδες το χρόνο από το έτος εισφορών 1980-1981 μέχρι και το έτος εισφορών 2005 (κάθε μονάδα έχει την αξία του ετήσιου ποσού των  βασικών  ασφαλιστέων αποδοχών).                                                                

	
	£

	Χωρίς εξαρτώμενο
	430,28

	Με ένα εξαρτώμενο
	494,20

	Με δύο εξαρτώμενα
	526,17

	Με τρία εξαρτώμενα
	558,13


 Το μεγαλύτερο ύψος σύνταξης που καταβλήθηκε το Γενάρη του 2006
	
	£

	Γήρατος (με τρία εξαρτώμενα)
	842,29

	Χηρείας/Θανάτου (με τρία εξαρτώμενα)
	828,27

	Ανικανότητας (με δύο εξαρτώμενα)
	938,43

	Αναπηρίας (με ένα εξαρτώμενο)
	1224,42


 Αριθμός συνταξιούχων και δαπάνη για τα χρόνια 2004 & 2005
	
	Αριθμός
	συνταξιούχων

	Ετήσια
	Δαπάνη

	
	2004
	2005
	2004 (£'000)
	2005 (£'000)

	Γήρατος
	68.512
	70.291
	227.351
	249.774

	Χηρείας
	26.060
	26.459
	66.968
	71.506

	Ανικανότητας
	  6.318
	  6.668
	20.838
	24.487

	Ορφανίας
	 1.367
	  1.095
	1.530
	1.713

	Αναπηρίας 
	 1.082
	  1.475
	2.143
	2.385


	Αγνοουμένου
	   285
	     285
	667
	677

	Σύνολο
	103.624
	106.273
	319.497
	350.542


 Ειδική χορηγία (1/7/2002-2006)

Μέσα στα πλαίσια παραχώρησης αντισταθμιστικών μέτρων λόγω της φορολογικής μεταρρύθμισης αποφασίστηκε να παραχωρηθεί μηνιαίο ποσό υπό μορφή ειδικής χορηγίας προς όλους τους συνταξιούχους που είναι δικαιούχοι σύνταξης, νοουμένου ότι το άθροισμα του μηνιαίου εισοδήματος από συντάξεις δεν υπερβαίνει τις £500.

-        Ύψος ειδικής χορηγίας (από 1/8/2005)

	Συνολικές μηνιαίες απολαβές συνταξιούχων χωρίς αύξηση για εξαρτώμενα
	Μηνιαίο ύψος χορηγίας

	Μεταξύ £0 και £169,03
	£51,67

	Μεταξύ £169,04 και £185,91
	£40,00

	Μεταξύ £185,92 και £500,00
	£38,00

	Κοινωνική σύνταξη
	£45,00

	Επίδομα ορφανίας
	£54,17

	Διπλές συντάξεις
	£38,00

	Επιμερισμοί
	£38,00


-           Δικαιούχοι 2005 : £92.000  
-           Δαπάνη 2005 : £46 εκ.

-           Δικαιούχοι 2006 (πρόβλεψη) : £92.000 

-           Δαπάνη 2006 (πρόβλεψη)     : £46,3 εκ. 

 Ετήσια δαπάνη βραχυπροθέσμων παροχών       

	
	Ετήσια
	Δαπάνη

	
	2004 (£'000)
	2005 (£'000) 

	Ανεργίας
	28.276
	31.799

	Ασθενείας
	15.238
	14.886

	Μητρότητας
	8.181
	8.776

	Σωματικής Βλάβης
	1.293
	1.333

	Κηδείας 
	1.182
	1.297

	Γάμου
	886
	983

	Τοκετού
	1.506
	1.559

	Σύνολο
	56.562
	60.633


 Μέσος όρος ζωής
                  
  ΄Αντρες              Γυναίκες
            Κατά τη γέννηση:

77,0 χρόνια         81,7 χρόνια

            Στο 65ο έτος         

81,7 χρόνια         84,3 χρόνια

B. ΕΤΗΣΙΕΣ ΑΔΕΙΕΣ (1967-2005)

 Κάλυψη:   91.000 μισθωτοί

 Διάρκεια άδειας:   4 εβδομάδες τουλάχιστο (από 1/1/2003)

 Άδεια μέσω του Κεντρικού Ταμείου Αδειών:   74.000 άτομα

 Εισφορά άδειας: 20       μέρες     -   8%

(1.1.2003)             21       μέρες    -    8,5%

                                        22-23  μέρες     -   9%   


 Αργίες, περίοδοι μητρότητας, περίοδοι ασθενείας και προειδοποίησης δεν λογίζονται ως μέρες άδειας.

 Έσοδα 2005:    £40,7 εκ. 
 Αποθεματικό 1.1.2006: £1εκ.                             

 Σχέδιο επιχορήγησης αδειών εργοδοτουμένων:  £16,6 εκ. 1972 - 2005
 Επιχορηγήσεις κατασκηνώσεων

            των Συντεχνιών: £5,6 εκ. για λειτουργικά έξοδα των κατασκηνώσεων                                                                             



     £8,0 εκ. για μόνιμες εγκαταστάσεις κατασκηνώσεων

Γ. ΝΟΜΟΘΕΣΙΑ ΤΕΡΜΑΤΙΣΜΟΥ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΕΩΣ (1968 - 2006)

 Κάλυψη:   ΄Ολοι οι μισθωτοί εκτός των υπαλλήλων των Βάσεων

 Εισφορά:   1,2%

 ΄Εσοδα 2005:  £36,5 εκ. 

 Αποθεματικό 1.1.05:  £78,6 εκ. 

 Σύνολο:   £115,1 εκ. 
 Διοικητικά έξοδα:   £1,7 εκ. 

 Μεταφορά στο Ειδικό Ταμείο Αφερεγγυότητας:  £5,4 εκ. 

 Δαπάνη για το 2005 : £14,5 εκ. 

 Αποθεματικό 1.1.06: £93,5 εκ.                                                                                              

 Εκκρεμείς αιτήσεις 31.12.2005:
 3.275
Υποβληθείσες Αιτήσεις για το 2006:  4.400 (πρόβλεψη)
            ΣΥΝΟΛΟ                                     
 7.675                                 

 Ανώτατο ποσό πληρωμής για το 2006: £24.130  (£319,60 την εβδομάδα Χ 75,5 εβδομάδες)

Δ. KOINΩΝΙΚΗ ΣΥΝΤΑΞΗ (1995-2006)

 Δικαιούχοι:  15.100 (πρόβλεψη για το 2006)

 Ποσό σύνταξης:  £155,33
  ( μηνιαίως) 

 Ολική δαπάνη:  £ 30,5 εκ.

 Πληρώνονται στα 65 χρόνια μετά από διαμονή στην Κύπρο:

- 20 χρόνων μετά τα 40

            - 35 χρόνων μετά τα 18

Ε. ΤΑΜΕΙΑ ΠΡΟΝΟΙΑΣ (1982-2002)
 1.706 Ταμεία εκ των οποίων 330 του Συνεργατισμού (στοιχεία του 2004) 
 Αριθμός μελών (2002):    99.660
 Μέσο ποσοστό εισφοράς (2002):  13,97%
Εργοδότης:  7,88%
                                                                         
Μισθωτός:     6,09%    
 ΄Εσοδα/(ζημιές) (2002):  £97 εκ. για το οικονομικό έτος 2002
 Αποθεματικό (2002):   £761 εκ.

 Ωφελήματα (2002):       £64 εκ.

 Επενδύσεις (2002):
61,1%    Τράπεζες

                    

13,5%     Δάνεια

                                    

  4,1%    Κυβερνητικά Χρεώγραφα

                                       
  5,0%    Ακίνητη περιουσία                         

                                     
14,8%    Μετοχές και χρεωστικά ομόλογα                                                                                    

                                    
  1,1%   Εισπρακτέοι τόκοι/εισφορές

                                       
   0,4%    Διάφορα

      ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ  ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ

                                                            ΚΛΑΔΟΣ ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗΣ  
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� Πιθανώς να περιλαμβάνονται και άτομα που είναι μόνιμοι κάτοικοι Κύπρου και προέρχονται από Τρίτες Χώρες.


� Πιθανώς να περιλαμβάνονται και άτομα που είναι μόνιμοι κάτοικοι Κύπρου και προέρχονται από χώρες του ευρύτερου Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου. 


� Από το σύνολο των συνταξιούχων 6.700 περίπου είναι δικαιούχοι διπλής παροχής.


� Πηγή πληροφοριών:  Στατιστική Υπηρεσία


� Στο ποσό δεν περιλαμβάνεται το ποσό ειδικής χορηγίας, που αποφασίστηκε στα πλαίσια αντισταθμιστικών μέτρων λόγω της φορολογικής μεταρρύθμισης, το οποίο ανέρχεται σε £45,00 το μήνα για κάθε δικαιούχο.





