Οι περί Προστασίας από Ιονίζουσες Ακτινοβολίες (Βασικές Αρχές) Κανονισμοί του 2002 (Κ.Δ.Π. 494/2002)

Σχετική Ευρωπαϊκή Οδηγία

(α)
Οδηγία 96/29/Ευρατόμ του Συμβουλίου της 31ης Μαΐου 1996, για τον καθορισμό των βασικών κανόνων ασφάλειας για την προστασία της υγείας των εργαζομένων και του πληθυσμού από τους κινδύνους που προκύπτουν από ιονίζουσες ακτινοβολίες.

(β)
Οδηγία 90/641/Ευρατόμ του Συμβουλίου της 4ης Δεκεμβρίου 1990, για την προστασία στην πράξη των εξωτερικών εργαζομένων που εκτίθενται σε κίνδυνο από ιονίζουσες ακτινοβολίες κατά τη διάρκεια των δραστηριοτήτων τους σε ελεγχόμενη περιοχή (EEL 349, της 13/12/1990, σελ. 21).

Περίληψη

Οι Κανονισμοί αναφέρονται στον καθορισμό των βασικών κανόνων ασφάλειας που πρέπει να τηρούνται με σκοπό την προστασία της υγείας των εργαζομένων καθώς και οποιωνδήποτε άλλων προσώπων που εκτίθενται σε κίνδυνο από ιονίζουσες ακτινοβολίες.

Στους Κανονισμούς περιλαμβάνονται πρόνοιες για προστασία ευαίσθητων ομάδων εργαζομένων, όπως είναι η απαγόρευση ανάθεσης σε άτομα κάτω των 18 ετών εργασίας που θα μπορούσε να τα καταστήσει εκτιθέμενα σε ιονίζουσα ακτινοβολία καθώς και η λήψη όλων των κατάλληλων μέτρων για προστασία των εγκύων και γαλουχουσών.

Καθορίζονται όρια δόσεων ιονίζουσας ακτινοβολίας πάνω από τα οποία κάθε εργοδότης ή αδειούχο πρόσωπο πρέπει να διασφαλίζει ότι κανένας από τους εργοδοτούμενους του δεν εκτίθεται καθώς και όρια δόσεων για μαθητευόμενους ή σπουδαστές, ενώ προνοούνται οι περιπτώσεις εξαιρέσεων από την τήρηση των εν λόγω ορίων δόσεων.  Επίσης προνοούνται όρια δόσης για τον πληθυσμό.

Καθορίζονται οι βασικές αρχές τις οποίες πρέπει να τηρούν οι εργοδότες ή τα αδειούχα πρόσωπα για προστασία των εργαζομένων, των μαθητευομένων και των σπουδαστών, όπως είναι η αξιολόγηση των κινδύνων από την έκθεση σε ιονίζουσες ακτινοβολίες, η ταξινόμηση των χώρων εργασίας σε ζώνες ανάλογα με την πιθανή έκθεση και η ταξινόμηση των εργαζομένων σε κατηγορίες.

Καθορίζονται οι υποχρεώσεις των εργοδοτών ή αδειούχων προσώπων σε σχέση με τους εργοδοτούμενους τους, τους μαθητευομένους ή τους σπουδαστές, για τα μέτρα που πρέπει να λαμβάνουν στις διάφορες κατηγορίες ζωνών, τις οποίες πρέπει να οριοθετούν μετά από εκτίμηση των κινδύνων, καθώς και οι υποχρεώσεις τους για παρακολούθηση του περιβάλλοντος εργασίας, για παρακολούθηση περιλαμβανομένης της ιατρικής επίβλεψης των εργαζομένων είτε κάτω από κανονικές συνθήκες είτε σε περίπτωση έκτακτου περιστατικού και για την τήρηση σχετικών αρχείων και φακέλων.

Στους Κανονισμούς περιλαμβάνονται επίσης οι υποχρεώσεις των εκτιθέμενων εργαζομένων, μαθητευομένων και σπουδαστών για την τήρηση των οδηγιών που λαμβάνουν, καθώς και για ενημέρωση του εργοδότη για οποιοδήποτε συμβάν υποπέσει στην αντίληψη τους και που θα μπορούσε να έχει ως συνέπεια έκτακτο περιστατικό.

Επίσης περιλαμβάνονται πρόνοιες με βάση τις οποίες ο Υπουργός Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων μπορεί να καθορίζει δραστηριότητες στα πλαίσια των οποίων η ύπαρξη φυσικών πηγών ακτινοβολίας δεν μπορεί να αγνοηθεί.  Στις περιπτώσεις αυτές καθορίζονται οι υποχρεώσεις των εργοδοτών.

Τέλος, περιλαμβάνονται πρόνοιες για τα μέτρα που πρέπει να λαμβάνονται για προστασία του πληθυσμού από δραστηριότητες ή πρακτικές για τις οποίες απαιτείται η εξασφάλιση άδειας καθώς και για την αρμοδιότητα του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων να διασφαλίζει ότι γίνονται οι κατάλληλες επεμβάσεις για σκοπούς προστασίας σε περίπτωση έκτακτου περιστατικού.

